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APRESENTACAO

Em consonancia com o Plano Nacional de Educacdo (PNE, Lei Federal n°13.005/2014) e com o Plano Estadual de Educacdo PEE, Lei
Estadual n° 18.492, a lei do Plano Municipal de Educacio de SAO PEDRO DO PARANA ressalta a necessidade de seu monitoramento
continuo e de avaliagbes periodicas, com envolvimento das instancias responsaveis e a devida mobilizacdo social para acompanhar
sistematicamente o esforco de implementacdo das metas e estratégias do plano.

O presente relatorio trata do periodo compreendido entre FEVEREIRO de 2018 e OUTUBRO de 2018; e, do ponto de vista metodoldgico,
observou os procedimentos contidos no “Caderno de Orientacdes para Monitoramento e Avaliagdo dos Planos Municipais de Educagdo”
(disponivel em http://pne.mec.gov.br/images/pdf/publicacoes/pne_pme_caderno_de_orientacoes_final.PDF).



http://pne.mec.gov.br/images/pdf/publicacoes/pne_pme_caderno_de_orientacoes_final.PDF
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1. COMPORTAMENTO DAS METAS E ESTRATEGIAS NO PERIODO

Segue, abaixo, reproducao da Parte “B” da Ficha de Monitoramento ¢ Avaliacao do Plano Municipal de Educagao.

Além do texto da meta/estratégia, nessa secao, serdo relacionados os indicadores alcancados no periodo a que alude o presente Relatorio, a
fonte desses indicadores bem como um comentério sintético que elucida o que aconteceu em relacdo a meta/estratégia, fazendo balanco do
periodo e, sempre que pertinente, apontando direcdes para o préximo ano/ciclo.

Quanto as estratégias, opta-se por relacionar apenas aquelas que foram objeto de a¢bes durante o periodo, ficando o registro das demais
limitado ao inteiro teor da Ficha de Monitoramento e Avaliacdo do PME.

Meta Texto da meta Prazo Observacdes/Relato sintético (opcional)

1 Universalizar, até 2016, a Educacao Infantil 2016
na pré-escola para as criangas de quatro a

cinco anos de idade e ampliar a oferta em
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final da vigéncia deste PME.

creches, de forma a atender, no minimo,

50% das criancas de até trés anos até o

INDICADOR
1A

Universalizar, até 2016, a Educacdo Infantil na pré-escola para as| Prazo: 2016 Alcangou Sim
criancas de quatro a cinco anos de idade. indicador?
2014 | 2015| 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026

Meta prevista

100%

100%

100%
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Meta executada
no periodo
(dado oficial)

100%

100%

100%

Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)

INDICADOR
1B

Ampliar a oferta em creches, de forma a atender, no minimo, 50%
das criancas de até trés anos até o final da vigéncia deste PME.

Prazo:

2025

Alcangou
indicador?

Sim

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

Meta prevista

50%

Meta executada
no periodo
(dado oficial)

39%

89,79
%
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Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)

Universalizar, até 2016, a Educacdo Infantil na pré-escola para as criancas de quatro a cinco anos de idade e
ampliar a oferta em creches, de forma a atender, no minimo, 50% das criancas de até trés anos até o final da

META 1 vigéncia deste PME.
L Previsbes Executou Observagoes
Estratégias Prazo - Status L.
Orgamentarias estratégia?
1.1 Articular, em regime de colabora¢do com Estado e a Unidio, a
expansdo da Educag¢do Infantil nas redes publicas de ensino,
~ . ! . . ~ . o . Em .
conforme padrdes nacionais de qualidade e legislagbes vigentes, | 2018 | Nao se aplica Sim
. . . ~ . . desenv.

a fim de universalizar a oferta da Educag¢do Infantil na pré-escola
até 2016.
L2 Emoer s formosto il sl s s oo onsaon

£ £ 2020 | Lei 63/2017 de | Concluida |Sim

nivel médio incentivando, progressivamente, a formacdo
superior até 2020.

18/08/2017




1.3 Orientar as instituicbes educacionais que atendem criangas
de zero a cinco anos a agregarem ou ampliarem, em suas
prdticas pedagdgicas cotidianas, a¢bes que visem ao
enfrentamento da violéncia sexual e a outros tipos de violéncia, a
inclusdo e ao respeito as diversidades de toda ordem: género,
étnico-racial, religido, entre outros, a promog¢do da saude e dos
cuidados, a convivéncia escolar sauddvel e ao estreitamento da
relacdo familia-crianga-instituicdo.

2018

Ndo se aplica

Concluida
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Sim

1.4 Realizar, periodicamente, em regime de colaborag¢do,
levantamento da demanda por creche para a populagdo de até 3
(trés) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o
atendimento da demanda manifesta.

2018

N3o se aplica

Em
desenv.

Sim

1.5 Promover agées que possibilitem, até o término da vigéncia
deste PME, que a diferenga entre as taxas de acesso e frequéncia
a Educagdo Infantil de criangas com até trés anos, oriundas de
1/5 da populagéo com renda familiar per capita mais elevada e
as de 1/5 com renda familiar mais baixa, seja inferior a 10%,
tendo como referéncia os programas sociais existentes.

2025

Ndo se aplica

Em
desenv.

Parcialmente

1.6 Articular com as IES publicas para que suas pds-graduagdes,
nucleos de pesquisa e cursos de formagdo para profissionais da
educagdo possam garantir estudo e pesquisa de teorias
educacionais e de novas propostas pedagdgicas ligadas ao
processo de ensino-aprendizagem e uma pedagogia da inféncia
com vistas ao atendimento da populagéo de zero a cinco anos.

2018

Ndo se aplica

Concluida

Sim

1.7 Manter e ampliar, em regime de colabora¢éo com o Estado e
a UniGio e as normas de acessibilidade, programas estaduais e
federais, de construgdo e reestruturacéo de escolas, bem como
de aquisicdo de equipamentos, visando a expansdo e a melhoria
da rede fisica das escolas publicas de educagdo infantil,

2018

PPA 2018/2021
Lei 63/2017 de
18/08/2017

Concluida

Sim

10




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO PARANA
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
imxwa._, PME — PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAOQO 2015-2025

possibilitando assim, a ampliacéo do acesso a essa etapa da
educacdo bdsica.

1.8 Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME,
avaliagdo da educacdo infantil, a ser realizada a cada 2 (dois)
anos., com base em par(JImetros nacionais de qualidade, a ﬁmNde 2018 | Nio se aplica Em Sim
aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condigdes desenv..

de gestdo, os recursos pedagdgicos, a situacdo de acessibilidade,

entre outros indicadores relevantes.

2017,
2019,
2021,
2023

1.9 Estabelecer programas em parcerias com o Estado e com a
Unido para a oferta da educagdo inclusiva nas comunidades do
campo e ribeirinhos, de acordo com suas especificidades.

Ndo se aplica |Concluida |Sim

2025.

1.10 Garantir a entrada da crian¢a de zero a cinco anos em
estabelecimentos que atendam os pardmetros nacionais de
qualidade, as diretrizes nacionais para educagdo infantil e que
garantam a articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando ao
ingresso da/do estudante de seis anos de idade no Ensino
Fundamental.

2018 | Nao se aplica | Concluida |Sim

1.11 Priorizar o acesso a educagdo infantil e fomentar a oferta do
atendimento educacional especializado complementar e
suplementar aos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, | 2018 Concluida |Sim
assegurando a educagdo bilingue para criangas surdas e a
transversalidade da educagdo especial nessa etapa da educagdo
bdsica. Ndo se aplica

1.12 Incentivar a formagdo continuada dos profissionais do
magistério das redes Estadual, Municipal e Privada de ensino,
instrumentalizando-os para o desenvolvimento de conteudos,
considerando a diversidade e legislagdo vigente.

2018 | Nao se aplica |Concluida |Sim




1.13 Implementar, em cardter complementar, programas de
orientagdo e apoio as familias, por meio da articulagdo das dreas
de educacdo, saude e assisténcia social, com foco no
desenvolvimento integral das criangas de até 3 (trés) anos de
idade.

2018

Nao se aplica

Concluida
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Sim

1.14 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do
acesso e da permanéncia das criangas na educacgdo infantil, em
especial dos beneficidrios de programas de transferéncia de
renda, em colaboracdo com as familias e com os 6rgdos publicos
de assisténcia social, saude e protegdo a infdncia.

2018

N3o se aplica

Concluida

Sim

1.15 Promover a busca ativa de criangas em idade
correspondente a educagdo infantil, em parceria com Orgdos
publicos de assisténcia social, saude e protecGo a infdncia,
preservando o direito de opgdo da familia em relacdo as criancgas
de até 3 (trés) anos.

2018

N3o se aplica

Concluida

Sim

1.16 Realizar com a colabora¢do da Unido e do Estado, a cada
ano, o levantamento da demanda manifesta por educagdo
infantil em creches e pré-escolas, como forma de planejar e
verificar o atendimento.

2017

2025

Ndo se aplica

Concluida

Sim

1.17 Estimular o acesso a educagdo infantil em tempo integral,
para no minimo 50% das criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos.

2018

Ndo se aplica

Concluida

Sim

1.18 Promover agbes a nivel municipal, para aquisicdo de
materiais pedagdgicos para garantir o atendimento e o
desenvolvimento de todas as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos.

2018

PPA 2018/2021
Lei 63/2017 de
18/08/2017

Em
desenv..

Parcialmente

12
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Meta

Texto da meta

Prazo

Observacdes/Relato sintéetico (opcional)

Meta 2 - Universalizar o Ensino Fundamental de
nove anos para toda a populagdo de 06 a 14 anos e
garantir que pelo menos 95% dos alunos concluam
essa etapa na idade recomendada, até o ultimo
ano de vigéncia deste PME.

2025

13
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INDICADOR | Universalizar o Ensino Fundamental de nove anos para toda a| Prazo: 2025) Alcancou Sim
2A populacédo de 06 a 14 anos. indicador?
2014 2015| 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026
Meta prevista
100%
Meta executada 100%
no periodo
(dado oficial)
Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)
INDICADOR | Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino | Prazo: 2025 Alcancou N&o
2B Fundamental concluido. indicador?
2014 | 2015| 2016 | 201 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026

14




Meta prevista
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95%

Meta executada
no periodo
(dado oficial)

72,7
%

Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)

Meta 2 - Universalizar o Ensino Fundamental de nove anos para toda a popula¢Go de 06 a 14 anos e garantir que pelo
menos 95% dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

META
Previso E Observacoes
Estratégias Prazo rewsoe:\s. Status xecu’tqu ¢
Orgamentarias estratégia?

2.1 Incentivar formacdo continuada dos profissionais da PPA 2018/2021 £

m
educagéo das Instituicées da Rede Estadual e Privada e garantir| 2018 | Lei 63/2017 de g Parcialmente

esenv..
a formacgdo da Rede Municipal de Educagéo. 18/08/2017
2.2 Implementar politicas publicas para a correcdo da distorg¢éo . ) Em .
] . 2018 | Nao se aplica Parcialmente
idade-ano do Ensino Fundamental. desenv.

15




2.3 Pactuar com a Unido e o Estado, a implantacdo dos direitos e
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Em
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo | 2018 q Parcialmente
esenv.
a base nacional comum curricular do ensino fundamental.
Nao se aplica
2.4 Disponibilizar materiais tedrico-metodoldgicos especificos
L . . PPA 2018/2021
para a organizagdo do trabalho pedagdgico no Ensino . Em )
. ) N 2018 | Lei 63/2017 de Sim
Fundamental, inclusive para as populagbes do campo, e de desenv.
.\ 18/08/2017
itinerante.
2.5 Criar mecanismos para o acompanhamento individualizado N ) Em )
. 2018 | Nao se aplica Sim
dos (as) alunos (as) do ensino fundamental. desenv.
2.6 Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da
escola, em parceria com drgdos publicos de assisténcia social, | 2018 | N&o se aplica | Concluida |Sim
saude e protegdo a infdncia, adolescéncia e juventude.
2.7 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso,
da permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficidrios
de programas de transferéncia de renda, bem como das Em
situagdes de discriminagdio, preconceitos e violéncias na escola, 2018 | Ndo se aplica desenv. Sim

visando ao estabelecimento, condi¢ées adequadas para o
sucesso escolar dos (as) alunos (as), em colabora¢Go com as
familias e com drgdos publicos de assisténcia social, saude e

16
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protegdo a infdncia, adolescéncia e juventude.

2.8 Fortalecer a articulagdo com Rede de Protecdo de criangas e

adolescentes, com vistas ao enfrentamento da evasdo e da . ) Em )

A . . 2018 | Nao se aplica Sim
desisténcia e ao atendimento dos estudantes do Ensino desenv.
Fundamental.

. . . PPA 2018/2021
2.9 Ofertar a educacdo inclusiva a todos os estudantes do Ensino . Em )
. . . o 2018 | Lei 63/2017 de Sim
Fundamental, inclusive nas comunidades do campo e ribeirinhos. desenv.
18/08/2017

2.10 Desenvolver tecnologias pedagdgicas que combinem, de
maneira articulada, a organizacGo do tempo e das atividades

diddticas entre a escola e o ambiente comunitdrio, considerando| 2018 | N&o se aplica Em Sim
as especificidades da educagdo especial e por ventura das desenv.

escolas do campo.

2.11 Articular e formalizar parcerias com Estado e a Unido na

oferta de formagdo continuada aos profissionais do magistério Em

que atuam com estudantes em processo de transigdo do 5.2 para | 2018 deseny. Sim
o 6.2 ano, orientando e subsidiando tedrica e

metodologicamente o planejamento das prdticas pedagdgicas. Ndo se aplica

2.12 Orientar e subsidiar a construgdo das Propostas Politico- Em
pedagdgicas das instituicbes de ensino, considerando a| 2018 | Nao se aplica deseny. Sim

diversidade e legisla¢bes vigentes.

2.13 Disciplinar no émbito das redes de ensino, a organiza¢iio | 2018 | N3o se aplica |Concluida |Sim

flexivel do trabalho pedagdgico, incluindo adequagdo do
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calenddrio escolar de acordo com a realidade local.
2.14 Desenvolver, em parceria com as instituicées de ensino Em
superior (IES) publicas, agbes que visem a um processo de ensino-| 2018 | N&o se aplica g Sim
esenv.
aprendizagem de qualidade na idade correta.
2.15 Manter a oferta de vagas para o Ensino Fundamental,
inclusive para as populagbes remanescentes do campo, . ) Em )
o ) . L ) 2018 | Nao se aplica Sim
ribeirinhos e em situagdo de itineréncia, preferencialmente nas desenv.
comunidades onde vivem.
2.16 Incentivar a participa¢cdo dos pais ou responsdveis no Em
acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio| 2018 | N&o se aplica q Sim
esenv.
do estreitamento das relagées entre as escolas e as familias.
2.17 Estabelecer parcerias para manuten¢do da infraestrutura, PPA 2018/2021 £
m
aquisicdo de recursos materiais e tecnoldgicos para Rede Publica| 2018 | Lei 63/2017 de g Sim
esenv.
de Ensino, visando a melhoria da qualidade da educagéo. 18/08/2017
2.18 Implantar o Sistema da Rede de Bibliotecas Escolares, £
m
ampliando o acervo bibliogrdfico e estimulando a formagdo de | 2018 | N3&o se aplica g Nao
esenv.
leitores por meio da pesquisa e da produgdo de textos.
2.19 Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino
fundamental, garantida a qualidade, para atender aos filhos e 5018 Em 5
im
filhas de profissionais que se dedicam a atividades de cardter desenv.
itinerante. Nao se aplica
2.20 Apoiar e estimular o desenvolvimento de metodologias e| 2018 | N3o se aplica £ Sim
m
prdticas pedagdgicas nas dreas das expressOes artisticas,
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iniciagdo cientifica, das tecnologias, midias e comunica¢do, para desenv.
a permanente formagdo dos professores e estudantes.
2.21 Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) Em
estudantes e de estimulo a habilidades, inclusive mediante| 2018 | N&o se aplica Sim
certames e concursos nacionais. desenv.
2.22 Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a
habilidades esportivas nas escolas, interligadas a um plano de . ) Em )

. L . . 2018 | Nao se aplica Sim
dissemina¢do do desporto educacional e de desenvolvimento desenv.
esportivo municipal.

2.23 Subsidiar as escolas da Rede Municipal de Educagdo, PPA 2018/2021 Em
ofertando apoio técnico pedagdgico, com vistas a melhoria da| 2018 | Lei 63/2017 de deseny. Sim
qualidade do ensino. 18/08/2017
2.24 Estabelecer parcerias para proporcionar a formagdo
continuada de professores do Ensino  Fundamental, Em
instrumentalizando-os para o desenvolvimento de prdticas| 2018 | N3&o se aplica deseny. Nao
pedagdgicas referentes ao envelhecimento humano, como
previsto na legislagdo vigente.
2.25 Fomentar, em regime de colabora¢do com Estado e a Unido,
politicas de inclusdo e permanéncia escolar para adolescentes
que se encontram cumprindo medidas socioeducativas em meio . ) Em )
. . o 2018 | Nao se aplica Sim
aberto, fechado e internagdo cautelar, assegurando os principios desenv.
do Estatuto da Crian¢ca e do Adolescente (ECA) e demais
legislacdes vigentes.
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2.26 Articular, em regime de parceria, preferencialmente com
instituicdes publicas, mecanismos de insercdo e

acompanhamento do atendimento a Educagdo Bdsica no Ensino | 2018 | N3&o se aplica Z:Isenv Parcialmente
Fundamental dos adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativas, conforme demanda.
2.27 Assegurar a equidade no atendimento escolar prestado aos . ) Em .
. . ) ) 2018 | Nao se aplica Parcialmente
adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas. desenv.
2.28 Realizar concurso publico para profissionais da educacgdo PPA 2018/2021 Em
durante a vigéncia deste PME com vistas a atender as| 2018 | Lei 63/2017 de deseny. Sim
necessidades dos estabelecimentos de ensino. 18/08/2017
2.29 Assequrar que a Educagdo das Relagbes Etnico-Raciais, o
Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena,
o Ensino do Combate, Prevengdo e Formas de Transmissdo de Em
Doengas Populares, o Respeito ao Direito Individual de Crenga e | 2018 | N&o se aplica deseny. Sim
Comportamento, o Respeito as Diferengas Sociais, e aos Idosos e
o Plano Nacional de Cidadania e Direitos Humanos sejam
contemplados nos Curriculos da Educagdo Bdsica.
2.30 Articular com as IES publicas, para que suas pos-
graduagdes, nucleos de pesquisa e cursos de formaglo para
profissionais da educacdo possam garantir o estudo e a pesquisa . ) Em )
. o o 2018 | Nao se aplica Sim
de teorias educacionais e de novas propostas pedagdgicas desenv.

ligadas ao processo de ensino-aprendizagem no Ensino
Fundamental.
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2.31 Assegurar o atendimento educacional domiciliar e Em
hospitalar aos alunos do Ensino Fundamental quando se fizer| 2018 | Na&o se aplica desen Sim
V.
necessdrio.
Meta Texto da meta Prazo Observacdes/Relato sintético (opcional)
3 2016
Meta 3 - Universalizar, até 2016, o atendimento
escolar para toda a populagdo de 15 a 17 anos e
elevar, até o final do periodo de vigéncia deste Plano,
a taxa liquida de matriculas no Ensino Médio para 2025
85%.
INDICADOR | Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que freqlienta a| Prazo:| 2025) Alcancou Sim
3A escola. indicador?
2014 2015 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 100%
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Meta executada
no periodo
(dado oficial)

73,3
%

Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)

INDICADOR
3B

Taxa de escolarizagdo liquida no Ensino Médio da populagéo

de 15a 17 anos.

Prazo:

2025

Alcangou
indicador?

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

Meta prevista

85%

Meta executada
no periodo
(dado oficial)

53,3
%
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Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)

Meta 2 - Universalizar o Ensino Fundamental de nove anos para toda a populagdo de 06 a 14 anos e garantir que pelo

META 2 menos 95% dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.
Estratégias Prazo Previsﬁe’:s_ Status Execu’tcfu Observacdes
Orcamentarias estratégia?
3.1 Reorganizar o curriculo do Ensino Médio, respeitando as N3o se aplica
especificidades dos sujeitos inseridos nessa etapa da educagdo,
com vistas a atender as demandas e expectativas de uma escola 2025 Nao N3o
de qualidade que garanta o acesso, a permanéncia e o sucesso iniciada
no processo de aprendizagem, assim como a constituicdo da
cidadania, de acordo com a legislagdo vigente.
3.2 Instituir programas, em parceria com as IES publicas, para a N3o se aplica N3o
formagdo continuada de profissionais do magistério que atuam | 2025 S Nao
no Ensino Médio da Rede Publica de Ensino. Iniciada
3.3 Incentivar as escolas da rede estadual a buscar apoio a N3o se aplica
programas estaduais e federais para aquisicdo e ou elaboragdo,
organizaco e disponibilidade de materiais tedrico- Em
metodoldgicos e equipamentos para os laboratdrios de fisica, | 2018 deseny Sim
quimica e biologia, especificos para a organizacdo do trabalho ’
pedagdgico no Ensino Médio, inclusive para as populacées do
campo e itinerantes.
3.4 Incentivar Politicas Publicas para a corre¢do da distor¢Go Nao se aplica Em .
. . (g 2018 Sim
idade-ano do Ensino Médio. desenv.
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3.5 Apoiar as escolas da Rede Estadual de Educag¢do, com vistas Em
a melhoria da qualidade do ensino e eleva¢do das taxas de | 2018 | Nao se aplica deseny Sim
proficiéncia nas avaliagées em larga escala. '
3.6 Ofertar formagdo continuada aos profissionais da educag¢éo PPA
e promover a arzt/cu/agao com {nstltwcoes acad?m/cas, 2018/2021 Lei | Em .
esportivas e culturais para o cumprimento da estratégia de Sim
~ o , A 63/2017 de | desenv.
elevacGo da taxa liquida de matricula e permanéncia dos
18/08/2017
estudantes na escola.
3.7 Articular com as instituigées formadoras a discussGo sobre a N3o se aplica Em N
. . Y 2018 Nao
reorganizagdo do Ensino Médio. desenv.
3.8 Incentivar as escolas da rede estadual na solicitacdo, junto N3o se aplica
ao Estado e a Unido, infraestrutura adequada das salas, quadras 5018 Em N3o
esportivas, bibliotecas e demais espagos necessdrios a educagdo desenv.
inclusiva e de qualidade na Rede Publica Estadual de Educagdo.
3.9 Adquirir através de recursos federais e estaduais materiais N3o se aplica
de apoio pedagdgico, como diciondrios, livros diddticos e obras Em
literdrias, inclusive em Braille e digitado, além de materiais de | 2018 deseny Ndo
laboratdrio e outros materiais necessdrios a uma educagdo de '
qualidade e inclusiva.
3.10 Garantir a fruicdo de bens e espagos culturais, de forma N3o se aplica Em
regular, bem como a ampliacdo da prdtica desportiva, integrada | 2018 deseny Sim
ao curriculo escolar. '
3.11 Orientar e subsidiar a construgéo das Propostas Politico- Ndo se aplica N3o
pedagdgicas das instituicbes de ensino, considerando a | 2018 S Nao
diversidade, conforme legislacées vigentes. iniciada
3.12 Incentivar prdticas pedagdgicas com abordagens
interdisciplinares relacionando teoria e prdtica, por meio de
Cl.JrrICl{/.OS escolaresl que o.rgan,/z?m, de mane/rq flexivel e 2018 | N3o se aplica Em N3o
diversificada, contetdos obrigatdrios e eletivos articulados em desenv.
dimensbes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia,
cultura e esporte, garantindo-se a aquisi¢do de equipamentos e
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laboratdrios, a producGo de material diddtico especifico, a
formacgdo continuada de professores e a articulagdo com
instituicées académicas, esportivas e culturais.

3.13 Incentivar a universalizagdo do Exame Nacional do Ensino Nao se aplica
Médio - ENEM, fundamentado em matriz de referéncia do
conteudo curricular do ensino médio e em técnicas estatisticas e
psicométricas que permitam comparabilidade de resultados,
articulando-o com o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagdo

. e . Em -
Bdsica - SAEB, e promover sua utilizago como instrumento de | 2018 desenv Nao
avaliagdo sistémica, para subsidiar politicas publicas para a '
educa¢do bdsica, de avaliagdo certificadora, possibilitando
afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e
fora da escola, e de avaliacdo classificatéria, como critério de
acesso a educagdo superior.

3.14 Fomentar programas de educac¢Go e de cultura para a N3o se aplica
populagdo urbana e do campo, de jovens na faixa etdria de 15 a

e . . Em -
17 anos, e de adultos, com qualificagdo social e profissional para | 2018 deseny Nao
aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo '
escolar.

3.15 Promover a busca ativa da populagdo de 15 a 17 anos fora Ndo se aplica Em
da escola, em articulagéo com os servigos de assisténcia social, | 2018 deseny Nao
saude e protegdo a adolescéncia e a juventude. '

3.16 Estimular a participagGo dos adolescentes nos cursos das Ndo se aplica Em

. . o 2018 Nao

dreas tecnoldgicas e cientificas. desenv.

3.17 Implementar politicas de prevengdo a evasGo motivada por N3do se aplica

preconceito de raga, orientacGo sexual, étnica ou quaisquer Em ~
PR . N 2018 Nao

formas de discriminagdo, criando rede de protegdo contra desenv.

formas associadas de excluséo.

3.18 Buscar junto ao Estado e a Unido programas para Em
atendimento dos alunos por uma equipe multidisciplinar para | 2018 | Na&o se aplica deseny Nao
corrigir a distor¢do idade-ano através de um diagndstico para '
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melhor atendimento, redirecionado a cada aluno, além de um
acompanhamento durante e apds o periodo escolar.
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Meta Texto da meta Prazo Observacotes/Relato sintético (opcional)
4 Meta 4: Universalizar, para a populacéo de 00 a 17 2016
anos com deficiéncias, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo, o
acesso a Educa¢do Bdsica e ao atendimento
educacional especializado, preferencialmente na rede 2025
reqgular de ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais,  classes, escolas ou servicos
especializados, publicos ou conveniados
INDICADOR Percentual da populacdo de 4 a 17 anos com deficiéncia que | Prazo: 2025) Alcancou Sim
4A frequenta a escola. indicador?
2014 2015| 2016 | 2017 | 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026
Meta prevista
100%
Meta executada 60,7
no periodo (dado %
oficial)
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Meta executada
no periodo (dado
extraoficial)

INDICADOR 4B

Percentual de matriculas em classes comuns do Ensino| Prazo: 2025 Alcancgou N&o

Regular e/ou EJA da Educacdo Basica de alunos de 4 a 17 indicador?
anos de idade com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo.

2014 | 2015( 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 100%
Meta executada 313
no periodo (dado %
oficial)
Meta executada
no periodo (dado
extraoficial)
Meta 4 - Universalizar, para a populagéo de 00 a 17 anos com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas
META 4 habilidades/superdotacéio, o acesso a Educagéo Bdsica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na

rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,
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‘ ‘ escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados.

Estratégias

Prazo

Previsoes
Orgamentarias

Status

Executou
estratégia?

Observagoes

1.1 Ampliar o programa de identificagcdo de estudantes com
teficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo, de acordo com as necessidades
educacionais especificas, matriculados nas escolas urbanas e do
rampo.

2018

Nao se aplica

Fm desenv.

4.2 Garantir atendimento educacional especializado em salas de
recursos  multifuncionais, classes, escolas ou servigos
especializados,  publicos ou conveniados, nas formas
romplementar e suplementar, a todos os alunos com
deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo, matriculados na Educagdo Bdsica da
Rede Publica, conforme necessidade identificada.

2018

PPA 2018/2021
Lei 63/2017 de
18/08/2017

m desenv.

Parcialmente

4.3 Articular, em regime de colaboracdo entre as Redes
Estaduais e Municipais, avaliagdo e monitoramento para a
qualidade do atendimento educacional especializado do
estudante da Educagdo Especial.

2018

N3o se aplica

Em desenv.

Parcialmente

1.4 Desenvolver projetos em parceria com as IES publicas e com o
Estado e a Unido, para realizacGo de pesquisas, desenvolvimento
de metodologias, equipamentos e recursos tecnoldgicos
nssistivos, objetivando o acesso, a permanéncia e a qualidade de
desenvolvimento da educa¢do do aluno com deficiéncias,
transtornos globais do desenvolvimento, altas
habilidades/superdotacéo.

2018

Ndo se aplica

Fm desenv.

Parcialmente

1.5 Reforcar e ampliar as parcerias entre as entidades
mantenedoras de escolas de Educag¢Go Bdsica, modalidade
Fducagdo Especial, com os governos do Estado e dos municipios,
para a ampliagdo de investimentos em infraestrutura,
equipamentos, materiais diddticos e outros, como previsto na Lei

2018

PPA
2018/2021 Lei
63/2017 de
18/08/2017

Em
desenv.

Parcialmente

29




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO PARANA
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
imxwa._, PME — PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAOQO 2015-2025

Fstadual n.? 17.656/2013, e em outras que a sucederem durante
0 vigéncia deste Plano.

1.6 Promover parcerias com instituicbes comunitdrias,
ronfessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas
rom o Poder Publico, visando a amplia¢do das condigcdes de

npoio ao atendimento escolar integral de pessoas com |2018 | Ndo se aplica Em desenv. pim
deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo matriculadas nas Redes Publicas de
Ensino.
4.7 Proporcionar a formacdo continuada de professores,
nstrumeiijvtalizando-os fpara S:o desenvolvimento Ze fprdticas PPA 2018/2021
. e L N 2018 |Lei63/2017 de |Em desenv.

nedagdgicas especificas para a efetiva inclusdGo de estudantes 18/08/2017
que apresentem necessidades educativas especiais.
4.8 Solicitar aos orgdos responsdveis, a expans@o da oferta de
bancas para a sele¢do de prc.)f/slsmna/s Interr.)retes de L/bra.s, para | oo | No se aplica Em desenv. Parcialmente
ntuarem como tradutores e intérpretes de Libras no atendimento
educacional ao aluno surdo na Educag¢do Bdsica.
1.9 Solicitar ao Estado a ampliagédo do atendimento para 100% a
nlunos em situagdo de tratamento prolongado de saude, com a N . L .
ferta do Servico de Atendimento a Rede de Escolarizagdo 2018 | Ndo seaplica  £m desenv. Parcialmente
Hospitalar (Sareh), conforme demanda.
1.10 Contribuir para a formag¢éo continuada dos profissionais da
educacdo, por meio da disponibilizacdo de orientacdes
Jedagfigicaspe materiais teéricﬁ:)-metodoglégicos que venfwam PPA 2018/2021

. . ~ . . . 2018 |Lei63/2017 de Em desenv. Parcialmente
subsidiar as discussdes referentes a organiza¢Go do trabalho 18/08/2017
pedagdgico na Educagdo Especial, bem como a prdtica docente
nessa modalidade de ensino.
4.11 Implantar, ao longo deste PME, atendimento educacional
especializado no turno e contra turno, por meio de salas de 5025 PPA 2018/2021 - m desenv. Parcialmente
recursos multifuncionais, e fomentar a formag¢do continuada de Lei 63/2017 de | '
orofissionais do magistério para atendimento educacional 18/08/2017
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especializado em escolas urbanas e do campo.

1.12 Expandir e fortalecer o atendimento educacional
especializado, realizado no turno e contra turno, disponibilizando
ncesso ao curriculo, enriquecimento curricular e independéncia
bara realizagdo de tarefas e construgdo da autonomia.

2018

Nao se aplica

Fm desenv.

5im

1.13 Incentivar a abertura de centros multidisciplinares de apoio,
besquisa e assessoria, articulados com instituicbes académicas e
ntegrados por profissionais das dreas de saude, assisténcia
social, pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho de
orofessores da Educaclo Bdsica com estudantes que possuem
nlgum tipo de deficiéncia, transtornos globais do
Hesenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo.

2018

N3o se aplica

m desenv.

Parcialmente

4.14 Manter e ampliar programas suplementares que
promovam a acessibilidade nas instituicées publicas para
garantir o acesso e a permanéncia de estudantes com
deficiéncias.

2018

Ndo se aplica

Em
desenv.

Parcialmente

4.15 Fomentar a oferta de educag¢do bilingue: Libras como
primeira lingua e Lingua Portuguesa como segunda lingua na
modalidade escrita, aos estudantes surdos de 0 a 17 anos, em
escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, nos termos
da legislagdo vigente.

2025

PPA
2018/2021 Lei
63/2017 de
18/08/2017

N3o
iniciada

4.16 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do
acesso a escola e ao atendimento educacional especializado,
bem como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos
estudantes com deficiéncias, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacéio,
beneficidrios de programas de transferéncia de renda.

2018

Ndo se aplica

Em
desenv.

Sim

4.17 Fomentar ag¢bes de combate as situagbes de
discriminagdo, preconceito e violéncia, com vistas ao
estabelecimento de condigées adequadas para o sucesso
educacional, em colaborag¢éo com as familias e com os drgdos

2018

Ndo se aplica

Em
desenv.

Sim
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publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infdncia, a
adolescéncia e a juventude.

4.18 Incentivar o desenvolvimento de politicas publicas
intersetoriais que atendam as especificidades educacionais de
estudantes com deficiéncias, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo que
requeiram medidas de atendimento especializado.

2018

Ndo se aplica

Em

desenv.

Parcialmente

4.19 Promover, em regime de colaboraco com instituicoes
comunitdrias, confessionais e/ou filantrépicas, sem fins
lucrativos, conveniadas com o Poder Publico, a instituicGo de
centros profissionalizantes voltados a qualificagdo profissional
de adolescentes com deficiéncia.

2018

Ndo se aplica

Em

desenv.

Parcialmente

4.20 Incentivar a realizagdo de concurso publico para a
ampliagdo das equipes de profissionais da Educa¢do para
atender a demanda do processo de escolarizacGo de
estudantes com deficiéncias, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo, garantindo
o suprimento de professores para o atendimento educacional
especializado, profissionais de apoio ou auxiliares.

2018

Ndo se aplica

Em

desenv.

Parcialmente

4.21 Definir, no segundo ano de vigéncia deste PME,
indicadores de qualidade e politica de avaliagdo e supervisédo
para o funcionamento de instituicbes publicas e privadas que
prestam atendimento a estudantes com deficiéncias mentais,
auditivas e/ou visuais, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades/superdotagdo.

2018

Ndo se aplica

Em

desenv.

Parcialmente

4.22  Incluir  nos instrumentos institucionais, para
recenseamento da populagdo com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento, altas habilidades/superdotagéo,
itens especificos para a identificacGo de indicadores de
qualidade de vida desse segmento social.

2018

Ndo se aplica

Em

desenv.

Parcialmente

4.23 Articular, em parceria com o MEC e os drgdos de pesquisa,

2018

Ndo se aplica

Em

Parcialmente
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demografia e estatistica competentes, a obten¢do de desenv.
informagdo detalhada sobre o perfil das pessoas com
deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagdo de zero a 17 anos.
4.24 Incentivar a participa¢do de educadores surdos e demais
liderancas, professores, tradutores-intérpretes de Libras e
; ~ ~ - ~ . Em .

comunidades surdas na formulagdo e execucdo de politica | 2018 | Nao se aplica deseny Parcialmente
linguistica que responda as necessidades, interesses e projetos '
dessa comunidade.
4.25 Promover programa de incentivo & participagdo de
estudantes com deficiéncias, atendidos pela Rede Estadual de ~ . Em .

. . . 2018 | Nao se aplica Parcialmente
Ensino e pelas redes conveniadas, em cursos superiores e de desenv.
qualificagc@o profissional.
4.26 Solicitar a parceria entre o sistema prisional e a SEED para Em
subsidiar a produgcdo de material para alunos cegos ou com | 2018 | Nao se aplica deseny Parcialmente
baixa visGo matriculados na Educagdo Bdsica. '
4.27 Garantir a oferta de educacdo inclusiva, vedada a exclusGo
do .ensmg regular Isqb alegagdo de. deficiéncia, promov?ndo 91 5018 | N3ose aplica Em Sim
articulagéo pedagdgica entre o ensino regular e o atendimento desenv.
educacional especializado.
4.28 Incentivar a participagdo de educadores cegos e demais
/lderanfas, prof¢3,s§ore.s e c:or'nun/dades cegos qa formu/gg:ao el 018 | Nio se aplica Em Parcialmente
execugdo de politica linguistica que responda as necessidades, desenv.
interesses e projetos dessa comunidade.
4.29 Promover, em pareceria com as entidades mantenedoras
de escolas de Educagdo Bdsica, na modalidade Educagdo n . Nao .

. e o . 2025 | Naoseaplica |, .. Sim

Especial, cursos para a qualificagdo profissional de jovens e iniciada
adultos com deficiéncia.
4.30 Assegurar em parcerias com a Secretaria de Saude, A¢do Em
Social e entidades mantenedoras, programas destinados a | 2018 | Nao se aplica deseny. Parcialmente

ofertar estimulacdo precoce (interagdo educativa adequada)
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para as crian¢cas matriculadas nas Instituicées de Educagdo

Infantil.

4.31 Promover em parceria com o governo estadual e federal, a

busca por uma equipe multifuncional

(fonoaudidlogo,

psicopedagogo, neuropediatra, psiclogo clinico e terapeuta
ocupacional), para atendimento dos (as) alunos(as).

2018 | Nao se aplica

Em

desenv.

Parcialmente

Meta Texto da meta Prazo Observacdes/Relato sintético (opcional)
5 2017
Meta 5: Alfabetizar todas as criangas, no mdximo,
até o final do 3.2 ano do Ensino Fundamental 2025
INDICADOR | Estudantes com proficiéncia insuficiente em Leitura (nivel 1 da| Prazo: 2018 Alcancou Sim
5A escala de proficiéncia) indicador?
2014 2015| 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 0,0%
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Meta executada
no periodo
(dado oficial)

7,7%

Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)

INDICADOR
oB

Estudantes com proficiéncia insuficiente em Escrita (niveis 1,

2 e 3daescala de proficiéncia)

Prazo:

2025

Alcangou
indicador?

2014

2015

2016

2017 | 2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

Meta prevista

0,0%

Meta executada
no periodo
(dado oficial)

10,4
%
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Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)

INDICADOR
5C

Estudantes com proficiéncia insuficiente em Matematica

(niveis 1 e 2 da escala de proficiéncia)

Prazo:

(informe
aqui o
prazo do
indicador)

Alcangou
indicador?

2014

2015 2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

Meta prevista

0,0%

Meta executada
no periodo
(dado oficial)

44,7%

Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)

META

Meta 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3.2 ano do Ensino Fundamental.
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Estratégias

Prazo

Previsoes
Orgamentarias

Status

Executou
estratégia?

Observagoes

5.1 Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizacéo, nos
anos iniciais do ensino fundamental, articulando-os com as
estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificacGo e
valorizacdo dos (as) professores (as) alfabetizadores e com
apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetizagdo
plena de todas as criangas.

2018

Ndo se aplica

Em
desenv.

Parcialmente

5.2 Apoiar e fortalecer a organizacdo diferenciada do trabalho
pedagdgico voltado a alfabetizacGo nos anos iniciais do
Ensino Fundamental, com vista a garantir a alfabetizacGo de
todas as criancgas, inclusive das comunidades do campo,
itinerantes e surdos, por meio de estratégias metodoldgicas e
aquisicdo de materiais diddticos especificos.

2018

Ndo se aplica

Em
desenv.

Sim

5.3 Utilizar instrumentos de avalia¢Go periddicos e especificos
para aferir a alfabetiza¢do das criancas, aplicados a cada ano,
incentivando as escolas a criarem os respectivos instrumentos
de avaliagdo e monitoramento, implementando medidas
pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até o
final do terceiro ano do ensino fundamental.

2018

Ndo se aplica

Em
desenv.

Sim

5.4 Selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais
para a alfabetizagdo de criangas,assegurada a diversidade de
métodos e propostas pedagdgicas, bem como o
acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em
que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas,
preferencialmente, como recursos educacionais abertos.

2018

Ndo se aplica

Em
desenv.

5.5 Fomentar ag¢bes para alfabetizagGo das pessoas com
deficiéncias, considerando as suas especificidades, inclusive a
alfabetizacdo  bilingue  de  pessoas  surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal.

2025

Ndo se aplica

Nao
iniciada

5.6 Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais

2018

Ndo se aplica

Em
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e de prdticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a
alfabetizagdo e favore¢cam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas as diversas
abordagens metodoldgicas e sua efetividade.

desenv.

5.7 Apoiar a alfabetizagdo de criangas do campo, indigenas,
quilombolas e de populagbes itinerantes, adquirindo materiais
diddticos especificos, e desenvolver instrumentos de
acompanhamento que considerem o uso da lingua materna
pelas comunidades do campo e ribeirinhos.

2025

Ndo se aplica

Em

desenv.

5.8 Promover e estimular a formacdo inicial e continuada de
professores (as) para a alfabetizacGo de criancas, com o
conhecimento de novas tecnologias educacionais e prdticas
pedagdgicas inovadoras, estimulando a articulacGo entre
programas de pds-graduagdo stricto sensu e agbes de
formagdo continuada de professores (as) para a
alfabetizacdo.

2018

PPA
2018/2021 Lei
63/2017 de
18/08/2017

Em

desenv.

Sim
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Meta Texto da meta Prazo Observacdes/Relato sintético (opcional)
6 Meta 6: Oferecer educagdo em tempo integral em, 2025
no minimo, 50% das escolas publicas, de forma a
atender, pelo menos, 25% dos estudantes da
Educagdo Bdsica, até o final da vigéncia deste
Plano.
INDICADOR | Percentual de alunos da educacdo basica publica em tempo | Prazo: 2025) Alcancou Sim
6A integral. indicador?
2014 2015 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026

Meta prevista

25%

Meta executada
no periodo
(dado oficial)

19,7
%
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Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)

INDICADOR | Percentual de escolas publicas com ao menos um aluno que| Prazo: 2025 Alcangou N&o
6B permanece no minimo 7 horas diarias em atividades indicador?
escolares.

2014 | 2015| 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026

Meta prevista 50%

Meta executada 42,8
no periodo %
(dado oficial)

Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)

Meta 6: Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos,

META 6 25% dos estudantes da Educagdo Bdsica, até o final da vigéncia deste Plano.
- Previsoes Executou Observagoes
Estratégias Prazo N Status . .
Orgamentarias estratégia?
6.1 Atender politicas publicas estaduais para a oferta de | 2025 | N&o se aplica | Em Nao
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educacgdo integral em jornada ampliada, inclusive nas escolas desenv.
do campo.
6.2 Promover, com o apoio da Uniéo e do Estado, até o final da
vigéncia deste PME, a oferta de Educagdo Bdsica Publica
a” o . Em =
Integral, de forma que o tempo de permanéncia dos estudantes | 2025 | Na&o se aplica deseny Nao
na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou )
superior a sete horas didrias durante todo o ano letivo.
6.3 Buscar apoio técnico e financeiro junto ao Governo Federal, 201 8/PZP(;A2 1lei | Em
para a constru¢do de escolas com padrdo arquiteténico e de | 2025 Nao
mobilidrio adequado para atendimento em tempo integral. 63/2017 de desenv.
18/08/2017
6.4 Estabelecer parcerias com as instituicdes,
preferencmlmente. publicas, voltgdas ao am.b/to. edL{caaona\/ 2020 | Ndo se aplica Em N3o
para o desenvolvimento de projetos educacionais, visando a desenv.
ampliagdo da jornada escolar.
6.5 Promover agées, em regime de colaboracdo com o estado e
g un/qo, que estlmulem 0 acesso e Ip?rmanencm a (_educagao 2018 | Ndo se aplica Em Parcialmente
infantil em tempo integral para no minimo 50% das criangas de desenv.
Zero a cinco anos.
6.6 Estabelecer parcerias e convénios para estimular o PPA
desenvolvimento de projetos de inicia¢do cientifica em todas as 2025 2018/2021 Lei | Em N3o
dreas de conhecimento, na Rede Publica Municipal e Estadual 63/2017 de desenv.
de Ensino. 18/08/2017
6.7 Possibilitar o acesso a educagdo em tempo integral para os
estudantes com  deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo na faixa Em
etdria de 0 a 17 anos, assegurando o atendimento educacional | 2018 | Nao se aplica deseny Nao
especializado complementar e suplementar ofertado em salas '
de recursos multifuncionais da propria escola ou em
instituicées especializadas.
6.8 Propiciar formagdo continuada aos profissionais do | 2018 PPA PPA Em Parcialmente
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magistério e demais trabalhadores da Educag¢do, atuantes na
Educag¢do Bdsica da Rede Publica de Ensino, ofertando-lhes
atividade de educag¢do integral e jornada ampliada, nos
formatos de cursos de extensdo, aperfeicoamento e pods-
graduacgdo, a luz da politica nacional de formagdo dos
profissionais da educagéo e a luz das diretrizes para os planos
de carreira.

2018/2021 Lei
63/2017 de
18/08/2017

desenv.

6.9 Institucionalizar e manter, em regime de colaboracdo com a
Unido, programa nacional de amplia¢do e reestruturacdo das
escolas publicas, por meio da instalacdo de quadras
poliesportivas, laboratdrios, inclusive de informdtica, espacos
para atividades culturais, bibliotecas, auditdrios, cozinhas,
refeitorios, banheiros e outros equipamentos, bem como da
produgdo de material diddtico e da formagdo de recursos
humanos para a educa¢éo em tempo integral.

2025

PPA
2018/2021 Lei
63/2017 de
18/08/2017

Nao
iniciada

6.10 Fomentar a articulacdo da escola com os diferentes
espagos educativos, culturais e esportivos e com equipamentos
publicos, como centros comunitdrios, bibliotecas, pragas,
parques, teatros e cinemas.

2018

Ndo se aplica

Em
desenv.

Sim

6.11 Orientar a aplicagdo da gratuidade de que trata o art. 13
da Leino 12.101, de 27 de novembro de 2009, em atividades de
ampliagéo da jornada escolar de alunos (as) das escolas da
rede publica de educagdo bdsica, de forma concomitante e em
articulagéo com a rede publica de ensino.

2025

Ndo se aplica

Nao
iniciada

6.12 Incentivar as escolas do campo na oferta de educagcéo em
tempo integral, com base em consulta prévia e informada,
considerando-se as peculiaridades locais.

2025

Ndo se aplica

Nao
iniciada

Nao

6.13 Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia
dos alunos na escola, direcionando a expansdo da jornada para
o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades
recreativas, esportivas e culturais.

2018

N3o se aplica

Em
desenv.

Parcialmente
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Meta Texto da meta Prazo Observacdes/Relato sintético (opcional)
7 2017
Meta 7: Fomentar a qualidade da educac¢éo bdsica
em todas as etapas e modalidades, com melhoria
do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a 2019
atingir as seguintes médias nacionais para o Ideb:
6,0 nos anos iniciais do ensino fundamental; 5,5 nos
anos finais do ensino fundamental; 5,2 no ensino 2021

médio. (META PME SIMEC)

INDICADOR | Média do IDEB nos anos iniciais do ensino fundamental. Prazo: 2025) Alcancou Sim
7A indicador?
2014 | 2015| 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026
52 55 58 6,0

Meta prevista

Meta executada
no periodo
(dado oficial)

55
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Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)

INDICADOR
B

Média do IDEB nos anos finais do ensino fundamental.

Prazo:

2025

Alcangou
indicador?

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

Meta prevista

5,0

5,2

55

5,7

Meta executada
no periodo
(dado oficial)

5,0

Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)
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INDICADOR Média do IDEB nos anos finais do ensino médio. Prazo:| (informe Alcancou
7C aquio indicador?
prazo do
indicador)
2014 2015( 2016 | 2017 | 2018 [ 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 3,9 4,1
Meta executada 3,7
no periodo
(dado oficial)
Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)
Meta 7: Fomentar a qualidade da educacgdo bdsica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da
META 7 aprendizagem de modo a atingir as sequintes médias nacionais para o Ideb: 6,0 nos anos iniciais do ensino fundamental;
5,5 nos anos finais do ensino fundamental; 5,2 no ensino médio. (META PME SIMEC)
Estratégias Prazo Prevnsoe’s' Status Execu’tqu Observagoes
Orgamentarias estratégia?
7.1 Rever e reformular a Proposta Pedagdgica Curricular das
escolas do municipio, tendo como base as diretrizes . . Em .
. o o . 2018 | Nao se aplica Sim
pedagdgicas para a educagdo bdsica e a base nacional comum desenv.
dos curriculos, estabelecendo direitos e objetivos de
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aprendizagem e desenvolvimento dos alunos, para cada ano do
ensino fundamental e médio respeitado a diversidade regional,
estadual e local.

7.2 Assegurar que:
a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70%
(setenta por cento) dos alunos do ensino fundamental e do
ensino médio tenham alcangcado nivel suficiente de
aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50%
(cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;
b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os estudantes do
ensino fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel
suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80%
(oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejdvel.

2020

2025

N3o se aplica

Em

desenv.

Parcialmente

7.3 Organizar os indicadores municipais das avaliagées
institucionais, observando um conjunto de indicadores de
avaliagdo institucional com base no perfil dos alunos e do corpo
de profissionais da educagéo, nas condigdes de infraestrutura
das escolas, nos recursos pedagdgicos disponiveis, nas
caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes relevantes,
considerando as especificidades das modalidades de ensino.

2018

Ndo se aplica

Em

desenv.

Parcialmente

7.4 Estabelecer processo continuo de auto avaliagdo das
escolas de educagdo bdsica, por meio da constituigdo de
instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a serem
fortalecidas, destacando-se a elaboragdo de planejamento
estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a
formacgdo continuada dos profissionais da educacdo e o
aprimoramento da gestdo democrdtica.

2018

Ndo se aplica

Em

desenv.

Parcialmente

7.5 Formalizar e executar os planos de a¢des articuladas dando
cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a
educagdo bdsica publica e as estratégias de apoio técnico e

2018

PPA
2018/2021 Lei
63/2017 de

Em

desenv.

Sim
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financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a
formacgdo dos professores e profissionais de servicos e apoio
escolares, a ampliagcdo e ao desenvolvimento de recursos
pedagdgicos e a melhoria e expans@o da infraestrutura fisica
da rede escolar.

18/08/2017

7.6 Associar a prestacdo de assisténcia técnica financeira a
fixacGo de metas intermedidrias, nos termos estabelecidos
conforme pactuagcdo voluntdria entre os entes, priorizando
sistemas e redes de ensino com Ideb abaixo da média nacional.

2025

N3o se aplica

Nao
iniciada

Sim

7.7 Contribuir continuamente com o aprimoramento dos
instrumentos de avaliagdo da qualidade do ensino fundamental
e médio, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos exames
aplicados nos anos finais do ensino fundamental, e incorporar o
Exame Nacional do Ensino Meédio, asseqgurada a sua
universaliza¢do, ao sistema de avaliagdo da educa¢do bdsica,
bem como apoiar o uso dos resultados das avalia¢gdes nacionais
pelas escolas e redes de ensino para a melhoria de seus
processos e prdticas pedagdgicas.

2018

N3o se aplica

Em
desenv.

Sim

7.8 Incentivar o desenvolvimento de indicadores especificos de
avaliagdo da qualidade da educagdo especial, bem como da
qualidade da educagdo bilingue para surdos.

2025

Ndo se aplica

Nao
iniciada

7.9 Incentivar as escolas do municipio a desenvolver agbes que
contribuam para atingir as metas do Ideb, diminuindo a
diferenca entre as escolas com os menores indices, garantindo
equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até o
ultimo ano de vigéncia deste PME.

2025

Ndo se aplica

Em
desenv.

Parcialmente

7.10 Acompanhar e divulgar bienalmente os resultados
pedagdgicos dos indicadores do sistema nacional de avaliagdo
da educagdo bdsica e do Ideb, relativos as escolas, as redes
publicas de educagdo bdsica e aos sistemas de ensino da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, assegurando

2018

N3o se aplica

Em
desenv.

Sim
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a contextualizacGo desses resultados, com relacdo a
indicadores  sociais relevantes, como os de nivel
socioeconémico das familias dos alunos, e a transparéncia e o
acesso publico as informagbes técnicas de concepglo e
operagdo do sistema de avaliagdo.

7.11 Melhorar o desempenho dos alunos da educag¢do bdsica
nas avaliagbes da aprendizagem no Programa Internacional de
Avaliagdo de Estudantes - PISA, tomado como instrumento
externo de referéncia, internacionalmente reconhecido, de
acordo com as seguintes projecgoes:
PISA 2015 2018 2021
Média dos resultados em
matemadtica, leitura e ciéncias.
438 455 473

2018

N3o se aplica

Em

desenv..

Parcialmente

7.12 Incentivar e assegurar, em regime de colaboracdo o
desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais para a educagdo infantil, o ensino fundamental e
o ensino médio e incentivar prdticas pedagdgicas inovadoras,
que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem
asseguradas a diversidade de métodos e propostas
pedagdgicas, com preferéncia para softwares livres e recursos
educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos
resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas.

2018

Ndo se aplica

Em

desenv.

Parcialmente

7.13 Garantir transporte gratuito para todos os estudantes da
educagdo do campo na faixa etdria da educagdo escolar
obrigatdria, mediante renovagdo e padronizagdo integral da
frota de veiculos, de acordo com especificagbes definidas pelo
Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia -
INMETRO, e financiamento compartilhado, com participa¢cdo
da Unido proporcional as necessidades dos entes federados,
visando a reduzir a evasdo escolar e o tempo médio de
deslocamento a partir de cada situagdo local.

2018

PPA
2018/2021 Lei
63/2017 de
18/08/2017

Em

desenv.

Sim
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7.14 Incentivar pesquisas de modelos alternativos de
atendimento escolar para a populacdo do campo que
considerem as especificidades locais e as boas prdticas
nacionais e internacionais

2025

Nao se aplica

Nao
iniciada

Nao

7.15 Buscar apoio técnico e financeiro junto ao Estado e a
Unido visando universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste
PME, o acesso a rede mundial de computadores em banda
larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década, a
relagcéo computador/aluno (a) nas escolas da rede publica de
educagdo bdsica, promovendo a utilizagdo pedagdgica das
tecnologias da informagdo e da comunicagdo.

2020

2025

PPA
2018/2021 Lei
63/2017 de
18/08/2017

Nao
iniciada

7.16 Apoiar tecnicamente a gestdo escolar mediante
transferéncia direta de recursos financeiros a escola,
garantindo a participagcdo da comunidade escolar no
planejamento e na aplicacdo dos recursos, visando a ampliagdo
da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo
democrdtica.

2020

PPA
2018/2021 Lei
63/2017 de
18/08/2017

Nao
iniciada

7.17 Incentivar e acompanhar os programas e aprofundar
a¢bes de atendimento aos alunos, em todas as etapas da
educagdo bdsica, por meio de programas suplementares de
material diddtico-escolar, transporte, alimentagdo e assisténcia
a saude.

2018

Ndo se aplica

Em
desenv.

Parcialmente

7.18 Garantir a todas as escolas publicas de educagdo bdsica o
acesso a energia elétrica, abastecimento de dgua tratada,
esgotamento sanitdrio e manejo dos residuos sdlidos,
garantindo o acesso dos alunos a espacos para a prdtica
esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e
laboratdrios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a
acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

2018

Ndo se aplica

Em
desenv.

Parcialmente

7.19 Institucionalizar e manter, em regime de colaboragdo com
a Unido, programa nacional de reestruturacéo e aquisi¢do de

2018

PPA
2018/2021 Lei

Em
desenv.

Parcialmente
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equipamentos para escolas publicas, visando a equalizagéo
regional das oportunidades educacionais.

63/2017 de
18/08/2017

7.20 Prover, em regime de colabora¢éo com Estado e a Unido,
equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a utilizacéo
pedagdgica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da
educagdo bdsica, criando, inclusive, mecanismos para
implementaras condigbes necessdrias para a universalizacGo
das bibliotecas nas instituicées educacionais, com acesso a
redes digitais de computadores, inclusive a internet.

2018

PPA
2018/2021 Lei
63/2017 de
18/08/2017

Em
desenv.

Parcialmente

7.21 Consolidar propostas pedagdgicas especificas a educagdo
escolar para escolas do campo e, incluindo os contetudos
culturais correspondentes as respectivas comunidades.

2025

N3o se aplica

Nao
iniciada

7.22 Realizar campanhas de mobilizacdo das familias e setores
da sociedade civil, articulando a educa¢Go formal com
experiéncias da educagdo popular e cidadd, com o propdsito de
que a educagdo seja assumida como responsabilidade de todos
e de ampliar o controle social sobre o cumprimento das
politicas publicas educacionais, com base na disponibilidade e
transparéncia de dados.

2018

Ndo se aplica

Em
desenv.

Parcialmente

7.23 Articular, com os drgdos responsdveis pelas dreas da
Saude e da Educagdo, o atendimento a estudantes da Rede
Escolar Publica de Educagdo Bdsica por meio de agbes de
prevengdo, promogdo e atengdo a saude.

2018

Ndo se aplica

Em
desenv.

Sim

7.24 Garantir politicas de combate a violéncia na escola,
inclusive pelo desenvolvimento de a¢bes destinadas a
capacitagGo de educadores para detecgdo dos sinais de suas
causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a
adog¢Go das providéncias adequadas para promover a
construgdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de
seguranga para a comunidade.

2018

Ndo se aplica

Em
desenv.

Parcialmente
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7.25 Implantar politicas de inclusGo e permanéncia na escola
para adolescentes e jovens que se encontram em regime de N3o
liberdade assistida e em situacGo de rua, assegurando os | 2025 | N&o se aplica iniciada Nao
principios da Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da

Crianca e do Adolescente.

7.26 Garantir nos curriculos escolares conteuddos sobre a
histdria e as culturas afro-brasileira e indigenas e implementar
acdes educacionais, nos termos das Leis nos 10.639, de 9 de
janeiro de 2003, e 11.645 de 10 de marco de 2008, . . Em .
. N . N 2018 | Nao se aplica Sim
assegurando-se a implementacdo das respectivas diretrizes desenv.
curriculares nacionais, por meio de a¢des colaborativas com
foruns de educacdo para a diversidade étnico-racial, conselhos
escolares, equipes pedagdgicas e a sociedade civil.

7.27 Promover a articulagdo dos programas da drea da
educagdo, de dmbito local e nacional, com os de outras dreas,
como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e 2018 | N3o se aplica Em Sim
cultura, possibilitando a criagdo de rede de apoio integral as desenv.
familias, como condi¢cdo para a melhoria da qualidade

educacional.

7.28 Fortalecer, com a colaboragdo técnica e financeira da
Uni@o, em articulagéo com o sistema nacional de avaliagdo, os
sistemas estaduais de avaliagdo da educagdo bdsica, com 2018 | N3o se aplica Em Sim
participagdo, por adesdo, das redes municipais de ensino, para desenv..
orientar as politicas publicas e as prdticas pedagdgicas, com o

fornecimento das informagées as escolas e a sociedade.

7.29 |Instituir, em articulagdo com o Estado e a Unido,
programas nacionais de formagéo aos professores e de alunos u . Nao ~
. v . 2025 | Naoseaplica | . . . Nao
para promover e consolidar politica de preservagbo da iniciada
memdria nacional.

730 /r?cent/vgr a regulagdo da oferta da ?ducagao l?GSICG pela 2025 | Ndo se aplica Nao N3o
iniciativa privada, de forma a garantir a qualidade e o

iniciada
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cumprimento da fun¢do social da educagdo.

7.31 Estabelecer politicas de estimulo as escolas que
melhorarem o desempenho no Ideb, de modo a valorizar o
mérito do corpo docente, da direcdo e da comunidade escolar.

2018

Nao se aplica

Em
desenv.

Sim

7.32 Estabelecer ac¢des efetivas especificamente voltadas para
a promocgdo, prevengdo, atengcdo e atendimento a saude e a
integridade fisica, mental e emocional dos (das) profissionais
da educagdo, como condigcdo para a melhoria da qualidade
educacional.

2018

N3o se aplica

Em
desenv.

Parcialmente

7.33 Desenvolver curriculos e propostas pedagdgicas
especificas para educagdo escolar para as escolas do campo e
para ilhéus e ribeirinhos, incluindo os conteudos culturais
correspondentes as respectivas comunidades e considerando o
fortalecimento das prdticas socioculturais, produzindo e/ou
adquirindo materiais diddticos especificos, inclusive para os
alunos com deficiéncia.

2025

N3o se aplica

Nao
iniciada

Nao

7.34 Promover a¢des em consondncia com as diretrizes do
Plano Nacional do Livro e Leitura (PNLL), voltadas a formagdo
de leitores e a formacgdo continuada de profissionais da
educagdo para atuarem como mediadores da leitura, de acordo
com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento
e da aprendizagem.

2018

Ndo se aplica

Em
desenv.

Sim

7.35 Promover um debate democrdtico sobre o processo de
elaboragéo de novos instrumentos e indicadores para uma
avaliagdo institucional da educag¢do bdsica, com base no perfil
dos estudantes e dos profissionais da educagdo, nas condicoes
de infraestrutura das escolas, nos recursos pedagdgicos
disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras
dimensdes relevantes para cada etapa e modalidade de ensino.

2018

N3o se aplica

Em
desenv.

Parcialmente

7.36 Promover o acesso, a permanéncia e condigées igualitdrias
de aprendizagem aos sujeitos, Respeito ao direito individual de

2018

Ndo se aplica

Em
desenv.

Sim
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Crengca e comportamento, bem como a articulagdo entre as
temadticas e conteudos no curriculo da Educag¢éo Bdsica.

7.37 Promover o fortalecimento de a¢des da rede de prote¢do

nas escolas para atuar no enfrentamento das formas ~ . Em .

. - . N . . 2018 | Nao se aplica Sim
associadas de exclusdo e violagbes de direitos de criangas e desenv.
adolescentes.

7.39 Estabelecer mecanismos de monitoramento dos casos de
evasdo, abandono, reprovagio e aprovag¢do por Conselho de Em
Classe nas situa¢des de preconceito e discriminagdo aos | 2018 | Nao se aplica deseny Parcialmente
sujeitos do campo, populagdo negra, LGBT e relacGes de )
comportamento.
PPA

7.40 Buscar parcerias com a Unido para a obtencgdo de recursos 2018/2021 Lei | Em .

. . ~ . 2018 Parcialmente
destinados a construgdo de novas unidades escolares. 63/2017 de desenv.

18/08/2017

7.41 Estabelecer politicas publicas em parceria com as demais
Secretarias do Municipio para o desenvolvimento de programas

.. . ~ ) ~ . Em .
sociais voltados ao fortalecimento da relacdo das familias com | 2018 | Nao se aplica deseny Sim
a educagdo de seus filhos, visando a melhoria da qualidade da )
educagdo.
7.42 Desenvolver projetos escolares que incluam conceitos de
sustentabilidade, acessibilidade, segurang¢a e conforto, em Em
atendimento as legislagées vigentes e normas de seguranga na | 2025 | Nao se aplica deseny Nao
drea de construgdo civil, para atender as demandas da '
educagdo.
7.43 Fortalecer a parceria com a Unido para aquisi¢cGo de PPA
m.atle.r/a/s de apo./o Ipe.edagoglco, . fomo d/C/onar!qs, livros 5018 2018/2021 Lei | Em Parcialmente
diddticos, obras literdrias, materiais de laboratdrio, entre 63/2017 de desenv.
outros, inclusive em Braile. 18/08/2017
7.44 Assegurar que a Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais, o u . Em .
Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e 2018 | Ndo se aplica desenv. Sim
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Indigena, o Ensino do Combate, Prevengcdo e Formas de
TransmissGo de Doeng¢as Populares, o Respeito ao Direito
Individual de Crenca e Comportamento, o Respeito as
Diferengas Sociais, e aos Idosos e o Plano Nacional de
Cidadania e Direitos Humanos sejam contemplados nos
Curriculos da Educag¢do Bdsica.
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Meta Texto da meta

Prazo

Observacoes/Relato sintético (opcional)

8 Meta 8: Elevar a escolaridade média da populacdo
de 18 a 29 anos, de modo a alcangar, no minimo,
12 anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste
Plano, para as populagées do campo, da regido de
menor escolaridade do Municipio e dos 25% mais
pobres, e igualar a escolaridade média entre negros
e ndo negros declarados ao Instituto Brasileiro de

Geogrdfia e Estatistica (IBGE).

2025

INDICADOR | Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos, de | Prazo: 2025) Alcangou Sim
8A modo a alcangar, no minimo, 12 anos de estudo. indicador?
2014 2015| 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 [ 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 12 anos
Meta executada 7,8
no periodo
(dado oficial)
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Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)

INDICADOR | lgualar a escolaridade média entre negros e nao negros| Prazo: 2025 Alcangou N&o
8B declarados ao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica indicador?
(IBGE).

2014 | 2015| 2016 | 2017 | 2018 | 2019 [ 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026

Meta prevista 100%

Meta executada 91,2
no periodo %
(dado oficial)

Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 a 29 anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 anos de estudo no
ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populacées do campo, da regido de menor escolaridade do Municipio e dos

META 8 25% mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados ao Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE).
Estratégias ‘ Prazo ‘ Previsdes Status Executou Observagdes
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Orgamentarias

estratégia?

8.1 Promover busca ativa de jovens fora da escola,

ertencentes aos segmentos populacionais considerados, em - . Em .
P . ' s€d . pop ) . . .| 2025 | N3o se aplica Parcialmente
parceria com as dreas de assisténcia social, saude e protecdo a desenv.
juventude.
8.2 Ampliar oferta publica de EJA para os segmentos Em
populacionais que estejam fora da escola, associando-se a isso N . desenv. ~
. . 2025 | Nao se aplica Nao
outras estratégias que garantam a continuidade da
escolarizacdo, apds a alfabetizacdo inicial.
8.3 Desenvolver politicas publicas para acompanhamento Em
pedagdgico individual e coletivo e para a recuperagdo e desenv. .
~ . . . 2025 Parcialmente
progressdo parcial, priorizando estudantes com rendimento
escolar defasado. N3o se aplica
8.4 Implementar politicas publicas para a garantia da Em
requéncia e permanéncia do estudante com apoio a N . desenv. ~
freq . p . . . p~ 2025 | Nao se aplica Nao
aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagdo do
atendimento desses na Rede Publica de Ensino.
8.5 Produzir indicadores para o acompanhamento e o Em
monitoramento do acesso a escola, especificos para os - . desenv. .
L . ’ .p f p 2020 | Nao se aplica Parcialmente
segmentos populacionais considerados, identificando-se os
motivos de absenteismo.
8.6 Estabelecer e/ou ampliar a¢des afirmativas no dmbito do Em
atendimento das populagées em foco, adequando tempo, | 2018 | Nao se aplica deseny Parcialmente
espago e oferta de escolarizagdo as necessidades especificas. '
8.7 Promover, em parceria com as dreas de saude e assisténcia
social, o acompanhamento e o monitoramento do acesso a
escola, especificos para o0s segmentos populacionais
considerados, identificar motivos de absenteismo e colaborar | 2018 | Nao se aplica | Concluida | Sim

para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de
maneira a estimular a ampliagéo do atendimento desses (as)
estudantes na rede publica regular de ensino.
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8.8 Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes
aos segmentos populacionais considerados, em parceria com
as dreas de assisténcia social, saude e prote¢do a juventude.

2018

Nao se aplica

Em

desenv.

Parcialmente

8.9 Institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para
correcdo de fluxo, para acompanhamento pedagdgico
individualizado e para recuperag¢do e progressdo parcial, bem
como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado,
considerando as especificidades dos segmentos populacionais
considerados.

2020

N3o se aplica

Em

desenv.

Nao

Meta Texto da meta

Prazo

Observacdes/Relato sintético (opcional)

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizacdo da
populagdo com 15 anos ou mais para 93,5% e
reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional
até o final da vigéncia deste PME.

2025

9A idade.

INDICADOR | Taxa de alfabetizacdo da populacdo de 15 anos ou mais de| Prazo: 2025) Alcancou Sim
indicador?
2014 2015| 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026
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93,5%

Meta executada
no periodo
(dado oficial)

88,1
%

Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)

INDICADOR
9B

Taxa de analfabetismo funcional da populacédo de 15 anos ou

mais de idade.

Prazo:

2025

Alcangou
indicador?

2014 | 2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

Meta prevista

16,5%

Meta executada
no periodo
(dado oficial)

32,8
%
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Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagéo com 15 anos ou mais para 93,5% e reduzir em 50% a taxa de

META 9 analfabetismo funcional até o final da vigéncia deste PME.
- Previsdes Executou Observagoes
Estratégias Prazo ‘. Status L .
Orgamentarias estratégia?
9.1 Imp/emf?ntar ago.es .de a/fabet/zaga? deN jovferfs e adultos 2025 | Ndo se aplica Em N3o
com garantia de continuidade da escolarizacéo bdsica. desenv.
9.2 Buscar junto a Unido beneficio adicional no programa Em
nacional de transferéncia de renda para jovens e adultos que | 2018 | Nao se aplica | desenv. Parcialmente
frequentarem cursos de alfabetizagéo.
9.3 Implementar a Proposta Pedagdgica de acordo com as Em
Diretrizes Estaduais da Educagdo de Jovens e Adultos para que desenv.
possibilitem organizagdes diferenciadas, adequando-as as reais
necessidades dos educandos jovens, adultos e idosos dos | 2025 N3do
diferentes grupos populacionais, como as popula¢des do campo
e ribeirinho itinerantes e privados de liberdade, adequando-se
as especificidades do alfabetizando. Ndo se aplica
9.4 Institucionalizar, em parceria com a Unido, o programa Em
nacional de assisténcia ao estudante, compreendendo agdes de desenv.
CiSSISt.enCIG social, f/nance/r.a e de apoio psmopedagogtc? aue | 5005 | Nao se aplica N3o
contribuam para garantir o acesso, a permanéncia, a
aprendizagem e a conclusdo com éxito da Educagdo de Jovens
e Adultos articulada a Educagdo Profissional.
9.5 Estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os Em
segmentos empregadores, publicos e privados, e os sistemas de 2025 | Nio se aplica desenv. N3o

ensino, para promover a compatibilizacgdo da jornada de
trabalho dos empregados e das empregadas com a oferta das
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acoes de alfabetizacgdo e de educagdo de jovens e adultos.

9.6 Assegurar a oferta gratuita da educa¢do de jovens e Em

adultos a todos os que ndo tiveram acesso a educacdo bdsica | 2018 | Nao se aplica | desenv. Parcialmente
na idade propria.

9.7 Realizar diagndstico dos jovens e adultos com ensino Em

fundamental e médio incompletos, para identificar a demanda | 2018 | Nao se aplica | desenv. Nao

ativa por vagas na educacgdo de jovens e adultos.

9.8 Realizar chamadas publicas regulares para educag¢do de Em

jovens e adultos, promovendo-se busca ativa em regime de | 2018 | Na&o se aplica | desenv. Parcialmente
colaborag¢do com as organizag¢des da sociedade civil.

9.9 Executar acbes de atendimento ao (a) estudante da Em

educacdo de jovens e adultos por meio de programas desenv.

suplementares de transporte, alimentagdo e saude, inclusive | 2025 | Nao se aplica Nao
atendimento oftalmoldgico e fornecimento gratuito de dculos,

em articulagdo com a drea da saude.

9.10 Apoiar e incentivar projetos inovadores na educacgéo de Em

jovens e adultos que visem ao desenvolvimento de modelos | 2018 | N&o se aplica | desenv. Parcialmente
adequados as necessidades especificas desses (as) alunos (as).

9.11 |Incentivar programas de capacitacdo tecnoldgica da Em

populacGo jovem e adulta, direcionados para os segmentos desenv.

com baixos niveis de escolarizacdo formal e para os (as) alunos

(as) com deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a Rede

Federal e Estadual de Educag¢do Profissional, Cientifica e 2020 N3o
Tecnoldégica, as universidades, as cooperativas e as

associagées, por meijo de agbes de extensdo desenvolvidas em

centros vocacionais tecnoldgicos, com tecnologias assistivas

que favorecam a efetiva inclusGo social e produtiva dessa

populagdo, sendo adequada para as necessidades locais. Ndo se aplica

9.12 Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as Em

necessidades dos idosos, com vista a promog¢do de politicas de | 2018 | Nao se aplica | desenv. Parcialmente

erradicaco do analfabetismo, ao acesso a tecnologias
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educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementacdo  de  programas de  valorizagdo e
compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos
e a inclusGo dos temas do envelhecimento e da velhice nas
escolas.

Meta Texto da meta

Prazo

Observacoes/Relato sintético (opcional)

10
Meta 10: Oferecer, no minimo, 25% das matriculas

de Educacio de Jovens e Adultos, nos ensinos
fundamental e médio, na forma integrada a
Educacdo Profissional.

2025

Meta 10: Oferecer, no minimo, 25% das matriculas de Educagdo de Jovens e Adultos, nos ensinos fundamental e médio, na

META 10 forma integrada a Educagdo Profissional.
Estratégias Prazo Previsﬁt?s' Status Execu’tqu Observagbes
Org¢amentarias estratégia?
10.1 Garantir a diversificagdo curricular da educagdo de jovens Em
e adultos, articulando a formagdo bdsica e a preparagdo para o desenv.
mundo do trabalho e estabelecendo inter-relagdes entre teoria
e prdtica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da | 2018 Nao se aplica Parcialmente
cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e o espaco
pedagdgicos adequados as caracteristicas desses alunos e
alunas.
10.2 Estimular a diversificacdo curricular da Educac¢Go de Em
Jovens e Adultos, articulando a formacdo bdsica e a preparacdo 2018 | Niio se aplica desenv. Parcialmente

para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-rela¢bes entre
teoria e prdtica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da
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tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o
tempo e o espaco pedagodgicos adequados as caracteristicas
desses alunos e alunas.

10.3 Disponibilizar material diddtico, o desenvolvimento de
curriculos e metodologias especificas, os instrumentos de

avaliagdo, o acesso a equipamentos e laboratdrios e a »018 PPA Em Parcialmente
formagdo continuada de docentes das redes publicas que 2018/2021 Lei | desenv.
atuam na Educagdo de Jovens e Adultos articulada a Educacgdo 63/2017 de
Profissional 18/08/2017
10.4 Aderir a programas nacionais de educagdo de jovens e
adultos voltado a conclusdo do ensino fundamental e a o . , .
o . L . . | 2018 | Naoseaplica | Concluida | Sim

formacdo profissional inicial, de forma a estimular a conclusdo
da educagdo bdsica
10.5 Fomentar a integracdo da educagdo de jovens e adultos
com a educagdo profissional, em cursos planejados, de acordo
com as caracte.r/st/cas do publico .d.a.educagao de joven.s; e 2018 | Nioseaplica | Concluida | Sim
adultos e considerando as especificidades das populacbes
itinerantes, do campo e ribeirinhos, inclusive na modalidade de
educagdo a disténcia
10.6 Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e Em
adultos com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio n . desenv. .

. ~ . . . | 2018 | Nao se aplica Parcialmente
do acesso a educagdo de jovens e adultos articulada a
educagdo profissional
10.7 Implantar programa nacional de reestruturagdo e PPA Em
aquisicdo de equipamentos voltados a expansdo e a melhoria 2018/2021 Lei | desenv.
da rede fisica de escolas publicas que atuam na educacdo de | 2018 | 63/2017 de Parcialmente
jovens e adultos integrada a educagdo profissional, garantindo 18/08/2017
acessibilidade a pessoa com deficiéncia
10.8 Fomentar a oferta publica de formagdo inicial e PPA Em
continuada para trabalhadores e trabalhadoras articulada ¢ | 2018 | 2018/2021 Lei | desenv. Parcialmente
educagdo de jovens e adultos, em regime de colaboragdo e 63/2017 de
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parceria com entidades privadas de formacdo profissional,
vinculada ao sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos
de atendimento a todas as pessoas, com atuac¢do exclusiva na
modalidade

18/08/2017

10.9 Implementar mecanismos de reconhecimento de saberes
dos jovens e adultos trabalhadores, a serem considerados na
articulagGo curricular dos cursos de formagdo inicial e
continuada e dos cursos técnicos de nivel médio

2018

N3o se aplica

Em
desenv.

Parcialmente
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Meta

Texto da meta

Prazo

Observacoes/Relato sintético (opcional)

11

Meta 11: Oportunizar e incentivar matriculas da
Educagdo Profissional Técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e expansdo no
segmento publico até o final da vigéncia deste

2025

PME.
INDICADOR | Numero absoluto de matriculas em EPT de nivel médio. Prazo: 2025) Alcancou Sim
11A indicador?
2014 | 2015| 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026

Meta prevista

Meta executada
no periodo
(dado oficial)
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Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)
INDICADOR | Taxa de escolarizacéo liquida no Ensino Médio da populacéo | Prazo: 2025 Alcangou N&o
11B de 15a 17 anos. indicador?
2014 | 2015| 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026

Meta prevista

Meta executada
no periodo
(dado oficial)

Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)

Meta 11: Oportunizar e incentivar matriculas da Educagdo Profissional Técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da
META 11 oferta e expansd@o no segmento publico até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias ‘Prazo‘ Previsdes ‘ Status ‘ Executou ‘ Observagdes
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Orgamentarias

estratégia?

11.1 Incentivar a oferta de educagdo profissional técnica de
nivel médio na modalidade de educacdo a distdncia, com
finalidade de promover o acesso a educag¢do profissional
publica e gratuita, assegurando padrdo de qualidade.

2018

Nao se aplica

Em
desenv.

Parcialmente

11.2 Organizar e ampliar a oferta de programas de
reconhecimento de saberes para fins de certificacGo
profissional em nivel técnico.

2018

N3o se aplica

Em
desenv.

Parcialmente

11.4 Participar de programas de assisténcia estudantil e
mecanismos de mobilidade académica, visando garantir as
condigcGes necessdrias a permanéncia dos (as) estudantes e a
conclus@o dos cursos técnicos de nivel médio.

2018

N3o se aplica

Em
desenv.

Parcialmente

11.5 Estimular desde as séries iniciais o ensino de ciéncias em
laboratdrios para que o aluno conhega as técnicas cientificas.

2018

N3o se aplica

Em
desenv.

Parcialmente

11.6 Elaborar mecanismos de incentivos as empresas publicas e
privadas a ofertarem vagas de estdgios aos alunos
matriculados em cursos de educacdo profissional técnica de
nivel médio, preservando-se seu cardter pedagdgico integrado
ao itinerdrio formativo do estudante, visando a formacdo de
qualificacbes  proprias da  atividade  profissional, a
contextualizagdo curricular e o desenvolvimento da juventude.

2018

Ndo se aplica

Concluida

Sim

11.7 Elevar gradualmente, por meio de parcerias com o
governo federal e estadual, o acesso aos programas de
assisténcia estudantil e mecanismos de mobilidade académica,
visando garantir as condigbes necessdrias a permanéncia
dos/das estudantes e & concluséo dos cursos técnicos de nivel
médio.

2018

Ndo se aplica

Em
desenv.

Parcialmente
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Meta Texto da meta Prazo Observacdes/Relato sintético (opcional)
12 Meta 12: Incentivar e apoiar a busca pela Educagdo 2017
Superior da popula¢Go Sdo-pedrense, contribuindo
para elevacdo da taxa bruta de matricula na
educagdo superior para 50% (cinquenta por cento) 2025

segmento publico.

e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento)
da populagdo de 18 a 24 anos, assegurada a
qualidade de oferta e expansdo para pelo menos
40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no

INDICADOR | Taxa bruta de matriculas na educacédo superior. Prazo: 2025) Alcancou Sim
12A indicador?
2014 2015| 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 50%
Meta executada 26,7
no periodo %
(dado oficial)
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Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)

INDICADOR | Taxa liquida de escolarizacdo ajustada na educagao superior. Prazo: 2025 Alcangou N&o
12B indicador?

2014 | 2015| 2016 | 2017 | 2018 | 2019 [ 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026

Meta prevista 33%

Meta executada 10,2
no periodo %
(dado oficial)

Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)

Meta 12: Incentivar e apoiar a busca pela Educagdo Superior da populagdo SGo-pedrense, contribuindo para elevagdo da
taxa bruta de matricula na educagdo superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por

META 12 cento) da populagdo de 18 a 24 anos, assegurada a qualidade de oferta e expansdo para pelo menos 40% (quarenta por
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‘ | cento) das novas matriculas, no segmento pablico.

L. Previsoes Executou Observagoes
Estratégias Prazo . Status .
Orgamentarias estratégia?

12.1 Desenvolver, a partir da vigéncia do Plano, programas e
projetos sociais, integrados ao processo educacional, que
envolvam académicos do municipio, de forma que eles possam | 2018 | Nao se aplica | Concluida | Sim
conhecer compreender e transformar a realidade social das
comunidades locais.
12.2 Conceder educa¢Go como processo construtivo e
permanenAte,. d/spon/blllzqnld.o, a partir da vigéncia dest,e F.’/ano, 2018 | Nioseaplica | Concluida | Sim
aos académicos do municipio, espagos nas escolas publicas a
fim de efetivarem a articulagdo entre teoria e prdtica (Estdgio).
12.3 Contribuir com a formacdo e profissionalizacdo dos PPA
a.caAder.n/cos na drea da ed.u.cagaf), oportunidades a partir da 5018 2018/2021 Lei Concluida | Sim
vigéncia do Plano, a participacdo em cursos e/ou palestras 63/2017 de
oferecidas pela Secretaria Municipal de Educacdo. 18/08/2017
12.4 Mapear a situa¢do de evasdo nos cursos de ensino Em
superior, dos estudantes residentes no municipio com vista a ~ . desenv. .

. . . . 2018 | Nao se aplica Parcialmente
estabelecer estratégias para incentivar a permanéncia dos
estudantes.
12.5 Divulgar e estimular o financiamento estudantil por meio Em
do Fundo de Financiamento Estudantil — FIES, de que trata a Lei desenv.
n? 10.260, de 12 de julho de 2001, com a constituicdo de fundo | 2018 | Nao se aplica Parcialmente
garantidor do financiamento, de forma a dispensar
progressivamente a existéncia de fiador.
12.6 ArrN7pl/ar a .oferta de estdgio, como parte da formagdo na 2018 | Nioseaplica | Concluida | Sim
educacdo superior.
12.7 Apoiar programas e projetos de extensdo universitdria, Em
orientando sua ag¢do, prioritariamente para as dreas de grande | 2018 | N3ao se aplica | desenv. Sim
pertinéncia social
12.8 Fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade | 2018 | Nao se aplica | Em Parcialmente
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de articulagdo entre formacgdo, curriculo, pesquisa e mundo do
trabalho, considerando as necessidades econémicas, sociais e
culturais do municipio

desenv.

12.9 Promover parcerias com instituicbes de Ensino Superior
(IES) de pesquisa, ensino e extensdo entre instituicées de ensino
superior e segmentos da sociedade de modo a contribuir com o
desenvolvimento regional e melhoria da qualidade de vida das
comunidades

2018 | Nao se aplica

Concluida

Sim

12.10 Articular, com o Estado e a UniGio, a expansGo e a
descentralizacGo da oferta de educagdo superior publica e
gratuita, atendendo a todas as regides, para que o acesso seja
facilitado pelos académicos

2108 | Nao se aplica

Em
desenv.

Parcialmente

Meta Texto da meta Prazo Observacdes/Relato sintético (opcional)
13 | Meta 13: Disseminar a qualidade da educacdo 2015 a
superior e ampliar a propor¢do de pds-graduados 2025

do corpo docente em efetivo exercicio na educagéio
bdsica, buscando parcerias com Estado e UniGo
para proporcionar aos Profissionais da Educagéo a
ampliagdo de sua formagdo.

INDICADOR | Percentual de docentes com mestrado ou doutorado na| Prazo:

13A educacéo superior.

2025)

Alcangou
indicador?

Sim
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2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

Meta prevista

Meta executada
no periodo
(dado oficial)

Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)

INDICADOR
13B

Percentual de docentes com doutorado na educagao superior.

Prazo:

2025

Alcancou
indicador?

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

Meta prevista
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Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)

META

13

Meta 13: Disseminar a qualidade da educagdo superior e ampliar a proporcéo de pds-graduados do corpo docente em
efetivo exercicio na educagdo bdsica, buscando parcerias com Estado e UniGo para proporcionar aos Profissionais da

Educag¢do a ampliagdo de sua formagdo.
- Previsoes Executou Observagoes
Estratégias Prazo N Status . .
Orgamentarias estratégia?
LDO 2017 Lei
13.1 Assegurar que aos profissionais da educacGo com Zgﬁf/lze Oiz
capacitagdo na drea correlativa a seu desempenho, receba seus | 2018 LDO 2018 Lei Concluida | Sim
proventos integrais. 76/2017 de
20/09/2017
. . - g PPA
13.2 Ampliar parceria com o Estado e UniGo, possibilitando .
o ) . ~ 2018/2021 Lei | Em .
capacitagdo continuada dos profissionais de educagdo | 2018 Parcialmente
municipais durante toda a vigéncia do plano 63/2017 de desenv.
p 9 p 18/08/2017
Meta Texto da meta Prazo Observacdes/Relato sintético (opcional)
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14 2015a
Meta 14: Incentivar as matricula nos cursos em 2025
nivel de pos-graduacdo, contribuindo para
elevar a formacdo dos professores da
educacao basica.

INDICADOR | Professores em nivel de pés-graduacéo. Prazo: 2025) Alcangou Sim
14A indicador?
2014 2015| 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026

Meta prevista 100%

Meta executada 88,4
no periodo %
(dado oficial)

Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)

Meta 14: Incentivar as matricula nos cursos em nivel de pés-graduacéo, contribuindo para elevar a formacgéo dos
META 14 professores da educacao basica.
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L. Previsoes Executou Observagoes
Estratégias Prazo . Status .
Orgamentarias estratégia?

14.1 Rever o Plano de Carreira do municipio, quanto a PPA Em
valorizagdo dos professores, possibilitando o avango tanto de 2018/2021 Lei | desenv. o

, . . . 2025 Nao
nivel, quanto financeiramente ao reconhecer mais de uma 63/2017 de
especializacdo ou pds graduacdo. 18/08/2017
14.2 Estimular os professores a buscarem cursos de pos- Em
graduacbes, com o apoio da base a qual trabalha, | 2018 | Nao se aplica | desenv. Sim
possibilitando que o mesmo mude seu nivel de formacdo.
14.3 Buscar parcerias com Governo Estadual e Federal, para Em
adquirir recursos para a formag¢do em nivel de pds-graduacéo | 2018 desenv. Parcialmente

dos professores da educagdo bdsica.

N3o se aplica
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Meta

Texto da meta

Prazo

Observacdes/Relato sintético (opcional)

15 Meta 15: Garantir, em regime de colaboragdo entre

a Unido e o Estado, no prazo de 03 (trés)anos de
vigéncia deste PME, politica de formagdo dos
profissionais da educacdo de que tratam os incisos
I, Il e lll do caput do Art. 61, da Lei n® 9.394, de 20
de dezembro de 1996, assegurando que todos os
professores da Educagdo Bdsica possuam formagdo

de nivel superior, obtida em curso de licenciatura.

2018

INDICADOR | Proporcdo de docéncias com professores que possuem | Prazo: 2018 Alcangou Sim
15A formacdo superior compativel com a area de conhecimento indicador?
em que lecionam na educacéo basica.
2014 2015| 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 100%
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Meta executada
no periodo
(dado oficial)

92,3
%

Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)

Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)

Meta 15: Garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido e o Estado, no prazo de 03 (trés)anos de vigéncia deste PME,
politica de formagdo dos profissionais da educagdo de que tratam os incisos I, Il e lll do caput do Art. 61, da Lei n® 9.394, de

META 15 20 de dezembro de 1996, assegurando que todos os professores da Educagdo Bdsica possuam formagdo de nivel superior,
obtida em curso de licenciatura.
- Previsoes Executou Observagoes
Estratégias Prazo P Status . .
Orgamentarias estratégia?
15.1' Garantir que todos os pcofessore; do municipio, no prazo 2020 N3o se aplica Em Parcialmente
de cinco anos tenham formacgdo superior. desenv.
PPA Em
15.2 C-qpac1tar o0s professores d(:‘l rede mt-m/ap'al', com formacgdo 2018 2018/2021 Lei | desenv. Parcialmente
especifica para uma metodologia de ensino bdsico. 63/2017 de
18/08/2017

15.3 Garantir saldrio condizente a formagcdo de cada 5018 LOA Lei Concluida | Sim
profissional da Educa¢do, estimulando-o a progresséo em seus 82/2016 de
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estudos. 01/12/2016
15.4 Articular com as comissbes de concurso que a partir do 5° Em
ano da vigéncia do plano a formacgdo superior seja um dos itens ~ . desenv. o
e g’ . P J ¢ p j 2020 | Nao se aplica Nao

classificatério ou excludente para que o candidato faca sua
inscrigdo.
15.5 Definir metodologia de ensino bdsico, fortalecendo a N . Em .

. fN g . f 2018 | Nao se aplica Parcialmente
articulagGo com os anos subsequentes do ensino. desenv.
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Meta Texto da meta Prazo Observacdes/Relato sintético (opcional)
16 | META 16: Incentivar a formagcdo em nivel de pds- 2017
graduacgdo dos professores da Educacdo Bdsica, 2025

assegurando que até o ultimo ano de vigéncia deste
PME, atinja 80%, e garantir a todos os profissionais
da Educacgdo Bdsica formagdo continuada em sua
drea de atuagdo, considerando as necessidades,
demandas e contextualizacbes dos sistemas de

ensino.
INDICADOR | Formar, em nivel de p6s-graduacao, 50% (cinquenta por cento) | Prazo: 2025) Alcangou Sim
16A dos professores da educacgao basica. indicador?
2014 2015| 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026

Meta prevista 80%
Meta executada 88,4
no periodo %
(dado oficial)

‘ Meta 16: Incentivar a formagdo em nivel de pds-graduagdo dos professores da Educacdo Bdsica, assequrando que até o
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META 16 ultimo ano de vigéncia deste PME, atinja 80%, e garantir a todos os profissionais da Educag¢do Bdsica formagdo continuada
em sua drea de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualiza¢des dos sistemas de ensino.
- Previsoes Executou Observagdes
Estratégias Prazo ‘. Status L . ¢
Orgamentarias estratégia?
2017, Em
. s . .. 2019, desenv.
16.1 Realizar avaliagdo do ensino municipal a cada 2 anos, 2021
possibilitando a formagcdo dos professores, levando em ) 023’ N3o se aplica Parcialmente
consideragdo os contetidos que necessitam de maior atengdo. o
2025.
16.2 Contribuir na organizacéo e implementagdo de programa Em
de formacgdo continuada para profissionais da rede municipal, a N . desenv. .
. f ¢ . p pN f L pal, 2018 | Nao se aplica Parcialmente
fim de aprimorar a formagdo desses profissionais, para
atuarem no magistério da educag¢do bdsica.
PPA Em
16.3 Garantir a formagdo através de capacitacdo, que seja 2018/2021 Lei | desenv.
continuada ou pontual, para ampliar seu conhecimento e | 2018 63/2017 de Parcialmente
vivencia em sala de aula 18/08/2017
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Meta Texto da meta Prazo

Observacoes/Relato sintético (opcional)

17 Meta 17: Valorizar as/os profissionais do 2021
magistério das redes publicas de Educacdo Basica
de forma a equiparar seu rendimento médio ao
das/dos demais profissionais com escolaridade
equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia

deste PME.
INDICADOR | Valorizar os(as) profissionais do magistério das redes| Prazo: 2025) Alcancou Sim
17A publicas de educagdo basica de forma a equiparar seu indicador?
rendimento médio ao dos(as) demais profissionais com
escolaridade equivalente.
2014 2015 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026
Meta prevista X
Meta executada
no periodo
(dado oficial)
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Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)

Meta 17: Valorizar as/os profissionais do magistério das redes publicas de Educag¢do Basica de forma a equiparar seu
rendimento médio ao das/dos demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia

AV Lg deste PME.
Estratégias Prazo Previsat?s. Status Execu’tcfu Observacges
Orgamentarias estratégia?
17.1 Promover o avan¢o das politicas de valorizacGo dos
profissionais do magistério, e equiparar o seu rendimento PPA
médio ao rendimento médio do quadro dos demais 2091 2018/2021 Lei | N3o N3o
profissionais do poder executivo do funcionalismo municipal, 63/2017 de iniciada
com escolaridade equivalente, adequando o plano de carreira 18/08/2017
municipal a lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008.
17.2 Criar uma comissdo paritdria permanente de
acompanhamento salarial dos profissionais da educagdo
publica do municipio, com a finalidade de fiscalizar a | 2018 | N&o se aplica | Concluida | Sim
arrecada¢do dos recursos vinculados a educagdo dentro do
municipio
17.3 Adequar, no dmbito municipal, plano de carreira para
os(as) profissionais do magistério das redes publicas de
educagdo bdsica observada os critérios estabelecidos na Lei n.? PPA Em .
. . o 2021 . Parcialmente
11.738, de 16 de julho de 2008, com implantagdo gradual do 2018/2021 Lei | desenv.
cumprimento da jornada de trabalho em um Unico 63/2017 de
estabelecimento escolar. 18/08/2017
17.4 Garantir, no minimo, o Pagamento do Piso Salarial PPA
Prof/5510r7al Nacional (PSPN) a.tt?d'as(os) profes.sores em /r.7/c10 2021 2018/2021 Lei Concluida | Sim
de carreira, observando os critérios estabelecidos na Lei n.° 63/2017 de
11.738, de 16 de julho de 2008. 18/08/2017
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17.5 Reivindicar ao poder executivo, a elaboracGo de
mecanismos de provdveis aumentos da arrecadag¢lo de
recursos vinculados em educagdo, e desta forma promover o
aumento da aplicabilidade dos percentuais do minimo de 25%
para 30% das arrecadagdes até o final de vigéncia do plano

2025

PPA
2018/2021 Lei
63/2017 de
18/08/2017

Em
desenv.

Parcialmente
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Meta Texto da meta Prazo Observacdes/Relato sintético (opcional)
18 | Meta 18: Assegurar, que a cada trés anos, a partir 2018
da vigéncia deste PME, ocorra a revisdo do plano
de carreira para os profissionais da educacdo 2021
bdsica, tendo como referéncia o piso salarial
nacional profissional, definido em lei federal, nos 2025
termos do inciso VIl do Art. 206 da Constituicdo
Federal.
INDICADOR | Assegurar, que a cada trés anos, a partir da vigéncia deste | Prazo: 2025) Alcancou Sim
18A PME, ocorra a revisdo do plano de carreira para 0S indicador?
profissionais da educacdo bésica, tendo como referéncia o
piso salarial nacional profissional.
2014 2015 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026
Meta prevista X X X
Meta executada X
no periodo
(dado oficial)
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Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)

Meta 18: Assegurar, que a cada trés anos, a partir da vigéncia deste PME, ocorra a revisdo do plano de carreira para os
profissionais da educagdo bdsica, tendo como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos

META 18 termos do inciso VIl do Art. 206 da Constituigdo Federal.
Estratégias Prazo Previsat?s. Status Execu’tcfu Observacges
Orgamentarias estratégia?
. . . PPA Em
18.1 Prever, no plano de carreira dos (as) profissionais da .

N . . . 2018/2021 Lei | desenv. .
educacgdo ~do municipio licencas remune,radas e {ncent/vas ;N)ara 2025 63/2017 de Parcialmente
qualificag¢do profissional, inclusive em nivel de pés-graduagdo. 18/08/2017
18.2 Implantar, na rede publica de educacdo bdsica, Em
acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados desenv.
por equipe de profissionais experientes, a fim de fundamentar,
com base em avaliagdo documentada, a decisdo pela
efetivagdo apds o estdgio probatdrio e oferecer durante esse | 2018 | Nao se aplica Parcialmente
periodo, curso de aprofundamento de estudos na drea de
atuacgdo do (a) professor (a), com destaque para os conteudos
a serem ensinados e as metodologias de ensino de cada
disciplina.

18.3 Realizar, por iniciativa do Ministério da Educagdo, a cada 2017, Em
. . A 2019, desenv.
2 (dois) anos a partir do sequndo ano de vigéncia deste PME, 2021
prova nacional para subsidiar o Municipio, mediante adesdo, 2023' Parcialmente
na realizagdo de concursos publicos de admissGo de o
profissionais do magistério da educagdo bdsica publica 2025 | Nio se aplica
18.4 Realizar anualmente, a partir do sequndo ano de vigéncia | 2017 N3o se aplica Em Parcialmente
deste PME, por iniciativa do Ministério da Educagdo, em regime a desenv.
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de colaboragdo, o censo dos (as) profissionais da educacdo
bdsica de outros segmentos que ndo os do magistério

2025

18.5 Estimular a existéncia de comissées permanentes de Em

profissionais da educac¢éo de todos os sistemas de ensino, em
todas as instdncias da Federacdo, para subsidiar os orgdos
competentes na elaboragdo, reestruturacdo, implementagdo e

2018 | Nao se aplica

desenv.

adequacgdo dos Planos de Carreira.

Parcialmente

Meta

Texto da meta

Prazo

Observacdes/Relato sintético (opcional)

19

Meta 19: Assegurar condicbes, no prazo de dois
anos, para a efetivagdo da gestdo democrdtica da
educag¢do associada a critérios de formagdo e
desempenho e a consulta publica a comunidade
escolar no dmbito das escolas publicas, prevendo
recursos e apoio técnico da UniGo e em regime de
colaborag¢do entre os entes federados, além de
aperfeicoar e ampliar os processos e instrumentos
de gestdo dos componentes do sistema estadual de
ensino.

2017

INDICADOR
19A

Efetivacdo da gestdo democratica da educacdo associada a
critérios de formacdo e desempenho e a consulta publica a
comunidade escolar no ambito das escolas publicas.

Prazo: 2017 Alcangou Sim

indicador?
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2014 2015( 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 [ 2022 | 2023 2024 2025 2026

Meta prevista X

Meta executada
no periodo
(dado oficial)

Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)

Meta 19: Assegurar condi¢des, no prazo de dois anos, para a efetivacdo da gestdo democrdtica da educag¢do associada a
critérios de formagdo e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar no dmbito das escolas publicas, prevendo

META 19 recursos e apoio técnico da Unido e em regime de colaboracdo entre os entes federados, além de aperfeicoar e ampliar os
processos e instrumentos de gestdo dos componentes do sistema estadual de ensino.
. . Previsoes Executou Observagoes
Estratégias Prazo P Status . .
Orgamentarias estratégia?
19.1 Desenvolver programa de apoio a gestdo escolar aos Em
diretores das escolas publicas, incluindo processo de formacdo | 2018 | Nao se aplica | desenv. Sim
continuada em aspectos pedagdgicos e administrativos.
19.2 Apoiar e incentivar a realizacdo de Férum Municipal de Em
Educa¢do, com o intuito de coordenar as conferéncias N . desenv. .
L . o L 2018 | Nao se aplica Parcialmente
municipais, e apoiar a realiza¢do da conferéncia estadual, bem
como efetuar o acompanhamento da execugdo deste PME.
19.3 Estimular, em todas as redes de Educac¢Go Bdsica, a N . Em .
e . . . 2018 | Nao se aplica Parcialmente
constituicdo e o fortalecimento de grémios estudantis e desenv.
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associagbes de pais, assegurando-se, inclusive, espagos
adequados e condicées de funcionamento nas escolas e
fomentando a sua articulagdo orgdnica com os conselhos
escolares, por meio das respectivas representacgoes, respeitadas
suas autonomias.

19.4 Participar os programas de apoio e formagdo aos (as)
conselheiros (as) dos conselhos de acompanhamento e controle
social do Fundeb, dos conselhos de alimentacdo escolar, dos
conselhos regionais e de outros e aos (as) representantes
educacionais em demais conselhos de acompanhamento de
politicas publicas, garantindo a esses colegiados recursos
financeiros, espago fisico adequado, equipamentos e meios de
transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom
desempenho de suas fungoes.

2018

PPA
2018/2021 Lei
63/2017 de
18/08/2017

Em

desenv.

Parcialmente

19.5 Fortalecer os Conselhos Escolares nas escolas publicas,
como instrumentos de participacdo e acompanhamento da
gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de programas
de formagdo de conselheiros, assegurando-se condigdes de
funcionamento auténomo.

2018

Ndo se aplica

Em

desenv.

Parcialmente

19.6 Promover a participagdo e a consulta de profissionais da
educagdo, estudantes e seus familiares, bem como da
comunidade do entorno escolar na formulagGo dos projetos
politico-pedagdgicos, curriculos escolares, planos de gestdo
escolar e regimentos escolares, assegurando a participagdo dos
pais na avaliagéo de docentes e gestores escolares.

2018

Ndo se aplica

Em

desenv.

Sim

19.7 Fortalecer e ampliar as formas de acompanhamento das
familias no desempenho escolar dos estudantes, visando a
qualidade do ensino.

2018

Ndo se aplica

Em

desenv.

Sim

19.8 Estabelecer parceria com o Estado e a UniGo, para o
fortalecimento dos Conselhos Municipais de Educa¢do no que
tange a execugdo de suas fungoes.

2018

N3o se aplica

Em

desenv.

Parcialmente
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19.9 Aprimorar o processo de planejamento de intervengoes,
na rede fisica escolar, com a implanta¢do de sistema
informatizado, ampliacbes e melhorias dos prédios escolares,
efetuadas diretamente pelos gestores escolares, a partir de
diagndstico da infraestrutura escolar e das aspiracbes da
comunidade, promovendo maior autonomia, agilidade,
transparéncia e coparticipagdo da comunidade escolar.

2018

PPA
2018/2021 Lei
63/2017 de
18/08/2017

Em

desenv.

Parcialmente

19.10 Aperfeicoar o processo de planejamento de matricula na
rede publica, com a efetiva participacGo dos (as) gestores (as)
escolares e da rede municipal de ensino, a partir de ambiente
on-line, disponibilizado no Sistema de Registro Escolar (Sere),
que proporcionard maior agilidade e otimizagdo da oferta de
ensino a comunidade escolar.

2018

N3o se aplica

Em

desenv.

Parcialmente

19.11 Ampliar as competéncias técnicas do municipio, atraindo
profissionais de outras dreas especificas, para aperfeicoar o
atendimento as necessidades das instituicbes de ensino.

2018

N3o se aplica

Em

desenv.

Parcialmente

19.12 Implantar cursos formais e procedimentos de formacdo
continuada de gestdo escolar aos diversos agentes
administrativos da Rede Municipal de Ensino, e, em especial,
aos Diretores de Escolas, com vistas a fortalecer o processo
democrdtico.

2018

PPA
2018/2021 Lei
63/2017 de
18/08/2017

Em

desenv.

Parcialmente

19.13 Fortalecer o funcionamento dos Conselhos Escolares nas
instituicées estaduais e municipais, com a participagdo dos
vdrios setores da comunidade escolar — dire¢éo, professores,
funciondrios, estudantes e representantes da comunidade onde
a escola se insere — como mecanismos de participacéo
comunitdria e ampliagdo da gestéo democrdtica.

2018

Ndo se aplica

Em

desenv.

Sim

19.14 Estabelecer parceria para politicas conjuntas com Estado
e Unido de forma que as formagbes continuadas ofertadas por
uma delas sejam consideradas equivalentes para atendimento
aos respectivos planos de carreira.

2018

N3o se aplica

Em

desenv.

Parcialmente
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19.15 Favorecer processos de autonomia pedagdgica, Em
administrativa e de gestdo financeira nos estabelecimentos de | 2020 | N&o se aplica | desenv. Parcialmente
ensino.
19.16 Desenvolver programas de formacgdo de diretores e Em
gestores escolares, bem como aplicar prova nacional especifica, desenv.
a fim de subsidiar a definicGo de critérios objetivos para o | 2018 | Nao se aplica Parcialmente
provimento dos cargos, cujos resultados possam ser utilizados
por adesdo.
Meta Texto da meta Prazo Observacdes/Relato sintético (opcional)
20 | Meta 20: Mobilizar a sociedade civil organizada 2020
para garantir a ampliagdo do investimento publico
em educag¢do publica de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do 2025

Produto Interno Bruto-PIB do Pais no 5%(quinto) ano
de vigéncia da Lei do PME e no minimo, o
equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final

do decénio.
INDICADOR | Mobilizar a sociedade civil organizada para garantir a| Prazo: 2025) Alcangou Sim
20A ampliacdo do investimento publico em educacgdo publica de indicador?
forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento)
do Produto Interno Bruto-PIB do Pais no 5%(quinto) ano de
vigéncia da Lei do PME.
2014 2015( 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026
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Meta executada

no periodo
(dado oficial)
Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)
INDICADOR | Mobilizar a sociedade civil organizada para garantir a| Prazo: 2025 Alcangou N&o
20B ampliacdo do investimento publico em educacdo publica de indicador?
forma a atingir, no minimo o equivalente a 10% (dez por cento)
do PIB ao final do decénio.
2014 | 2015| 2016 | 2017 | 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026

Meta prevista

Meta executada
no periodo
(dado oficial)
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Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)

Meta 20: Mobilizar a sociedade civil organizada para garantir a ampliagdo do investimento publico em educagéo publica de
forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto-PIB do Pais no 5%(quinto) ano de

META 20 vigéncia da Lei do PME e no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.
L. Previsoes Executou Observagoes
Estratégias Prazo .. Status L, . ¢
Orgamentarias estratégia?
20.1 — Desenvolver agées conjuntas entre comunidade escolar,
Secretaria de Educacgdo, poder Legislativo e Executivo, para que
L. . . PPA
a porcentagem minima de 25%(vinte e cinco por cento), dos | 2020 . ~
. ~ . o 2018/2021 Lei | Ndo -

recursos aplicados em educagdo no municipio possa atingir e L Nao

. . . A 63/2017 de iniciada
28%(vinte e oito por cento), no quinto ano de vigéncia do plano | 2025

- ~ 18/08/2017
municipal de educagdo elevado gradualmente ao patamar de
30%(trinta por cento), no final do decénio.
20.2 Aperfeicoar e ampliar os mecanismos de
~ 0 . ~ . Em .
acompanhamento da arrecadac¢dGo da contribuicdo social do | 2018 | Nao se aplica deseny Parcialmente
saldrio-educagdo. )
20.3 Incentivar a comunidade escolar a realizar consultas aos
portais de transparéncia de receita e despesas dos recursos
destinados a Educacéo no Municipio de Sdo Pedro do Parand e o . Em .
. e L 2018 | Nao se aplica Sim

acompanhar a efetiva fiscalizacGo da aplicacGo dos recursos desenv.
por meio dos Conselhos Civis, Ministério Publico e Tribunal de
Contas do Parand.
20.4 Fortalecer os mecanismos e os instrumentos que
assegurem, nos termos do pardgrafo unico do art. 48 da Lei
Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000, a transparéncia e | 2018 | Nao se aplica Parcialmente
o controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados
em educagdo, especialmente a realizagdo de audiéncias Em
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publicas, a cria¢do de portais eletrénicos de transparéncia e a desenv.
capacita¢Go dos membros de conselhos de acompanhamento e
controle social do Fundeb, com a colabora¢cdo entre o
Ministério da Educa¢do, a Seed e os Tribunais de Contas do
Estado e da Unido.

Sao Pedro do Parana-PR, 31 de outubro de 2018.

Willian José Cardoso de Andrade
Secretario Municipal de Educacéo e Cultura
Decreto 007/2017 de 05/01/2017



