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Oficio n° 04/2022
Sao Pedro do Parana, 27 de outubro de 2022.

ILMA SENHORA:
SONIA SOLANGE CASARIM _
CHEFE DO NUCLEO REGIONAL DE EDUCACAO

Assunto: Solicita a organizag&o do ano letivo em trimestre e Atividades de

Ampliacdo de Jornada.

Eu Andréia Santos Silva, portadora do RG. 12.646.678-1 e
CPF:215.455.058-45 , domiciliada na avenida Brasil, n® 258, representante legal
da Escola Municipal José Marques de Macedo, localizada na avenida Parana, n°
s/n, CEP: 87.957-000, Distrito de Porto S&o José, cidade S&o Pedro do Parana,
PR, venho mui respeitosamente, requerer apreciacdo, andlise e parecer da
alteracdo da organizacdo em trimestre para ano letivo, tendo em vista a
necessidade da reorganizacao do sistema de avaliacao escolar a ser dividido em
trimestre, facilitando o planejamento dos professores e a distribuicdo temporal
dos componentes curriculares, requerer apreciacao, analise e parecer da sala
de atividades de ampliacdo de jornada que trata-se de um importante
instrumento de apoio didatico e pedagdgico. E tem por objetivo minimizar as
dificuldades de aprendizagem relacionadas aos contetdos estudados em sala
de aula, principalmente no desenvolvimento da leitura, escrita e operagdes
matematica.

Pede e aguarda deferimento.

Andréia Santos Silva
222/2022

Diretora
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DECLARACAO DE LEGALIDADE N° 06/2022

A Escola Municipal José Marques de Macedo-EF apresenta Projeto
Politico Pedagogico Pedagogico e o Regimento Escolar e suas
respectivas alteracoes elaboradas pela Comunidade Escolar e aprovado
pelo Conselho Escolar da instituicéo.

O Conselho Escolar emite a presente Declaracdo que resulta da
verificacdo da Legalidade do Politico Pedagodgico Pedagdgico e o
Regimento Escolar e suas respectivas alteracoes.

O presente Projeto Politico Pedaqgdéqico e 0 Regimento Escolar

e atende os dispositivos da Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo
Nacional - LDB 9394/96, da Deliberacao n° 02/2018-CP/CEE/PR, da
Deliberacdo 03/2018- CP/CEE/PR que versa sobre o Referencial
Curricular do Parana: Principios, Direitos e Orientacdes, bem como do
Parecer Normativo n°® 01/2019 — CP/CEE/PR e demais legislacdes

vigentes.

E a Declaracio.

Sao Pedro do Parana 27 de outubro de 2022.

Andréia Santos Silva
Decreto 222/2022
Presidente do Conselho Escolar
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HISTORICO DA INSTITUICAO DE ENSINO

A Escola Municipal José Marques de Macedo - Ensino Fundamental esta
situada na Avenida Parana s/n, Porto Sao José, Distrito do municipio de Sao Pedro
do Parana e é mantida pela Prefeitura Municipal de S&o Pedro do Parand. O Distrito
de Porto S&do José do municipio de Sdo Pedro do Parana esta situado no extremo
Noroeste do Parana, sua economia esta baseada na: pesca e turismo bem como da
indUstria de extracdo de areia, ou seja, a maioria das atividades ligadas ao rio
Parana. Banhando em 18 km de aguas do Rio Parand, o Municipio de S&o Pedro do
Parana foi criado através da Lei Estadual n° 4788, de 29 de novembro de 1963, e
instalado em 14 de dezembro de 1964, foi desmembrado de Loanda e Porto Rico e
teve sua emancipacao politica comemorada no dia 30 de dezembro de 1964. O
idealizador da fundacdo do Municipio de Sao Pedro do Parana, foi o Sr. Silvio
Vendramim. O nome anterior a implantacdo do Municipio era Fazenda Sao Pedro.
As personalidades da época que trabalharam para a implantacdo do municipio
foram: Dr. Paulo Camargo, na época Deputado Estadual, os senhores Silvio
Vendramim e José Marques de Macedo. O meio de transporte mais utilizado da
época eram as carrocgas para transporte de carga e cavalo para pessoas. Demorou
a ser instalada uma linha de 6nibus de Loanda a Porto Rico, passando por Sdo Pedro
do Parana, isto em precéarias condi¢cdes de trafego, pois em dias de chuva a
circulagéo era interrompida em razdo das estradas ficarem intransitaveis. O principal
centro comercial da época era Loanda, e antes era também feito em Nova Londrina,
Marilena, como também em Santa Cruz do Monte Castelo. Em 1955, ndo havia
Bancos em Loanda, o centro mais préximo era a cidade de Paranavai, ou Brasileira
como era conhecida naquele tempo. O Distrito foi criado com a denominacao de Sao
Pedro, pela lei estadual n°® 49, de 21-11-1962, subordinado ao municipio de Loanda.
Elevado a categoria de municipio com a denominacéo de S&o Pedro do Paran4, pela
lei estadual n°® 4788, de 29-11-1963, desmembrado dos municipios de Loanda. Sede

no atual distrito de S&o Pedro do Parana (ex-Sao Pedro). Constituido de dois
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distritos: S&o Pedro do Paran&a e Porto S&o José. Instalado em 14-12-1964. Em
divisao territorial datada de 31-12-1968, o municipio € constituido do distrito sede.
Assim permanecendo em divisao territorial datada de 2007. Alteracdo toponimica
distrital. O Distrito de Porto Sao José (Pertencente ao municipio de S&o Pedro do
Parana). Ficou muito conhecido por ser utilizado para travessia por meio de balsa
local para Mato Grosso do Sul, bastante apreciado pelas belezas de suas ilhas e
praias de agua doce, frequentado pelos amantes da pesca e pelos turistas de final
de semana que constroem casas confortaveis para seu lazer, aos poucos se
transformando em um agradavel balneario. Tem como padroeiro S&o José e sua
festa ja prometem tornar-se um evento onde os atrativos nauticos e a religiosidade
fardo a diferenca. O turista pode conhecer o rio e suas ilhas, por meio de passeios
com barcos de pescadores profissionais com roteiros diversos. A Praia Mineira nos
faz acreditar estar no litoral, com a vantagem que nossas praias sao de agua doce
e calmas. Possui varias ilhas: Catarina, Cruzeiro (Apicultura), Mineira (Praia — 20
hectares), Tacard com 42 hectares, Paiqueré (03 hectares), Tostao (05 hectares —
nao habitada), Hamburguer (Nome dado devido a presenca de imigrantes), Humaita
(n&o habitada), Pingo (01 hectare — ndo habitada) e Tormenta (ndo habitada) e a
llha da Barra — popularmente conhecida como Oleo Cru (1.340 hectares, sendo 900
aproveitaveis). No seu interior encontra-se um lago de 400 hectares, propicio para
procriacdo de alevinos. Bercario Ecoldgico (plantas, aves e répteis). A Comunidade
do distrito em geral é formada por familias de baixa renda, pescadores e lavradores
que ndo apresenta renda fixa, (ilheus, ribeirinhos). E uma comunidade carente que
necessita de amparo escolar, quanto a assisténcia no material didatico e suplemento
alimentar, o trajeto € utilizado pelo transporte terrestre (6nibus) e também pelo
transporte fluvial (barco). A Escola Municipal José Margques de Macedo teve como
marco de sua criacdo 0 ano de 1962. Com o aumento da populacdo fez-se
necessario a construcado de uma escola em Porto S&o José, para suprir a demanda
de criangas em idade escolar, “Escola Isolada Padre José de Anchieta” no ano de
1.967. Em 1973 passou a ser “Escola Padre José de Anchieta’.Em 1977 sua
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nomenclatura passou a ser “Escola Rural Padre José de Anchieta”. Em 1978 passou
a ser “Unidade Escolar Padre José de Anchieta”, ampara pela Autorizagdo de
Funcionamento n°® 443/81 e Resolugao n° 1352 / 82. Em 1983 passou a ser “Escola
Rural Estadual Padre José de Anchieta”. Em 1984 “Escola Estadual Padre José de
Anchieta” Ensino de 1° Grau de 12 a 82 séries. Pela Resolugédo n° 3030/92 passou a
denominar-se “Escola Municipal José Marques de Macedo - Ensino de 1° Grau”, na
Avenida Principal s/n. Atualmente a nomenclatura utilizada é “Escola Municipal José
Marques de Macedo” — Ensino Fundamental, 1° ao 5° anos amparada pela alteragéao
de LDBEN n°9394/96, em seus artigos 6°, 32 387, ocorrida pela Lei Federal n® 11274
de 06/02/06, a Resolucdo n° 03 de 03/08/05 do CNEB, e a Deliberacdo N° 03/06 -
CEE, com atendimento ao primeiro ano do Ensino Fundamental de Nove anos em
2008. A comunidade escolar da Escola Municipal José Marques de Macedo é
composta por equipe pedagogica, direcdo, secretario e professores, equipe auxiliar
operacional, pais e estudantes, sendo que dentre os profissionais docentes desta
instituicdo, em sua maioria possui formacao superior. A escola recebe estudantes
da zona urbana e rural, os pais sao funcionarios publicos, diaristas, trabalham na
zona rural e funcionarios do porto de areia. A escola atende estudantes oriundos da
zona urbana e rural que utilizam o transporte escolar para chegar até a sede onde
esta localizada a escola. A equipe auxiliar operacional € composta por uma
cozinheira e duas faxineiras. A instituicdo de ensino conta com auxilio da (APMF)
Associacdo de Pais Mestres e Funcionarios, para que o trabalho pedagogico
aconteca com carater democratico e satisfatorio. Hoje a escola possui o total de 81
alunos, ofertando o ensino do 1° ao 5° Ano do Ensino Fundamental, com horarios de
atendimento das 07h30min. as 11h30min, no periodo vespertino das 13h00 as
17h00. Oferta no contraturno de ambos os periodos a Turma de Atividades de
Ampliagéo de Jornada, com carga horaria de 20 horas semanais, sendo 10 horas no
periodo matutino e 10 horas no periodo vespertino (portanto, 8 horas/ aula e 2 horas
atividade), com um total de quarenta (40) alunos, sendo um maximo de nove (9)

alunos por turma .
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TITULO |

Das Disposicdes Preliminares
CAPITULO |
Identificacdo, Localizagcdo e Mantenedora
Art.1° - A Escola Municipal José Marques De Macedo - Ensino Fundamental, 00172,
esta situada na Avenida Parana s/n, Porto Sao José, Distrito do municipio de S&o
Pedro do Parana e é mantida pela Prefeitura Municipal de Sdo Pedro do Parana. A
escola é considerada Urbana e possui o cédigo do inep: 41003837.

CAPITULO I
Das Finalidades e Objetivos

Art.2°- A Escola Municipal José Marques de Macedo- E.F.tem a finalidade de efetivar
0 processo de apropriagdo do conhecimento, respeitando o0s dispositivos
constitucionais Federal e Estadual, Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional —
LDBEN n° 9.394/1996, o Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA Lei n°
8.069/1990, as Diretrizes Curriculares Nacionais pertinentes a Educacéo Basica, o
Referencial Curricular do Parana, as normas emanadas do Sistema Estadual de
Ensino do Parana.

Art.3°- A instituicdo de ensino garanti o principio democratico de igualdade de
condicdes para acesso, permanéncia e sucesso do estudante, é prioridade da
instituicdo de ensino, assim como a gratuidade para a rede publica estadual e
municipal de educacéo basica, tendo como esséncia a qualidade nas diferentes
etapas e modalidades de ensino, vedada qualquer forma de discriminacdo e
segregacao.

Art.4°- A instituicdo de ensino objetiva a implementacao e acompanhamento do seu
Projeto Politico-Pedagoégico — PPP e Proposta Pedagdgica elaborado coletivamente,
em cumprimento aos principios democraticos, apreciado e aprovado pelo Conselho

Escolar e homologado pela SME (Secretaria Municipal de Educacéo).
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Organizacao Escolar
CAPITULO |
Da Organizacédo do Trabalho Pedagdgico
Art.5°- O trabalho pedagdgico compreende todas as atividades teorico—praticas
desenvolvidas pelos profissionais em exercicio na instituicdo de ensino para a
realizagéo do processo educativo escolar.
Art.6°- O trabalho pedagogico € organizado por meio da equipe gestora: Direcao,
Coordenacédo, Equipe Docente, Secretario Administrativo e 6rgaos colegiados de
representacdo da comunidade escolar. Conselho Escolar, Conselho de Classe,
Associacédo de Pais, Mestres e Funcionarios.
Art.7°- A organizagdo democratica, no ambito escolar, caracteriza-se pela
participacdo e corresponsabilidade da comunidade escolar na tomada de decisGes
coletivas, para a elaboracdo, implementacdo e acompanhamento do Projeto Politico-
Pedagdgico/Proposta Pedagdgica Curricular - PPC.
Secéo |
Da Equipe Gestora

Art. 8°- A Equipe Gestora € composta por Direcdo e Equipe Pedagdgica da instituicao

de ensino.

Art. 9°- A Direcéo escolar é constituida pelo Diretor (a), a escolha sera por nomeacao

em conformidade com a lei 56/2009 do plano de Carreira Municipal dos Professores.

Art.10- A funcdo da Direcédo € fundamental para a comunidade escolar, pois é ela
guem conduz todos 0s processos da instituicdo de ensino, e enquanto gestora das
acOes democraticas deve oportunizar encaminhamentos para a realizacao das acoes

educacionais definidas no PPP.

Art.11- A jornada de trabalho da equipe gestora devera ser cumprida em hora reldgio.
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Art.12- Cabe a mantenedora substituir o diretor quando este apresentar caso de

insuficiéncia de gestdo administrativa-financeira, pedagogica e democratica, nos

termos da lei.

Subsecéo |

Da Direcéo

Art.13- Compete a Dire¢éo:

VI.

VII.

VIII.

cumprir e fazer cumprir a legislagéo vigente;

responsabilizar-se pelo patriménio publico escolar recebido no ato da posse;
organizar o processo de distribuicdo das turmas a partir de critérios legais e
pedagogicos;

organizar a jornada de trabalho a ser cumprida pelos servidores e

trabalhadores contratados terceirizados;

planejar e organizar a elaboracdo e execucdo do PPP envolvendo todos os

segmentos da instituicdo de ensino e aprovacéo do Conselho Escolar;

orientar a construcao coletiva do Regimento Escolar em consonancia com a

legislagéo vigente;

implementar a Base Nacional Comum Curricular — BNCC e Referencial
Curricular do Parana, a PPC da instituicdo de ensino, em conformidade com
a legislacéo vigente;

acompanhar a implementacdo dos curriculos do ensino fundamental anos

iniciais e finais, conforme a BNCC e Referencial Curricular do Parana.

utilizar as ferramentas de gestéo para apoiar professores na implementacao
dos planos de aula, observagdo de sala de aula, acompanhamento da
frequéncia escolar dos estudantes, dos indices de avaliacdo interna e externa

para diagnostico e definicdo de acdes de superacéo;
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X.  participar na elaboracéo do Plano de A¢éo da instituicdo de ensino e submeté-

lo a aprovacdo do Conselho Escolar;

Xl.  coordenar e incentivar a formacao permanente dos profissionais em exercicio

na instituicdo de ensino;

Xll.  presidir as reunides, ordinarias ou extraordinarias do Conselho Escolar e

efetivar as decisOes tomadas no coletivo;

XIll.  convocar os profissionais em exercicio na instituicdo de ensino, quando
necessario, para participarem de formacdes, eventos, reunides, com

antecedéncia de no minimo 48 horas;

XIV. acompanhar e conduzir o desenvolvimento dos Programas Federais e

Estaduais no ambito escolar;

XV. encaminhar aos 6rgdos competentes as solicitacbes de modificacdes no
ambiente escolar, previamente discutidas e acordadas com a comunidade

escolar;

XVI. acompanhar com a Equipe Pedagdgica o trabalho docente, assegurando o
cumprimento dos dias letivos e da carga-horaria, previstos em Calendario

Escolar;

XVII.  encaminhar a SEED, via NRE, apdés aprovacdo do Conselho Escolar,
alteracdes na oferta de ensino, abertura ou encerramento de cursos/ensinos,

etapas e modalidades, quando necessario;

XVIIl.  encaminhar ao NRE, ap0s aprovacdo do Conselho Escolar, proposta de
Calendario Escolar, de acordo com as orienta¢des da SEED, para apreciagéo

e homologacgéo;

XIX. presidir o Conselho de Classe encaminhando as decisbes tomadas

coletivamente para a efetivagdo das mesmas;
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XX.  disponibilizar espaco fisico e horario para a realizacdo dos encontros
presenciais e atendimento individualizado aos estudantes, hora-atividade dos

professores;

XXI.  participar com a Equipe Pedagogica, coordenacdo e comunidade escolar, da

construcédo coletiva do PPP, conforme legislacao vigente;

XXIl. assegurar a organizacdo pedagOlgica e administrativa das atividades de
ampliacdo de jornada, e educacao integral, conforme a oferta e orientacdes
da SEED;

XXIII.  prestar contas dos recursos recebidos, submetendo sua aplicacao e utilizacao

a aprovacao do Conselho Escolar, e fixando-a em edital publico;
XXIV.  deferir os requerimentos de matricula;

XXV. orientar a comunidade escolar quanto ao peso do material escolar a ser
transportado diariamente pelos estudantes, para que seja compativel com o
peso e idade, em conformidade com a legislagéo vigente;

XXVI.  organizar com a Equipe Pedagogica e disponibilizar armérios individuais ou
coletivos para a guarda do excesso de material dos estudantes, de acordo

com a legislacéo vigente;

XXVII.  promover a integracao da instituicdo de ensino com a comunidade escolar e
local;
XXVIIl.  nos casos de oferta de projetos e programas de ampliacéo de jornada escolar

verificar o nimero de estudantes participantes e disponibilizar o almocgo/janta

para 0s que permanecerem no espaco escolar no horério intermediario;

XXIX.  supervisionar a merenda escolar, quanto ao cumprimento das normas
estabelecidas na legislagdo vigente, atendendo as exigéncias sanitarias e

padrdes de qualidade nutricional;

XXX.  cumprir com as normas estabelecidas na legislacéo sanitaria vigente;
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XXXI.  disponibilizar espaco fisico adequado para a oferta do Atendimento
Educacional Especializado - AEE, no turno e contraturno caso houver

necessidade;

XXXII.  viabilizar a composi¢cdao da Equipe Multidisciplinar, acompanhando sua
atuacdo educativa no que se refere a Educacio das Relac¢des Etnico-Raciais,

conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais - DCNSs;

XXXIIl.  acompanhar o processo de atendimento pedagdgico domiciliar destinado aos
estudantes impossibilitados de frequentar as aulas por problemas de saude
ou por licenca maternidade, devidamente comprovado por atestado/laudo

meédico, conforme dispositivos legais;

XXXIV. organizar e acompanhar a efetivacdo das atividades de Agao de
Intensificacdo de Aprendizagem junto a Equipe Pedagdgica e professores

para o desenvolvimento das aprendizagens essenciais a todos os estudantes;

XXXV. desenvolver na comunidade escolar o respeito as especificidades culturais,

regionais, religiosas, étnicas e raciais;

XXXVI.  participar com a Equipe Pedagégica e professores, na construcdo de
estratégias de cunho pedagdgico para superacdo de todas as formas de
violéncias, discriminacdo, preconceito e exclusdo social, atendendo as
Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos e legislacao

vigente;

XXXVII.  propiciar condicOes para os pedagogos realizarem a observacdo em sala de

aula como metodologia de formacéo continuada em servico;

XXXVIIl.  promover o respeito as especificidades culturais, regionais, religiosas, étnicas
e raciais dos estudantes das populacbes em situacdo de itinerancia, bem
como, o tratamento pedagogico, ético e ndo discriminatorio, possibilitando

condicdes necessarias para a aprendizagem destes estudantes;
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XXXIX. assegurar e acompanhar a efetivacdo dos programas de acesso,

XL.

XLI.

XLII.

XLIII.

XLIV.

XLV.

XLVI.

XLVII.

XLVIII.

XLIX.

permanéncia e sucesso dos estudantes, com énfase na aprendizagem,

disponibilizado pela mantenedora;

organizar a divisdo do trabalho pedagdgico, priorizando atender prazos relativos
ao registro da frequéncia escolar dos beneficiarios do Programa Bolsa Familia

na Educacéo, conforme legislacdo vigente;

acompanhar a frequéncia dos estudantes e contatar a familia em casos de faltas

sem justificativa, acionando os 6rgaos responsaveis quando necessario;

estabelecer acfes que possibilitem a efetivacdo dos principios de Educacao em
Direitos Humanos na conducao de situa¢gdes que minimizem a indisciplina no

espaco escolar promovendo praticas de prevencao as situacdes de bullying;

comunicar a autoridade policial quando verificado ato infracional cometido por

crianga ou adolescente, assim como, contra crianga ou adolescente;

mobilizar a comunidade escolar e propor acdes preventivas de enfrentamento a
todas as formas de violéncias conforme legislacéo vigente no Plano de Acao da

instituicdo de ensino;

fomentar e fortalecer a articulacdo e participacdo com a Rede de Protecéo as

Criancas e Adolescentes;
participar como membro nato do Conselho Escolar;

cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho Escolar, em consonancia

com as atribui¢cdes definidas em legislagédo especifica;

participar da APMF atuando diretamente em todas as acdes desta instancia

ocupando a devida funcéo de presidente;

assegurar a realizacdo do processo de avaliacao institucional,

14
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Subsecao li
Da Equipe Pedagdgica

Art.14- A Equipe Pedagdgica € responsavel por coordenar a efetivacédo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para cada etapa e modalidade de ensino e legislacéo vigente
contemplada no PPP e regulamentada no Regimento Escolar, em consonancia com

a politica educacional e orienta¢cdes emanadas da SEED.

Art.15- A Equipe Pedagogica € composta por professores licenciados em Pedagogia

e sua jornada de trabalho devera ser cumprida em hora-reldgio conforme legislagéo.
Art.16- Compete a Equipe Pedagdgica:

I.  colaborar com a construcao coletiva do PPP e do Regimento Escolar, a partir
das politicas educacionais da SEED e legislacdo vigente, bem como

acompanhar sua efetivacao;
Il. elaborar o Plano de Acdo da Equipe Pedagdgica articulado ao PPP;

lll.  participar e intervir, junto a Direcdo, na organizacdo do trabalho pedagdgico,

no sentido de realizar a fungéo social e as especificidades da educacao;
IV. analisar e coordenar projetos e programas a serem inseridos no PPP;

V. elaborar, com os docentes, as Propostas Pedagdgicas Curriculares da
instituicdo de ensino, integradas ao seu PPP e participar da sua
regulamentacdo no Regimento Escolar, em consonancia com a legislacéao

vigente;

VI.  promover e acompanhar, com a Direcdo, reunibes pedagdgicas, grupos de
estudo e planejamento para reflexdo e aprofundamento de temas relativos ao

trabalho pedagdgico;

I.  receber, orientar e planejar o acompanhamento pedagogico das atividades a
serem desenvolvidas pelos profissionais da educagédo em relagéo ao curriculo,

a avaliacdo da aprendizagem e a organizacao do trabalho pedagogico;

15
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[I.  organizar e acompanhar, com a Direcéo, os Pré-Conselhos, os Conselhos de
Classe e os conselhos extraordinarios em todas as etapas e modalidades de
ensino, de forma a garantir um processo coletivo de reflexdo-agcéo sobre o

trabalho pedagdgico desenvolvido;

lll. coordenar a elaboracdo de proposta de intervencdo pedagdgica e de
recuperacado de estudos, decorrentes das decisdes do Conselho de Classe, e

acompanhar a sua efetivagao;

IV. orientar os professores quanto a utilizacdo das plataformas digitais

educacionais, como ferramenta de apoio a aprendizagem;

V. acompanhar o processo de aprendizagem dos estudantes, com o uso das

plataformas digitais educacionais;

VI.  utilizar as ferramentas de gestdo para acompanhamento da frequéncia escolar
dos estudantes, da qualidade da aprendizagem, do rendimento escolar, dos
indices de avaliacdo interna e externa para diagnostico e definicdo de acdes

de superacao;

VII.  utilizar as ferramentas de gestao para apoiar professores na implementacao
dos planos de aula, observacdo em sala de aula, acompanhamento da
frequéncia escolar dos estudantes, dos indices de avaliacdo interna e externa

para diagnostico e definicdo de acdes de superacéo;

VIIl.  participar da elaboracéo de diferentes estratégias de recuperacao paralela de
Intensificacdo da Aprendizagem dos Estudantes;

IX. refletir sobre o processo de ensino e da metodologia de trabalho utilizada junto

aos professores;

X.  conduzir a acédo de recuperacédo paralela de Intensificacdo da Aprendizagem
dos Estudantes de forma que ela se efetive no ano letivo regular e néo interfira

no cumprimento do calendario escolar, uma vez que os estudantes nao

16
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poderdo ser dispensados das atividades constantes das aulas regulares

previstas;

Xl.  orientar e acompanhar para que as DCNs, o Estatuto da Crianca e do
Adolescente, do Idoso, da Juventude e da Pessoa com Deficiéncia, entre
outros, estejam contemplados na elaboracdo da Proposta Pedagdgica

Curricular ou Plano de Curso;

Xll. acompanhar a efetivacdo da hora-atividade dos professores, garantindo que
esse espaco/tempo seja utilizado em funcdo do processo pedagdgico
desenvolvido em sala de aula, subsidiando o aprimoramento tedrico-

metodoldgico da docéncia;

Xlll.  promover a formagéo continuada a servico dos docentes, a mediagdo de
grupos de estudos e planejamento entre docentes da mesma instituicdo de
ensino e mediacdo de grupos de estudos entre docentes de diferentes

instituicbesde ensino, realizados nas horas-atividade;

XIV. participar efetivamente do Conselho Escolar, contribuindo teorica e
metodologicamente com as reflexdes acerca da organizacao e efetivagao do

trabalho pedagdgico escolar;
XV. acompanhar a distribuicdo, conservacdo e utilizacdo dos livros e demais
materiais pedagogicos;

XVI.  coordenar a elaboracao de critérios para aquisicdo, empréstimo e selecéo de
materiais, equipamentos ou livros de uso didatico-pedagdgico;

XVII.  planejar com o coletivo escolar os critérios pedagogicos de utilizagdo dos

espacos da biblioteca,;

XVIII.  participar da organizacdo pedagogica da biblioteca e acompanhar acdes e

projetos de incentivo a leitura;

XIX.  coordenar o processo democratico de representacdo docente e discente de

cada turma;
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XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

cumprir, no que lhe compete, a efetivacdo da legislacéo vigente referente aos

estagios obrigatorios e ndo obrigatorios;

monitorar a frequéncia escolar dos estudantes beneficiarios do Programa

Auxilio Be do Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social;

coordenar acdes no coletivo escolar para a construcdo de estratégias
pedagogicas de superacao de racismo, e todas as formas de discriminacgéao,

preconceito e exclusdo social;
acompanhar o processo de avaliacao institucional,

organizar e acompanhar, com a Dire¢&o, as reposi¢oes de dias e horas letivos,

bem como dos contetdos disponibilizados aos estudantes;

orientar, coordenar e acompanhar a efetivacdo de procedimentos didatico-
pedagodgicos referentes a avaliacdo processual e aos processos de
classificacdo, reclassificacdo, aproveitamento de estudos, adaptacéo,

conforme legislacao vigente;

orientar e acompanhar junto aos docentes o preenchimento dos Livros Registro

de Classe, Livro de Registro de Classe Online, Planos de aula ou Ficha

Individual de Controle de Nota e Frequéncia, conforme legislacao vigente;

acompanhar o processo de ensino-aprendizagem e 0s aspectos de
sociabilizacdo dos estudantes, promovendo acBes para 0 Seu

desenvolvimento integral;
rever, sempre que necessario, a pratica pedagogica dos docentes;

solicitar autorizacdo dos pais ou responsaveis legais para realizacdo da
Avaliacao Psicoeducacional, dentro e fora do contexto escolar para atender as
especificidades educacionais dos estudantes de inclusdo e Educacéo

Especial;
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XXX. acompanhar a frequéncia escolar dos estudantes e promover acoes

preventivas de combate ao abandono escolar;

XXXI.  notificar os 6rgdos competentes, em caso de infrequéncia dos estudantes, por

motivos n&o previstos na legislagao vigente;

XXXII.  participar das reunifes da rede de protecao a crianca e ao adolescente

seguindo o programa de combate a evasdo e ao abandono;

XXXIIl.  acionar servicos de protecdo a crianca e adolescente, sempre que houver

necessidade de encaminhamentos;

XXXIV.  promover aos estudantes condi¢cfes de igualdade no acesso, permanéncia, e

sucesso, respeitando a diversidade no processo de ensino-aprendizagem,;

XXXV. participar da Equipe Multidisciplinar da Educacdo das Relagbes Etnico
Raciais, subsidiando professores, funcionarios e estudantes;

XXXVI.  analisar em conjunto com o professor, os resultados de aprendizagem dos
estudantes e apoio na elaboracéo de propostas de intervencdes de superacao
das dificuldades apontadas, utilizando as ferramentas de gestéo: Bl, SERE e
LRCO.

XXXVII.  coordenar a equipe docente no atendimento nas intervencdes pedagogicas,
na elaboracdo do material didatico, no processo de avaliacdo e formas de
registro aos estudantes impossibilitados de frequentar a instituicdo de ensino
por problemas de salde ou licenca maternidade, comprovados por

atestado/laudo médico;

XXXVIII.  estabelecer com a Direcdo, as datas no Calendario Escolar em que seréo
realizados os exercicios do Plano de Abandono das Edificagdes da Instituicao

de Ensino;

XXXIX. orientar a comunidade escolar quanto ao peso do material escolar a ser
transportado diariamente pelos estudantes, compativel com o peso e idade,

de acordo com a legislagao vigente;
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XL. articular com o curriculo escolar, as acdes pedagodgicas para a valorizacdo do
Povo Romani na histéria da imigracéao do Brasil, histérica, artistica e cultural,

em todas etapas de ensino;

XLI. orientar os docentes no desenvolvimento de estratégias pedagdgicas adequadas
as necessidades de aprendizagem dos estudantes das populacdes em

situacao de itinerancia:

XLIl. promover o respeito as particularidades culturais, regionais, religiosas, de
orientagcdo sexual e identidade de género, étnico-raciais, dos estudantes das
situacdes de itinerancia (tais como ciganos, indigenas, povos ndémades,
trabalhadores itinerantes, acampados, circenses, artistas ou trabalhadores de
parques de diversao, de teatro mambembe, dentre outros), bem como o
tratamento pedagogico, ético e ndo discriminatorio, de acordo com a

legislacao vigente;

XLIII. utilizar o nome social de estudantes nos registros escolares internos, assegurar
o sigilo do nome de registro civil, respeitando identidade de género do

estudante, conforme legislacao;

XLIV. acompanhar e analisar os planos de aula postados no LRC/LRCO para

implementacéo da sala de aula e posterior feedback formativo;
XLV. acompanhar a hora-atividade do professor para analise dos planos de aula;

XLVI. participar do Conselho de Classe, de forma a garantir um processo coletivo de
reflexdo acdo sobre o trabalho pedagégico, bem como, acompanhar a

efetivacdo de propostas de intervencdo decorrentes das decisoes;

XLVII. organizar reunibes com 0s estudantes para apresentar o curso, e informa-los

quanto a diversidade do mundo do trabalho;

XLVIII. incentivar e facilitar o acesso a biblioteca, laboratérios e recursos tecnologicos

adequados para cada curso;
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XLIX.  orientar os estudantes quanto as duvidas em relacédo ao conteudo, horarios de

aula, dentre outros;
L. articular novas parcerias para firmar convénios para concessao de estagios;

LI. acompanhar o planejamento e a execucédo dos Trabalhos de Concluséo de

Curso — TCC com os docentes encarregados da orientacdo dos estudantes;

LIl.  acompanhar de forma articulada com a Equipe Pedagdgica, o processo de

avaliacao do curso e institucional,

LIll.  orientar e auxiliar quanto ao processo classificador dos estudantes para as

matriculas de turmas iniciais;

LIV. participar dos eventos de formacao continuada especificos da Educacédo

Profissional promovidos pela mantenedora,;
LV.  cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.
Subsecao il
Do Conselho de Classe

Art. 17- O Conselho de Classe é um érgao de gestao colegiada de natureza consultiva
e deliberativa nas questbes didatico-pedagodgicos, fundamentado no PPP e
regulamentado pelo Regimento Escolar, tem como principio analisar a pratica educativa,
numa discussdo pedagogica indicando alternativas que garantam a efetivacdo do

processo de ensino-aprendizagem.

Art.18- A finalidade da reunido do Conselho de Classe, ap6s analisar as informacdes
e dados apresentados, € a de intervir em tempo habil no processo ensino- aprendizagem,
oportunizando aos estudantes formas diferenciadas de apropriar-se dos conteldos

curriculares estabelecidos.

Paragrafo Gnico- E da responsabilidade da equipe pedagdgica organizar as informagoes

e dados coletados a serem analisados no conselho de classe.
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Art.19 - Ao Conselho de Classe, verificar se 0s objetivos, contetdos, procedimentos
metodoldgicos, avaliativos e relacfes estabelecidas na acao pedagogico-educativa,
estdo sendo cumpridos de maneira coerentes com o Projeto Politico Pedagdgico da

instituicdo de ensino.

Art.20- O Conselho de Classe constitui-se em um espaco de reflexdo pedagogica,
onde todos os sujeitos do processo educativo, de forma coletiva, discutem
alternativas e propdem acdes pedagodgicas educativas que possam vir a superar

necessidades/dificuldades apresentadas no processo de ensino-aprendizagem.

Paragrafo unico. O Conselho de Classe deve compreender uma oportunidade para
gue todos os envolvidos no processo de ensino-aprendizagem possam repensar o

trabalho pedagdgico.

Art.21- O Conselho de Classe é constituido pelo diretor, Equipe Pedagdgica,
docentes, secretério,Salas de Apoio, atividades em Jornada Ampliada, e demais
especificidades que compdem o ambiente escolar.

Art.22- O Conselho de Classe € constituido pelo diretor, Equipe Pedagdgica,
coordenacde,docentes, secretario, estudantes representantes de turma, docentes
atuantes em sala de programa de atividades complementares no contra turno e

demais especificidades que compdem o ambiente escolar.
Art.23- deve ser organizado a partir desta dimensao:

I.O Conselho de Classe € organizado a cada término do bimestre, esta etapa é
realizada em reunido com todos os envolvidos no processo de ensino-
aprendizagem para que de forma colegiada, se posicionarem frente ao diagndstico
levando discutindo os dados, avancgos, problemas e proposi¢des para a tomada de
decisbes, com vistas a superacao de dificuldades, por meio de encaminhamentos
relacionados as metodologias, acdes e estratégias que visem a aprendizagem e

efetivacdo do curriculo.
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Paragrafo Unico- Todos os encaminhamentos do processo pedagoégico devem ser

registrados em Ata.

Art.24- A convocacao, pela direcdo das reunifes ordinarias ou extraordinaria do
Conselho de Classe, deve ser comunicada com antecedéncia de 48 ( quarenta e
oito) horas.

Art.25- O conselho de classe reunir-se-a ordinariamente em datas previstas em

calendario escolar e, extraordinariamente, sempre que se fizer necessario.

Art.26- As reundes do Conselho de Classe serdo lavradas em Livro Ata, pelo
secretario (a) da escola, como forma de registro das decisfes tomadas.

Art.27- Conselho de Classe Final € o momento em que o colegiado retoma as acdes
e registros dos conselhos anteriores para fundamentar, avaliar o processo de ensino
e aprendizagem, a metodologia utilizada e definir, dentre os estudantes com
rendimento insuficiente, aqueles que possuem pré-requisitos para acompanhar o

ano subsequente dentre outras acfes de carater pedagdgico.

Paragrafo Unico - A Ata final deve expressar, objetivamente, as reflexbes e
encaminhamentos anuais de todo processo pedagdgico.

Art. 28- Séao atribuicdes do Conselho de Classe:

l.analisar as informacdes sobre os contetddos curriculares, encaminhamentos

metodoldgicos e praticas avaliativas do processo de ensino-aprendizagem;

Il. indicar situagOes diferenciadas de ensino e de estudos para a melhoria do

processo de aprendizagem;

estabelecer mecanismos de recuperagao de estudos concomitantes ao processo de
aprendizagem, que atendam as reais necessidades dos alunos, em consonancia

com a Proposta Pedagogica Curricular da escola;

lll.acompanhar o processo de avaliagdo de cada turma, devendo debater e analisar

os dados qualitativos e quantitativos do processo ensino e aprendizagem;
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IV.atuar com responsabilidade na decisdo sobre a possibilidade de avanco do aluno
para 0 ano subsequente ou retencdo, ap0s a apuracdo dos resultados finais,

levando-se em consideracdo o desenvolvimento integral do aluno;

V.receber pedidos de revisdo de resultados finais até 72 (setenta e duas) horas Uteis

apos sua divulgacdo em edital;

VI. ter corresponsabilidade sobre os avancos dos estudantes para todas as etapas
subsequentes ou retencoes, apds a apuracdo dos resultados finais, considerando

seu desenvolvimento integral;

acompanhar o processo de aprendizagemdos estudantes impossibilitados de
frequentar as aulas por problemas de saude ou licenca maternidade, devidamente

comprovados por atestado/laudo médico, conforme dispositivos legais;

Vll.analisar os documentos referentes aos pedidos de revisdo de aproveitamento
escolar, recebidos na secretaria da instituichio de ensino, respeitando a

legislag&ovigente;

VIIl.encaminhar a secretaria da instituicdo de ensino o resultado da analise do

aproveitamento escolar imediatamente apds o término da revisédo para divulgacéo;

IX.reanalisar os documentos dos estudantes solicitantes, recebidos na secretaria da
instituicdo de ensino no prazo de 24 (vinte e quatro) horas apés a divilgacdo do
resultado da reviséo, prevista no item anterior, em conformidade com a legislacéo

vigente;

X.encaminhar a secretaria da instituicdo o resultado da reanalise do aproveitamento
escolar para divulgacéo, imediatamente apds o encerramento do Conselho Escolar,

respeitando a legislacéo vigente;

Xl.atender as necessidades de aprendizagem dos estudantes, em consénancia com

a Proposta Pedagdgica ou Plano de Curso;

Xll.discutir o processo de avaliagdo de cada turma, analisando os dados nos

aspectos qualitativos e quantitativos;
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XlIl.cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento escolar;

81° Os prazos mencionados nos incisos VIl e IX deverdo executar sabados, domingos

e feriados.

§2° A andlise e reanalise do aproveitamento escolar est4 condicionada a frequéncia

minima dos estudantes em 75% (setenta e cinco por cento) do total de horas letivas.

83° O prazo maximo para a conclusdao de todo o processo de revisdo do
aproveitamento escolar sera até o final da primeira semana do ano letivo
subsequente, assegurando dessa forma que o estudante possa realizar sua

matricula e prosseguir seu itinerario formativo.

8 4° Os docentes poderdo ser convocados para a analise/reanalise, no periodo de

recesso escolar para os cursos anuais e fevereiro/julho para os semestrais.
Secéo Il
Da Equipe Docente

Art.29- A equipe docente é constituida por professores, devidamente licenciados em
Magistério e/ou pedagogia,
8 1° Para executar atendimento especializado caso seja necessario, Educacéo

Especial, tradutor e intérprete de Libras/Lingua Portuguesa e guia intérprete;

8 2° Os docentes especializados em Educagéo Especial que atuam na Educacao
Basica, com estudantes, com Transtornos Globais do Desenvolvimento sé&o

denominados de Professores de Apoio Educacional Especializado- PAEE.

§ 3° Os docentes especializados em Educacédo Especial que atuam na Educacao
Basica, com estudantes, com deficiéncia fisica neuromotora, sdo denominados de

Professores de Apoio & comunicacao Alternativa- PAC.

Art.30- A equipe docente é constituida de Professores regentes, devidamente
habilitados.

Art.31- Compete aos docentes:
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l.participar da construcédo coletiva do PPP e do Regimento Escolar, a partir das
politicas educacionais da SEED e legislacédo vigente, bem como acompanhar sua

efetivacao;

Il. elaborar, com a equipe pedaglgica, a proposta curricular da instituicdo de
ensino,em consonancia com o Projeto Politico Pedagdgico e as Diretrizes

Curriculares Nacionais Estaduais;

l1l. participar do processo de escolha dos livros e materiais didaticos, com a Equipe
Pedagdgica, em consonéancia com o Projeto Politico Pedagdgico da instituicdo de

ensino;
IV. elaborar seu Plano Trabalho Docente;

V. estruturar as avaliacbes de forma continua, cumulativa e processual para 0s
estudantes, utilizando-se de instrumentos diversificados conforme PPP e Regimento

Escolar;

VI. proceder a reposicao de conteudos, carga horaria e/ou dias letivos aos alunos,
guando se fizer necessario, a fim de cumprir o calendéario escolar, resguardando

prioritariamente o direito do aluno;

VIl.proceder a avaliagdo continua, cumulativa e processual dos alunos, utilizando-
se de instrumentos e formas diversificadas de avaliacéo, previstas no Projeto Politico

Pedagdgico da instituicdo de ensino;

VIIl.promover o0 processo de recuperagdo concominante de estudos para 0s
estudantes estabelecendo estratégias diferenciadas no decorrer do periodo letivo;

IX.participar do processo de avaliagdo psicoeducacional no contexto escolar dos
alunos com dificuldades acentuadas de aprendizagem, sob coordenacdo e
acompanhamento do pedagogo, com vista a identificacdo de possiveis
necessidades educacionais especiais e posterior encaminhamento aos servigos e

apoios especializados da Educacédo Especial, se necessario;
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X.participar do processo coletivos de avaliacao do préprio trabalho e da escola, com

vistas ao melhor desenvolvimento do processo ensino e aprendizagem;
Xl.participar de reunides, sempre que convocado pela direcao;
Xll.participar da equipe multidisciplinar;

Xlll. assegurar que no ambito escolar ndo ocorra tratamento discriminatorio em
decorréncia de diferencas fisicas, étnicas, de género e orientacéo sexual, de credo,

ideologia, condicdo sociocultural, entre outras;

XIV. iabilizar a igualdade de condicGes para a permanéncia do aluno na escola,
respeitando a diversidade, a pluralidade e as peculiaridades de cada estudantes no

processo de ensino e aprendizagem;

XV.incluir no seu PTD atividades nas plataformas digitais educacionais, quando

instituidas pela SEED na sua disciplina/area ou componente curricular;

XVI. estimularo acesso a niveis mais elevados de ensino, cultura, pesquisa e criacao

artistica;

XVII. participar ativamente do conselho de classe, na busca de alternativas
pedagdgicas que visem o aprimoramento do processo educacional,
responsabilizando-se pelas informacdes prestadas e decisfes tomadas, as quais

serdo registradas e assinadas em Ata;

XVIII. propiciar ao estudantes aos estudantes formacao ética e o desenvolvimento da
autonomia intelectual e do pensamento critico, visando ao exercicio consciente da

cidadania;

XIX.zelar pela frequéncia dos estudantes a escola, comunicando qualquer

irregularidade a equipe pedagdgica;

XX.cumprir o calendario escolar, quanto aos dias letivos, horas-aula e horas-
atividade estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao

planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;
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XXI.cumprir suas horas-atividade no ambito escolar, dedicando-se a estudos,
pesquisas e planejamento de atividades docentes, sob orientacdo da equipe

pedagdgica conforme determinages da Secretaria Municipal de Educacéao;

XXIl. manter atualizados os Registros de Classe, Registros de Classe Online e
Frequéncia, conforme legislacéo vigente, deixando-os disponiveis na instituicdo de

ensino e online;

XXIIl. participar do planejamento e da realizagéo das atividades de articulagdo da

escola com as familias e a comunidade;

XXIV. desempenhar o papel de representante de turma, contribuindo para o

desenvolvimento do processo educativo;

XXV. acompanhar, quando em exercicio nas casas das familias rurais, os estudantes

nas suas propriedades, conforme previsto na Pedagogia alternativa

XXVI. considerar no PDT, a legislacao pertinente como a Educacéo das Relacdes
Etnico Raciais para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira, Africana e

Indigena, Estatuto do ldoso, Estatuto da Juventude e demais legislacdes;

XXVII. utilizar o nome social dos estudantes nos registros escolares internos
respeitando sua identidade de género, conforme legislacao vigente;

by

XXVIIl. comunicar a Equipe Pedagogica ou secretario escolar, as faltas dos
estudantes beneficiarios do Programa Bolsa Familia ou do Beneficio de Prestacao

Continuada da Asisténcia Social;

XXIX. comunicar a infrequéncia escolar dos estudantes conforme o Programa de

Combate ao Abandono Escolar;

XXX. identificar e atuar sobre os atos de indisciplina escolar, dando os devidos

encaminhamentos de acordo com a legislagéo vigente;

28

Inserido ao protocolo 19.666.433-5 por: Andreia Santos Silva Barbosa em: 31/10/2022 15:53. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: ch9affc5c¢3374141fa1580fc6445fd10.




ESCOLA MUNICIPAL JOSE MARQUES DE MACEDO - EF
Avenida Parana, S/N — Porto Sao José — Sao Pedro do Parana — PR
CEP: 87957 — 000 — Fone 44 3444 1180
CNPJ 01.933.181/0001-71
Email: escola.josemarques@hotmail.com

XXXI. sob orientacdo da Equipe Pedagogica, elaborar atividades e avaliacbes
diferenciadas aos estudantes afastados da instituicdo de ensino, por doenca,

comprovada por atestado/laudo médico conforme a legislagdo vigente;

XXXII. participar, com a equipe pedagdgica, da andlise e definicdo de projetos a

serem inseridos no Projeto Politico Pedagdgico da Instituicdo de Ensino;

XXXIIl. comparecer a instituicdo de ensino nas horas de trabalho ordinérias que lhe

forem atribuidas e nas extraordinarias, quando convocado;

XXXIV. zelar pelo sigilo de informacdes pessoais de estudantes, professores,

funcionarios e familias;

XXXV. manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus

colegas, com estudantes, pais e com 0s demais segmentos da comunidade escolar;
XXXVI. participar da avaliagéo institucional, conforme orientacdo da SME;

XXXVII. elaborar, sob orientacdo da equipe pedagdgica, a Proposta Pedagdgica
Curricular, integrada ao Projeto Politico Pedagodgico/ Proposta Pedagdgica em

consonancia com a legislacéo vigente;

XXXVIII. articular com o curriculo escolar, as acdes pedagdgicas para a valorizacdo
do Povo Romani (ciganos) na historia da imigracdo do Brasil, por meio de sua

identidade historica, artistica ecultural, em todas as etapas de ensino;

XXXIX. promover o respeito as particularidades cultuirais, regionais, religiosas,
étnicas e raciais dos estudantes das populacdes em situacbes de itinerancia:
ciganos, indigenas, povos noOmades, trabalhadores itinerantes, acampados,
circenses, artistas e/ou trabalhadores de parques de diverséo, de teatro mambembe,
dentre outros, bem como o tratamento pedagdgico, ético e ndo discriminatério, de

acordo com a legislacéo vigente;

XL.promover a cultura de Educagédo em Direitos Humanose apresentar medidas de

prevencao a todas as formas de violéncias;
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XLIl.cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.
Secéao Il
Da Equipe Técnico-Administrativo

Art.32- A funcao de técnico administrativo € exercida por profissionais que atuam

nas areas da secretaria e biblioteca da Instituicdo de Ensino.

Art.33- O técnico administrativo que atua na secretaria como secretario (a) escolar

é indicado pela direcao da Instituicdo de Ensino ou concursado.

Paragrafo unico- O servi¢o da secretaria é coordenado e supervisionado pela

direcéo.
Art.34- Compete ao Secretario Escolar:

l.cumprir a legislacdo vigente referente ao registro escolar dos estudantes,
mantendo atualizados todos os dados no sistema especifico e nas pastas
individuais;

Il.cumprir os prazos de rotinas administrativas anuais, matriculas, abertura e

fechamento de periodo letivo, LRC, LRCOM, Censo Escolar, cadastro de estudante,

prestacdo de conta, etc;

lll.colaborar na organizacao dos documentos referentes a estrutura e funcionamento

da instituicdo de ensino, mantendo atualizada a Vida Legal;

IV.manter atualizados os dados funcionais de todos os servidores da instituicdo de

ensino em sistema especifico conforme determina a SME;

V.manter atualizados os registros escolares no sistema especifico e nas pastas

individuais dos estudantes;

VI.cumprir as obrigagfes inerentes as atividades administrativas da secretaria,
quanto ao registro escolar do estudante, referente a documentacdo comprobatéria,
de adaptacdo, aproveitamento de estudos, progressao parcial, classificacéo,

reclassificacdo e regularizacéo de vida escolar;
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VIl.organizar e manter atualizado o arquivo ativo e conservar o inativo dainstituicao

de ensino;

VIIl. organizar e manter atualizado o arquivo escolar ativo, inclusive dos estudantes
matriculados no ensino de atividades complementares no contraturno, e conservar
o inativo, de forma a permitir em qualquer época, a verificacdo da identidade e da
regularidade da vida escolar dos estudantes e da autenticidade dos documentos

escolares;

IX.responsabilizar-se pela guarda, expedicéo e descarte da documentacao escolar
dos estudantes, conforme legislacdo vigente, respondendo por qualquer
irregularidade;

X.realizar servigos auxiliares relativos as areas financeira, contabil e patrimonial da

instituicdo de ensino, sempre que solicitado;
Xl.receber, redigir e expedir documentos que lhe forem confiados;

Xll.organizar e manter atualizados a coletdnea de legislacdo, deliberacdes,

resolucdes, instru¢cdes normativas e demais documentos administrativos;

by

XIll. efetivar e coordenar as atividades administrativas referentes a matricula,
transferéncia e conclusdo de curso de todos os estudantes matriculados na

instituicdo de ensino;
XIV. participar da elabora¢édo do PPP e Regimento Escolar da instituicdo de ensino;

XV.elaborar relatérios e processos de ordem administrativa a serem encaminhados

aos 0rgaos competentes;

XVI.encaminhar a Direcdo, em tempo habil, todos os documentos para serem

assinados;
XVII. organizar e disponibilizar o Registro de Ponto a todos os servidores da
instituicao;

XVIII. secretariar os Conselhos de Classe, redigindo as respectivas atas;
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XIX.comunicar imediatamente a Direcao, toda irregularidade que venha ocorrer na

secretaria da instituicdo de ensino;

XX.fornecer dados estatisticos inerentes as atividades da secretaria escolar, quando
solicitado;

XXI. conferir, registrar e patrimoniar materiais e equipamentos recebidos;

XXIl. organizar a documentacdo escolar do estudante afastado da instituicdo de
ensino por problema de saude ou por licenca maternidade, comprovados por

atestado/laudo médico, conforme legislacao vigente;

XXIIl. alterar o nome civil nos documentos escolares, quando solicitado e mediante
comprovacdo de mudanca de Registro Civil/Certiddo de Nascimento por meio de
RG, ou CPF ou Certiddo de Inteiro Teor;

XXIV. assegurar o sigilo do nome de registro civil de estudantes respeitando sua

identidade de género, conforme legislacdo vigente;

XXV.cumprir os prazos para insercéo dos dados sobre a frequéncia escolar dos
estudantes beneficidrios do Programa Bolsa Familia, conforme instrucéo

operacional do Ministério de Desenvolvimento Social;

XXVI. auxiliar no combate ao racismo e discriminacdes que podem ocorrer nas

dependéncias da instituicdo de ensino;

XXVII. organizar e disponibilizar o Livro Ponto a todos os servidores da instituicdo de

ensino;
XXVIII. participar da avaliacdo institucional conforme orientagbes da SME;

XXIX. exercer sua funcéo e, quando necessario, auxiliar nas demais atribuicdes

inerentes ao cargo;
XXX. respeitar toda identidade de género;
XXXl.participar da Equipe Multidisciplinar;

XXXII. exercer sua funcéo e, quando necessario, auxiliar nas demais atribuicdes
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inerentes ao cargo;

XXXIIl. colaborar nas agbes preventivas de enfrentamento a todas as formas de
violéncias, quando da ocorréncia de situacfes que perturbem o bom andamento

escolar;

XXXIV. participar das agbes que promovam a cultura de Educacdo em Direitos

Humanos;
XXXV. comparecer e participar de eventos, cursos e reunides, quando convocados;
XXXVI.cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar
Secéao IV
Da Equipe Auxiliar Operacional

Art.35- O auxiliar operacional tem a seu encargo 0s servicos de conservacao,
manutencgao, preservacao, seguranca e da alimentacao escolar, no ambito escolar,

sendo coordenado e supervisionado pela Direcdo da instituicdo de ensino.

Art.36- Compete ao auxiliar operacional que atua na limpeza, organizacdo e

preservacao do ambiente escolar e de seus utensilos e instalacées:

l.garantir a seguranca e atuar nos servicos de conservagdao, manutengao e

preservacao do ambiente escolar e de seus utensilios e instala¢des;

Il.zelar pelo ambiente fisico da instituicdo de ensino e suas instalacdes, cumprindo

as normas estabelecidas na legislacdo sanitaria vigente;

ll.utilizar o material de limpeza, sem desperdicios, e comunicar a Dire¢cdo, com

antecedéncia, a necessidade de reposi¢ao dos produtos;

Iv.cuidar da conservacdo do patrimbnio escolar, comunicando qualquer

irregularidade a Direcao;

v.auxiliar no acompanhamento da movimentagdo dos estudantes em horarios de
recreio, de inicio e de término dos periodos, mantendo a ordem e a seguranca dos

estudantes, quando solicitado pela Diregéo;
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vl.atender adequadamente aos estudantes e professores com necessidades

especiais, que demandam apoio de locomocéao, de higiene e de alimentacéao;

VIl. ajudar nos servicos correlatos a sua funcgéo, participando das diversas atividades

escolares;

VIIl. coletar lixo de todos os ambientes da instituicdo de ensino, dando-lhe o devido

destino, conforme exigéncias sanitarias;

IV.garantir a preservacao do ambiente fisico, instalacdes, equipamentos e materiais

didatico-pedagdgicos;

X.auxiliar a Equipe Pedagdgica no remanejamento, organizacao e instalacao de

eguipamentos e materiais didatico-pedagogicos;

XI.exercer sua funcéo e, quando necessario, auxiliar nas demais atribuicdes

inerentes ao cargo;

Xll. zelar pela preservacédo do ambiente fisico, instalacdes, equipamentos e materiais

didatico-pedagdgicos;
Xlll. comparecer e participar de eventos, cursos e reuniées, quando convocados
XIV. respeitar toda identidade de género;

XV. atender e identificar visitantes, prestando informacdes e orientacdes quanto a

estrutura fisica e setores da instituicdo de ensino;

XVI. colaborar nas agdes preventivas de enfrentamento a todas as formas de
violéncias, quando da ocorréncia de situacbes que perturbem o bom andamento

escolar;

XVII. participar de a¢des que propiciem a cultura de Educacao em Direitos Humanos;
XVIll.comparecer e participar de eventos, cursos e reunides, quando convocados;
XIX.cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art.37- Sao atribuicdes do auxiliar operacional, que atua na cozinha do
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estabelecimento de ensino:

l.zelar pelo ambiente da cozinha, suas instala¢ges e utensilios, cumprindo as

normas estabelecidas na legislacédo sanitaria vigente;

Il.selecionar e preparar a merenda escolar balanceada, observando padrbes de

qualidade nutricional;

lll.servir a merenda escolar, observando os cuidados basicos de higiene e

seguranca;

IV.informar a equipe gestora da necessidade de reposicao do estoque da merenda

escolar;

V.receber, armazenar e responsabilizar-se por todo material adquirido para a

cozinha e merenda escolar;

VI.respeitar as normas de seguranca ao manusear fogées, aparelhos de preparacéo

ou manipulacéo de géneros alimenticios e de refrigeracao;

VII.colaborar na mediagao de conflitos quando da ocorréncia de situacdes que

perturbem o bom andamento escolar;

VIII. exercer sua funcéo e, quando necessario, auxiliar nas demais atribuicées

inerentes ao cargo;
IX.respeitar toda identidade de género;

X.atender e identificar visitantes, prestando informacdes e orientacbes quanto a

estrutura fisica e setores da instituicdo de ensino;

Xl.colaborar nas acbes preventivas de enfrentamento a todas as formas de
violéncias, quando da ocorréncia de situacbes que perturbem o bom andamento

escolar;
XlI. participar de acdes que propiciem a cultura de Educacao em Direitos Humanos;

XIll.cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.
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Secéao Vv
Dos Orgéos Colegiados de Representacdo da Comunidade Escolar

Art.38- Os segmentos sociais organizados, legalmente instituidos, regidos por
estatutos e regulamentos préprios, reconhecidos como Orgdos Colegiados de
representacéo da comunidade escolar sdo: Conselho Escolar, APMF.

Art.39- Cabera as instancias colegiadas colaborar com a equipe gestora nas
medidas pedagdgicas para os casos de indisciplina, bem como, acompanhar, avaliar
e encaminhar a Rede de Protecdo Social dos Direitos de Criancas e Adolescentes,

as situacdes, quando necessario.

Art.40- A associacdo de Pais, Mestre e Funcionarios- APMF, pessoa juridica de
direito privado, é um érgdo de representacdo dos Pais, mestres e funcionéarios da
instituicdo de ensino, sem carater politico partidario, religiosos, racial e sem fins
lucrativos, ndo sendo renumerados os seus dirigentes e conselheiros, com vigéncia

de dois anos.

Paragrafo unico. A APMF é regida por Estatuto proprio, aprovado e homologado
em Assembleia Geral convocada especificamente para este fim, e registrado em

cartorio.

Paragrafo Unico. Fica vedada a transferéncia de responsabilidade para realizac¢éo
de atos administrativos ou a tomada de decisdo para os funcionarios contratados

terceirizados.
Subsecéo |
Do Conselho Escolar

Art.41- O Conselho Escolar € um 6rgao colegiado maximo de gestdo para a
tomada de decisbes no ambito escolar, de natureza deliberativa, consultiva,
avaliativa, fiscalizadora e mobilizadora da organizacéo e da realizacdo do trabalho
pedagdgico e administrativo da instituicdo de ensino, sem carater politico-partidario,

religioso, racial ou lucrativos.
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Art.42- O Conselho Escolar é uma instancia colegiada constituida por

representantes da comunidade escolar e local em uma perspectiva democratica.

Art. 43- O Conselho Escolar é composto por representantes da comunidade escolar
e representantes de movimentos sociais organizados e comprometidos com a
educacéo publica, presentes na comunidade, sendo presidido por seu membro nato,

o (a) diretor (a) escolar.

8 1° A funcdo deliberativa refere-se a tomada de decisbes quanto as acdes

pedagdgicas, administrativas, financeiras e disciplinares no ambito escolar.

8§ 2° A funcéo fiscalizadora refere-se ao acompanhamento continuo da gestédo
pedagogica, administrativa e financeira da instituicdo de ensino, garantindo a

legitimidade de suas agoes.

8§ 3° A fungédo mobilizadora refere-se a fomentar a participacdo dos segmentos
representados pela comunidade escolar e local em diversas ag¢des da instituicao de
ensino, estimulando e desenvolvendo estratégias de participacdo e de efetivo

compromisso com a qualidade da educacéao.

8 4° A funcdo consultiva refere-se a emissdo de pareceres, assessorando a
comunidade escolar e local para esclarecimento de davidas quanto as questdes

pedagogicas, administrativas, financeiras e disciplinares, no que lhe compete.

8 5% A funcao avaliativa refere-se a verificagcdo constante das acbes e programas
desenvolvidos pela instituicdo de ensino, da evolucéo dos indicadores educacionais
e resultados das avaliagcbes externas, tracando estratégias para melhoria do

desempenho, se necessario.

Art.44- O Conselho Escolar, instituido pela mantenedora, € um 6rgdo de gestao
colegiada, organizado de acordo com os principios da representatividade e da
proporcionalidade, € composto por representantes da comunidade escolar e da

comunidade local, numa perspectiva de democratiza¢ao da instituicao de ensino.
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8 1° A comunidade escolar € integrada pelas pessoas que possuem relacdo direta
com a instituicdo de ensino, composta por profissionais do magistério e demais
servidores da educacdo em exercicio na prépria unidade escolar, estudantes, pais

Ou responsaveis.

8 2° A comunidade local € integrada pelas familias e demais pessoas, entidades e

organizacdes que atuam de maneira complementar, junto a comunidade escolar.

§ 3°- O Conselho Escolar € composto por no minimo 60% e, no maximo, 80% de
integrantes representantes da comunidade escolar e, no minimo, 20% e, no maximo,
40% de integrantes representantes da comunidade local obedecidas a legislacéo

vigente.

8 4° A representacdo dos membros do Conselho Escolar serd efetivada mediante
processo eletivo entre os elementos de cada segmento, sendo um titular e um

suplente.
§ 5° Cada membro podera representar apenas um segmento.

8 6° Na ata de eleicdo e no Ato de instituicdo dos membros do Conselho Escolar
devera constar o nome e os dados dos estudantes menores de idade no segmento

gue representam, assim como 0 home e 0s dados dos seus pais ou responsaveis.

Art.45- O Conselho Escolar tem como membro nato o Diretor da instituicdo de

ensino, que deve ocupar, necessariamente, a funcao de Presidente do colegiado.

8 1° O Conselho Escolar constituido elegera seu vice-presidente dentre os membros
titulares da comunidade escolar que o compdem, maiores de 18 anos, em

Assembleia Geral, que atuard nas auséncias ou impedimentos do Presidente.

§ 2° Na auséncia do Vice-Presidente, a presidéncia sera assumida pelo Conselheiro

mais idoso da comunidade escolar.

§ 3° O Presidente do Conselho Escolar, sendo o Diretor da instituicdo de ensino, fica

impedido de participar das reunides do Conselho Escolar quando estas tratarem da
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avaliacdo do desempenho da gestdo escolar ou tiverem objetivo de analisar sua

conduta profissional.

Art.46- As eleicdes dos membros do Conselho Escolar, titulares e suplentes,
realizar-se-840 em reunido de cada segmento, lavrada em Ata, para um mandato de
02 anos, admitindo uma Unica reeleicdo consecutiva, por voto direto e secreto,

exceto o cargo de Presidente do Conselho Escolar.

Art.47- Cada segmento da comunidade escolar realizara Assembleias proprias para

indicacdo de seus representantes.

Art.48- Para cada Conselheiro eleito, sera escolhido como suplente, o segundo mais

votado, que o substituira em suas auséncias ou vacancia do cargo.

Art.49- No(s) segmento(s) composto(s) por um s profissional da instituicdo de
ensino, este serd automaticamente Conselheiro, devendo tal condi¢cdo ser

observada na Ata de posse.

Paragrafo Uunico - Em caso de afastamento e licenca do Conselheiro citado neste

artigo, este sera representado pelo profissional designado para a sua funcgao.

Art.50- O Edital de convocacdo para as eleicbes dos representantes de cada
segmento serd expedido pelo Presidente do Conselho Escolar, afixado em local
visivel na instituicdo de ensino, com, no minimo, 30 dias de antecedéncia ao pleito

eleitoral e antes do término da gestdo do Conselho Escolar.

8 1° Para conduzir o processo de elei¢do, sera constituida uma Comissao Eleitoral,
com, no minimo, trés integrantes da comunidade escolar, mobilizada pelo Presidente

do Conselho Escolar.

§ 2° A Comisséo Eleitoral definird o periodo para inscricdo dos candidatos ao pleito

eleitoral, para todos os segmentos da comunidade escolar.

§ 3° A data, horario e local para as eleicbes dos membros do Conselho Escolar,
serdo estabelecidas pela Comissao Eleitoral e afixados em local visivel na instituicao

de ensino, no minimo 02 dias Uteis antes da sua realizag&o, durante o periodo letivo.
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8 4° Os membros da Comisséo Eleitoral ndo poderdo candidatar-se ao Conselho

Escolar.

Art.51- Tém direito a voto os profissionais da educacdo em efetivo exercicio na
instituicdo de ensino, pais ou responsaveis pelos estudantes, representantes da
comunidade escolar e local, sendo vedados votos por procuragao.

8 1° Deverdo ser considerados em efetivo exercicio com direito a voto, os servidores
gue estiverem afastados com amparo na Lei Estadual n°® 6.174, de novembro de
1.970.

§ 2° Os servidores substituidos terdo direito a voto, desde que ndo estejam em
substituicdo a servidores afastados em decorréncia da Lei n® 6.174/70- gozo de

férias, licenca-prémio, licenca médica, a partir de 30 dias e licenca-gestacao.

8 3° No segmento dos professores, o integrante do Quadro Proprio do Magistério-
QPM detentor de dois padrbes na mesma instituicdo de ensino, tera direito a um

Unico voto.

8 4° Nenhum dos membros da comunidade escolar podera acumular voto, ou seja,
votar em mais de uma categoria para 0 mesmo Conselho, ainda que represente

segmentos diversos ou acumule funcdes na instituicdo de ensino.

8 5° No segmento dos pais ou responsaveis, 0 voto sera um por familia pai/mée ou
representante legal, independentemente do numero de filhos matriculados na

instituicdo de ensino.

8 6° O segmento dos estudantes tera direito a voz e voto, desde que, orientados e

assessorados pelos membros da Equipe Pedagdgica.

§ 7° Sera considerado eleito o candidato que obtiver a maioria simples de votos
(50%+1).

§ 8° Em caso de empate e ndao havendo renuncia de nenhum dos candidatos, sera

considerado eleito o candidato mais idoso.
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Art.52- No caso de vacancia do cargo de qualguer um dos Conselheiros e néao
havendo mais suplentes, serdo convocadas novas elei¢cdes para representante do
respectivo segmento, para complementar o mandato em vigor, obedecidas as

disposicdes deste Regimento.

Art.53- O mandato sera cumprido integralmente, no periodo para o qual os

representantes foram eleitos, exceto em caso de destituicdo ou rendncia.

Paragrafo unico - O Conselheiro representante do segmento dos pais, em caso de
transferéncia do estudante, devera abdicar de sua representatividade no Conselho,

sendo substituido automaticamente pelo Suplente.

Art.54- A posse dos representantes eleitos dar-se-4& em assembleia geral,

especialmente convocada pelo Presidente do Conselho.

8 1° A posse dos representantes eleitos, para compor o Conselho Escolar na nova

gestao, sera no dia subsequente ao término da gestédo anterior.
§ 2° O ato de posse dos Conselheiros consistira de:

a.ciéncia do Regimento Escolar;

b.ciéncia do PPP;

c.assinatura da Ata e Termo de Posse, contendo nome legivel e segmento que

representa.

Art.54- Apés a posse dos Conselheiros eleitos, os documentos referentes a eleigdo
— Ata de Eleicédo e Ata de Posse — deverdo ser encaminhados a mantenedora para

instituicdo, no prazo de até 05 dias uteis.

Art.56- O Conselho Escolar € um férum permanente de debate e de articulagdo entre
0s varios setores da instituicdo de ensino, que acompanha e delibera sobre questdes
pedagogicas, administrativas, financeiras e disciplinares que possam legitimar o

bom funcionamento do ambiente escolar.
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Art.57- O Conselho Escolar podera propor acdes de acordo com o PPP, o
Regimento Escolar e as politicas educacionais da SEED, responsabilizando-se pelas
suas deliberacdes, além de contribuir para a democratizacéo das relacfes no interior

das instituicdes de ensino.

Art.58- O Conselho Escolar devera reunir-se periodicamente a fim de propor,
renovar, acompanhar e avaliar, permanentemente, as acfes implementadas na
instituicdo de ensino, os projetos desenvolvidos, com 0s objetivos estabelecidos no

PPP e regulamentado no Regimento Escolar.

Paragrafo Unico - ApGs a convocacdo e divulgacdo da pauta de assembleia do
Conselho Escolar, cada representante do segmento procedera plenaria especifica

para que seus pares se posicionem guanto ao assunto, anteriormente a reuniao.
Art.59- As reunides do Conselho Escolar poderdo ser ordinarias e extraordinarias.

8 1° As reunifes ordinarias deverdo acontecer no minimo a cada sessenta dias,
convocadas pelo Presidente ou Vice-Presidente, ou no seu impedimento, por
representante designado dentre os seus componentes, com no minimo, trés dias

Uteis de antecedéncia, com pauta claramente definida no edital de convocagéo.

§ 2° As reunides extraordindrias serdo convocadas com, no minimo, um dia Gtil e no
maximo dois dias Uteis de antecedéncia, com pauta claramente definida no edital de
convocacao, por solicitacdo do Presidente, Vice-Presidente ou por representante

designado.

8§ 3° O conselheiro poderé solicitar uma reunido extraordinéria a qualquer momento,
a pedido do segmento que ele representa, por meio de requerimento especificando

0 motivo da solicitacéo.

Art.60- As reunibes seréo realizadas, em primeira convocag¢ao, com quorum minimo
de maioria absoluta , metade mais um de seus membros (50% + 1) ou em segunda

convocacao, 30 minutos apds, com pelo menos 1/3 de seus membros.
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§ 1° Nao havendo quorum suficiente, a reunido sera cancelada e a ocorréncia

registrada em Ata assinada pelos presentes.

§ 2° E permitida a participacdo de pessoas integrantes da comunidade escolar e
local nas reunibes do Conselho Escolar, com direito a voz e sem direito a voto,

guando constar na pauta assunto de seu interesse.

Art.61- Os membros do Conselho Escolar que se ausentar por 03 reunides
consecutivas ou 05 alternadas serdo destituidos e assumirdo 0s respectivos

suplentes.

8 1° As auséncias deverdo ser justificadas por escrito ou verbalmente e serdo
analisadas pelos Conselheiros, cabendo-lhes a decisdo de aceitacdo ou ndo das

faltas.

8§ 2° O Conselheiro ndo podera se fazer representar por outrem em nenhuma

hipétese a néo ser por seu suplente.

Art.62- As reunides do Conselho Escolar serdo lavradas em ata em livro especifico

do colegiado.

Art.63- As deliberacdes do Conselho Escolar poderao ser tomadas por consenso ou

voto depois de esgotadas as argumentacdes de seus membros.

8 1° Entende-se por consenso, para efeito deste Regimento, a unanimidade de
opinides.

8§ 2° Nao havendo consenso, a matéria sera adiada, visando estudos que embasam

a argumentacao dos Conselheiros.

§ 3° Caso nao haja consenso, na segunda apreciacdo da matéria, a deliberacéo sera

tomada por votagao da maioria simples dos presentes.

Art.64- Os conselheiros suplentes teréo direito a voz e voto quando estiverem em

substituicéo ao titular.
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Art.65- Para divulgacdo das deliberacbes do Conselho Escolar serdo utilizados
editais ou livros-aviso, garantindo fluxo de comunicacao permanente, de modo que

as informacdes pertinentes sejam divulgadas em tempo habil.

Art.66- A mantenedora deve criar condicdes para a formacao continuada dos

integrantes do Conselho Escolar, no decorrer de seus mandatos.

81° A formacéo a que se refere o caput deste artigo pode ser feita nas modalidades
presencial ou a distancia, a partir de programas disponiveis em plataformas de

domininio publico.
82° A nao participacédo do Conselheiro na formacao propiciada pode ensejar a perda
de mandato.

Art.67- Sao atribuicbes do Conselho Escolar:

l.deliberar e participar na elaboracdo deste Regimento Escolar da respectiva
instituicdo de ensino, discutindo, analisando, aprovando ou rejeitando propostas da

comunidade escolar;

Il.deliberar e participar na elaboragéo do PPP da instituicdo de ensino, assim como,

acompanhar e avaliar a sua execucao;

lll.acompanhar o desempenho das atividades da Direcédo e Equipe Pedagdgica da

instituicdo de ensino;
IV.analisar e aprovar a prestacdo de contas da equipe diretiva da instituicao;

V.definir e aprovar, em conjunto com a APMF ou outra denominacdo para a
sociedade civil constituida pela comunidade escolar, o uso dos recursos destinados
a instituicdo de ensino, mediante Planos de Ac¢do e Aplicacdo, bem como, a

prestacao de contas desses recursos.

Vl.avaliar, periddica e sistematicamente, as informag0es referentes ao uso dos
recursos financeiros, os servicos prestados pela instituicdo de ensino e os resultados

pedagogicos obtidos;
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Vll.analisar e aprovar o Plano de Acéo Anual da instituicdo de ensino, com base no
seu PPP;

VIII. discutir e acompanhar a efetivacdo da proposta curricular da instituicdo de
ensino, objetivando o aprimoramento do processo pedagodgico, respeitadas as
diretrizes, as orientacdes da SEED e da legislacao vigente;

IX.analisar e deliberar sobre projetos propostos por segmentos da comunidade

escolar e local, no sentido de avaliar a importancia para o processo educativo;

X.definir critérios para a utilizacdo do prédio escolar para outras atividades, que nao
as de ensino, observando o principio da integracdo da instituicdo de

ensino/comunidade e os dispositivos legais emanados pela mantenedora,;

Xl.acompanhar os indicadores educacionais e, quando necessério, propor medidas

pedagdgicas visando ao avan¢o no ensino aprendizagem;

Xll.articular acées com segmentos da sociedade que possam contribuir para a
melhoria da qualidade educacional, sem sobrepor-se ou suprimir as

responsabilidades pedagogicas dos profissionais que atuam na instituicdo de ensino;

Xlll. elaborar ou reformular (por meio de Adendo de Alteracdo ou Acréscimo) o
Regimento Escolar, no que se refere ao Conselho Escolar, sempre que se fizer

necessario, de acordo com as normas da SEED e legislacao vigente;

XIV.aprovar e acompanhar o cumprimento do Calendario Escolar, observada a
legislacado vigente e diretrizes emanadas da SEED;

XV.zelar pelo cumprimento e defesa dos direitos da crianga e do adolescente, com
base no ECA,

XVI.encaminhar, quando necessario, a autoridade competente, solicitacdo de
verificacdo, com o fim de apurar irregularidades nas questbes pedagogicas,

administrativas e financeiras, em decisdo tomada pela maioria absoluta de seus
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membros, em Assembleia Extraordinaria convocada para tal fim, com razfes

fundamentadas, documentadas e devidamente registradas;

XVlll.deliberar sobre aplicagdo de medidas pedagdgicas previstas no Regimento
Escolar, quando encaminhadas pela Direcdo, Equipe Pedagdgica ou referendadas
pelo Conselho de Classe;

XVIII. mediar e decidir, nos limites da legislacdo, sobre eventuais impasses de ordem
administrativa e pedagogica, quando esgotadas as possibilidades de solugéo pela

equipe escolar;

XIX. atuar como instancia recursal em matérias de natureza administrativa, financeira
e pedagodgica, internas da instituicdo de ensino, respeitada a legislacao especifica a

cada caso;

XX. zelar pela publicidade de seus atos e das a¢Oes da equipe diretiva da instituicao

de ensino;

XXI. estabelecer, anualmente, um cronograma de reunides ordinarias a ser definido,
preferencialmente, no Plano de Acdo Anual da instituicdo de ensino, considerando

o0 Calendario Escolar.

Art.68- As acbes de todos os integrantes do Conselho Escolar, serdo sempre com
vistas ao coletivo e a qualidade de ensino, evitando-se o trato de questdes relativas

a defesa de interesses individuais.

Art.69- A atuacdo como Conselheiro seré exclusiva nas Assembleias do Conselho

Escolar, vedada a interferéncia no trabalho enquanto profissional ou estudante.

Paragrafo unico - Os Conselheiros poderao, individual ou coletivamente, agir junto

a orgaos externos, quando tal tarefa lhes for delegada em reunido do Conselho.
Art.70- Séo atribuicbes do Presidente do Conselho Escolar:

l.representar legalmente o Conselho Escolar;
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Il.convocar por meio de Edital e envio de comunicado, os Conselheiros titulares, com
trés dias uteis de antecedéncia, para reunido ordinaria, em horario compativel com

o da maioria, com pauta claramente definida na convocatoria;

lll.convocar, sempre que justificadas, reunides extraordinarias com no minimo um

dia e no maximo dois dias Uteis de antecedéncia, com pauta claramente definida;

Iv.planejar, organizar, coordenar e presidir a realizacdo de assembleias e reunides

do Conselho Escolar;

v.diligenciar pela efetiva realizacdo das decisbes do Conselho Escolar, tomando

medidas que visem garantir seu bom funcionamento;

vi.estimular a participagdo de todos os Conselheiros nas reunidbes do Conselho

Escolar;

Vil.providenciar as comunicacdes e divulgacdes das decisbes tomadas pelo

Conselho Escolar, que constam em Ata com a assinatura dos presentes;

viil.acompanhar o andamento do processo pedagoégico, acompanhando a

implementacéo do PPP;
IX.submeter a analise e a aprovacgéao o Plano de Acdo Anual da instituicdo de ensino;
X.organizar o processo de eleicdo do Conselho de acordo com o previsto neste;

xl.encaminhar ao NRE relagdo nominal dos componentes do Conselho Escolar,
seus respectivos suplentes e o prazo de vigéncia de seu mandato, logo apos a sua

constituicdo ou alteracéo ocorridas no decorrer do mandato;

xll.encaminhar ao NRE a documentacao referente as eleigcdes, conforme disposto

no Regimento Escolar em até 05 dias Uteis apds a posse;

Xlil.exercer o voto para fins de desempate, somente quando esgotadas as

possibilidades de consenso das deliberagoes;
XIV. cumprir e fazer cumprir o Regimento Escolar.

Art.71- S&o atribuicbes dos Conselheiros:
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l.representar seus segmentos, discutindo, formulando e avaliando internamente

propostas que serdo apreciadas nas reuniées do Conselho Escolar;
ll.representar seus segmentos, expressando as posicdes de seus pares;

lIl.promover reunides com seus segmentos, a fim de discutir questdes referentes a
organizagdo e ao funcionamento da instituicAo de ensino, bem como o

encaminhamento de sugestdes e proposi¢cdes ao Conselho Escolar;
IV.participar das reunides ordinarias e extraordinarias sempre que convocado;

v.coordenar 0s seus segmentos, realizando entre seus pares a eleicdo de

representantes do Conselho Escolar;
Vl.divulgar as decisdes do Conselho Escolar para o segmento ao qual representa;

Vil.colaborar na execucdo das medidas definidas no Conselho Escolar,

desenvolvendo ac¢des no ambito de sua competéncia,

VIil. representar o Conselho Escolar quando necessario e designado pelo Presidente

do colegiado;
IX.cumprir e fazer cumprir o Regimento Escolar.

Art.72- Aos Conselheiros, no exercicio de suas funcdes, sdo asseguradas
autonomia e liberdade de manifestacdo, e de acordo com a legislacédo aplicavel, os

seguintes direitos:

l.participar das reunides do Conselho, opinando, argumentando e representando

Seus segmentos;

ll.articular com os demais Conselheiros, solicitando convocacdo de reunido

extraordinaria do Conselho;
lll.receber, no ato de posse, copia do Regimento Escolar da instituicdo de ensino;

Iv.solicitar, em reunido do Conselho, esclarecimentos de qualquer natureza acerca

das atividades da instituicdo de ensino;
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v.consultar as Atas do Conselho Escolar quando necessario;

vl.solicitar a Direcao da instituicdo de ensino o uso de espaco fisico a fim de reunir-
se com seus segmentos de forma autbnoma, para deliberar assuntos indicados em
pauta de reunido do Conselho, sem prejuizo das atividades pedagdgicas,

responsabilizando-se por sua limpeza e conservagao.

Art.73- Aos Conselheiros, além de outras atribuicdes legais, compete:
l.representar as ideias e reivindicacdes de seus segmentos;

Il.manter discricdo sobre assuntos tratados que ndo devam ser divulgados;

lll.organizar seu segmento, promovendo a eleicdo dos representantes respeitando

0S prazos previstos no Regimento Escolar;

Iv.participar das reunides do Conselho Escolar e estimular a participacao dos demais
Conselheiros;

V.justificar, oralmente ou por escrito, suas auséncias nas reunides do conselho;

VI.orientar seus pares quanto aos procedimentos a adotar para o0 encaminhamento

de questdes referentes a instituicdo de ensino;
VIl.manter seu endereco atualizado junto a secretaria da instituicdo de ensino;

VIil. conhecer e respeitar os dispostos no Regimento Escolar da instituicdo de ensino

e nas deliberacdes do Conselho Escolar;
IX.cumprir e fazer cumprir o Regimento Escolar..
Art.74- Aos Conselheiros fica vetado:

.tomar decisbes individuais que interfiram nas questdes pedagogicas e

administrativas da instituicdo de ensino;
Il. eXpor pessoa ou grupo a situacdes vexatorias;
ll.transferir a outra pessoa o desempenho do encargo que lhe foi confiado;

Iv. interferir no trabalho de qualquer profissional no @mbito escolar;
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v.divulgar assuntos, tratados nas reunides do Conselho Escolar, que nédo se

destinem a dominio publico.

Vl.deliberar em desacordo as normativas e orientacdes da SEED.

Art.75- Para os fins deste, serdo consideradas irregularidades graves aquelas que:
l.representem risco de vida ou integridade fisica das pessoas;

ll.caracterizem risco ao patrimonio escolar;

ll.caracterizem desvio de material de qualquer espécie ou recursos financeiros;

Iv.comprovadamente, se configuram como trabalho inadequado, comprometendo a

aprendizagem e seguranca do estudante.

Art.76- O Conselheiro que deixar de cumprir as disposi¢cdes deste documento ficara

sujeito as seguintes medidas disciplinares:
l.adverténcia verbal, em particular, aplicada pelo Presidente do Conselho;

Il.adverténcia verbal, em reunido do Conselho, com registro em Ata e ciéncia do

advertido;

ll.notificagdo por escrito, aplicada pelo Presidente do Conselho, e ciéncia do
notificado;

Iv.afastamento do Conselheiro, por meio de registro em Ata, em reunido do

Conselho Escolar.

Art.77- Nenhuma medida disciplinar podera ser aplicada sem prévia e ampla defesa
por parte do Conselheiro.

Art.78- Todos 0s segmentos que elegeram seus representantes, além dos direitos

assegurados por toda a legislacdo aplicavel, terdo as seguintes prerrogativas:

I.conhecer as normas do Conselho Escolar;
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I.destituir o representante de seu segmento quando este ndo cumprir as atribuicdes
dos Conselheiros previstas neste Regimento, mediante as medidas disciplinares

previstas.

Art.79- A destituicAo de um Conselheiro s6 podera ocorrer em Assembleia do
segmento, especialmente convocada para este fim, com quorum minimo de maioria

simples (50% + 1) de seus integrantes.

8 1° A Assembleia de destituicAo serd convocada por 1/5 dos membros do

segmento, desde que dada ciéncia ao Conselheiro e assegurado o direito de defesa.

8§ 2° A Assembleia devera ser registrada em Ata, com assinatura de todos os

membros presentes, constando o motivo da destituicao.

Art.80- Este documento podera ser reestruturado, a qualquer tempo, pelo préprio
Conselho Escolar, em Assembleia Extraordinaria convocada para este fim, mediante

a aprovacao de 2/3 dos seus integrantes, entrando em vigor ap0s sua aprovacao.

Paragrafo Unico - O Regimento Escolar, se necessério, devera ser revisado a cada
novo mandato, e atualizado de acordo com as especificidades da instituicdo de

ensino, se necessario.

Art.81- A dissolucdo ou extingdo do Conselho Escolar somente se efetivara em
Assembleia Geral, convocada pelo Presidente do Conselho para esse fim, com
registro em Ata assinada pelos membros presentes, que sera encaminhada para a

SEED que emitirhd um ato de destitui¢&o.

Art.82- O Conselho Escolar sé podera ser extinto somente em caso de cessacao da

instituicdo de ensino.
Art.83- Os casos omissos serao orientados pela mantenedora.
Subsecao i
Da Associacao de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF

CAPITULO |
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Da Denominagéo, Sede Foro, Principios e Finalidades

Art.1° A Associacdo de Pais, Mestres e Funcionarios da Escola Municipal José
Marques de Macedo, APMF/, com sede e foro no Distrito de Porto S&o José
Municipio de S&o Pedro do Parana, Estado do Parana, localizado na Avenida Parana
s/n reger-se-a pelo presente Estatuto e pelos dispositivos legais ou regulamentares

qgue Ihe forem aplicados.

Art.2° - O presente estatuto dispd0e sobre a Associacdo de pais e Mestres e
Funcionarios (APMF) da Escola Municipal José Marques de Macedo Ensino
Fundamental, sendo constituido segundo as disposi¢cfes contidas na Lei n°® 6.021 de
28/12/94. Tendo como amparo legal para sua renovacéao a Lei n® 9394/96 (LDBEN)
que dispbe sobre a gestdo democratica.

Art.3°- A Associacdo de pais e mestres e funcionarios APMF, dispbe sobre a
renovacgao conforme previsto no Regimento Escolar elaborado em 2013, dando voz
as instancias colegiadas de representacdo da comunidade escolar sendo previstos
no Art. 12 e 13 do Regimento Escolar em seu Paragrafo unico que contempla esta
Renovacao conforme legislacédo vigente deliberada e amparada pela LDBEN — Lei
n°® 9394/96, bem como disposto também no PPP (Projeto Politico Pedagogico) que
fala das instancias colegiadas em seu Inciso 6.4. Tendo em vista a gestao

democrética.

Art.4° - A Associacdo de pais e mestres e funcionarios da Escola Municipal José
Marques de Macedo Ensino Fundamental reger-se-a pelo presente Estatuto e pelos

dispositivos legais que lhe forem aplicaveis.
CAPITULO II

Art.5°- A APMF, ou similares, pessoa juridica de direito privado, € um o6rgao de
representacdo dos Pais, Mestres e Funciondrios do Estabelecimento de Ensino, ndo
tendo carater politico-partidario, religioso, racial e nem fins lucrativos, ndo sendo
remunerados os seus Dirigentes e Conselheiros, sendo constituido por prazo

indeterminado.
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CAPITULO Il
Dos Objetivos

Art.6°- Os objetivos da APMF séo:

| - discutir, no seu ambito de acédo, sobre acdes de assisténcia ao educando, de
aprimoramento do ensino e integracao familia - escola - comunidade, enviando
sugestdes, em consonancia com a Proposta Pedagdgica, para apreciacdo do
Conselho Escolar e equipe-pedagoégica-administrativa;

Il - prestar assisténcia aos educandos, professores e funcionéarios, assegurando-lhes
melhores condi¢cdes de eficiéncia escolar, em consonéancia com a Proposta

Pedagogica do Estabelecimento de Ensino;

Il - buscar a integracdo dos segmentos da sociedade organizada, no contexto
escolar, discutindo a politica educacional, visando sempre a realidade dessa

comunidade;

IV - proporcionar condi¢cdes ao educando para participar de todo o processo escolar,
estimulando sua organizacdo em Grémio Estudantil com o apoio da APMF e do

Conselho Escolar;

V - representar os reais interesses da comunidade escolar, contribuindo, dessa
forma, para a melhoria da qualidade do ensino, visando uma escola publica, gratuita

e universal;

VI - promover 0 entrosamento entre pais, alunos, professores e funcionarios e toda
a comunidade, através de atividades socioeducativas e culturais e desportivas,

ouvindo o Conselho Escolar;

VII - gerir e administrar os recursos financeiros proprios e os que lhes forem
repassados através de convénios, de acordo com as prioridades estabelecidas em

reunido conjunta com o Conselho Escolar, com registro em livro ata;

VIII - colaborar com a manutencao e conservacao do prédio escolar e suas
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instalacdes, conscientizando sempre a comunidade sobre a importancia desta agéo.
CAPITULO IV
Das Atribuicdes
Art.7°- Compete a APMF:

| - acompanhar o desenvolvimento da Proposta Pedagdgica, sugerindo as alteracdes
gue julgar necessarias ao Conselho Escolar do Estabelecimento de Ensino, para

deferimento ou néo;

Il - observar as disposicoes legais e regulamentares vigentes, inclusive Resolugdes
emanadas da Secretaria de Estado da Educacao, no que concerne a utilizacao das
dependéncias da Unidade Escolar para a realizacdo de eventos proprios do

Estabelecimento de Ensino;

Il - estimular a criacdo e o desenvolvimento de atividades para pais, alunos,
professores, funciondrios, assim como para a comunidade, apés analise do

Conselho Escolar;

IV - promover palestras, conferéncias e grupos de estudos envolvendo pais,
professores, alunos, funcionarios e comunidade, a partir de necessidades apontadas
por esses segmentos, podendo ou ndo ser emitido certificado, de acordo com os
critérios da SEED;

V - colaborar, de acordo com as possibilidades financeiras da entidade, com as

necessidades dos alunos comprovadamente carentes;

VI - convocar, através de edital e envio de comunicado, a todos os integrantes da
comunidade escolar, com no minimo 2 (dois) dias Uteis de antecedéncia, para a
Assembleia Geral Ordinaria, e com no minimo 1 (um) dia util para a Assembléia
Geral Extraordinaria, em horario compativel com o da maioria da comunidade

escolar, com pauta claramente definida na convocatoria;

VIl - reunir-se com o Conselho Escolar para definir o destino dos recursos advindos
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de convénios publicos mediante a elaboracédo de planos de aplicacdo, bem como

reunir-se para a prestacédo de contas desses recursos, com registro em ata;

VIII - apresentar balancete semestral aos integrantes da comunidade escolar,
atraves de editais e em Assembléia Geral;

IX - registrar em livro ata da APMF, com as assinaturas dos presentes, as reunioes
de Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal, preferencialmente com a participacéo

do Conselho Escolar;

X - registrar as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordindrias, em livro ata proprio
e com as assinaturas dos presentes, no livro de presenga (ambos livros da APMF);

Xl - registrar em livro proprio a prestacdo de contas de valores e inventarios de bens
(patriménio) da associag¢ao, sempre que uma nova Diretoria e Conselho Deliberativo
e Fiscal tomarem posse, dando-se conhecimento a Dire¢cdo do Estabelecimento de

Ensino;

XIl - aplicar as receitas oriundas de qualquer contribuicdo voluntaria ou doacéo,
comunicando irregularidades, quando constatadas, a Diretoria da Associagcao e a

Dire¢céo do Estabelecimento de Ensino;

XIll - receber doacdes e contribuicdes voluntarias, fornecendo o respectivo recibo

preenchido em 02 vias;

XIV - promover a locacdo de servicos de terceiros para prestacdo de servigos
temporarios na forma prescrita no Cdadigo Civil ou na Consolidagdo das Leis do

Trabalho, mediante prévia informacéo a Secretaria de Estado da Educacao;

XV - mobilizar a comunidade escolar, na perspectiva de sua organizagao enquanto
orgao representativo, para que esta comunidade expresse suas expectativas e

necessidades;

by

XVI - enviar coOpia da prestacdo de contas da Associagdo a Direcdo do
Estabelecimento de Ensino, depois de aprovada pelo Conselho Deliberativo e Fiscal

e, em seguida, torna-la publica;
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XVII - apresentar, para aprovacao, em Assembleia Geral Extraordinaria, atividades
com Onus para os pais, alunos, professores, funcionarios e demais membros da

APMF, ouvido o Conselho Escolar do Estabelecimento de Ensino;

XVIIl - indicar entre os seus membros, em reunidao de Diretoria, Conselho

Deliberativo e Fiscal, o(0s) representante(s) para compor o Conselho Escolar;

XIX - celebrar convénios com o Poder Publico para o desenvolvimento de atividades
curriculares, implantacdo e implementacdo de projetos e programas nos
Estabelecimentos de Ensino da Rede Publica Estadual, apresentando plano de
aplicacdo dos recursos publicos eventualmente repassados e prestacdo de contas
ao Tribunal de Contas do Estado do Parana dos recursos utilizados;

XX -celebrar contratos administrativos com o Poder Publico, nos termos da Lei
Federal n°8.666/93, prestando-se contas ao Tribunal de Contas do Estado do

Parana dos recursos utilizados, com o acompanhamento do Conselho Escolar;

XXI - celebrar contratos com pessoas juridicas de direito privado ou com pessoas
fisicas para a consecucdo dos seus fins, nos termos da legislacdo civil pertinente,

mediante prévia informacdo a Secretaria de Estado da Educacéo;

XXII - manter atualizada, organizada e com arquivo correto toda a documentacao
referente a APMF, obedecendo a dispositivos legais e normas do Tribunal de

Contas;

XXIII - informar aos érgaos competentes, quando do afastamento do presidente por
30 dias consecutivos anualmente, dando-se ciéncia ao Diretor do Estabelecimento

de Ensino.

Paragrafo Unico. Manter atualizado o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
(CNPJ) junto a Receita Federal, a RAIS junto ao Ministério do Trabalho, a Certidao
Negativa de Débitos do INSS, o cadastro da Associacéo junto ao Tribunal de Contas
do Estado do Parana, para solicitacdo da Certiddo Negativa, e outros documentos

da legislagéo vigente, para os fins necessarios.
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CAPITULO V
Da Contribuicéo Social
Art.8°- A contribuicdo social voluntaria seré:

| - fixada em reunido de Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal, e Conselho
Escolar, com a maioria de seus membros, no final do ano letivo. Tal contribuicdo ndo

poderd ultrapassar anualmente a 10% do salario minimo vigente;

Il - recolhida mediante recibos numerados, emitidos em duas vias, sendo uma via
para o integrante contribuinte e a outra para a Tesouraria da Associagéo de Pais,

Mestres e Funcionarios;

Il - fixada por familia, independente do numero de filhos matriculados na Unidade
Escolar, por professores e funcionarios:

8 1° Aos pais, responsaveis legais ou responsaveis pelo acompanhamento da vida
escolar do(a) aluno(a), professores e funcionarios que contribuirem com valores
maiores do que o limite fixado, sera fornecido, além do recibo de contribuigdo

social, outro recibo a titulo de doacéo, com a diferenca de valor.

8§ 2° O total arrecadado com as contribuigbes voluntarias sera depositado em
estabelecimento bancéario, em conta vinculada da APMF, ou similares, a ser
movimentada conjuntamente pelo Presidente e Tesoureiro da Associacao, devendo
ser ratificada por um dos pais do Conselho Deliberativo e Fiscal escolhido pelos

demais.

8 3° Os recursos arrecadados serao utilizados para a melhoria da qualidade do
ensino e no atendimento do aluno carente, ouvindo o Conselho Escolar, em

consonancia com a Proposta Pedagdgica do Estabelecimento de Ensino.

8§ 4° A contribuicdo voluntaria ndo podera ser vinculada ao ato de matricula, podendo

acontecer em qualquer época do ano letivo.

§ 5° A contribuicéo social voluntaria podera ser em moeda corrente ou outras formas

de arrecadacéo, tais como: materiais de consumo, de expediente e servigos.
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8 6° O descumprimento dos dispositivos elencados neste capitulo ensejara
responsabilidade civil dos membros da Diretoria e Conselho Deliberativo e Fiscal da

APMF ou similares, cabendo a defesa com recursos.
CAPITULO VI
Do Patriménio

Art.9°- O patriménio da APMF é constituido pelos bens mdveis e imoveis,

incorporando qualquer titulo:

| - os bens moéveis e imdveis, assim como os valores da APMF, devem ser
obrigatoriamente contabilizados e inventariados em livro préprio, integrando seu
patrimonio e ficando sob a responsabilidade da Diretoria e do Conselho Deliberativo
e Fiscal, permanecendo uma coOpia atualizada do registro com a Dire¢cdo do

Estabelecimento de Ensino;
Il - a APMF deve manter em dia o cadastro de seu patrimonio;

lll - a compra, venda ou doacé&o do todo ou de parte do patriménio da APMF devera

ser decidida em Assembléia Geral pela maioria dos votos;

IV - manter escrituracdo completa de suas receitas e despesas em livros préprios,
assegurando a respectiva exatidao dos registros contabeis.

Paragrafo Unico. O patriménio publico ndo integrara o patriménio da APMF, ou

similares, em nenhuma hipétese.
CAPITULO VI
Da Captacéo e Aplicagcédo dos Recursos
Art.10- Os recursos da APMF seréo provenientes de:
| - contribuicdo social voluntéaria dos integrantes;

Il - auxilios, subvencdes e doacdes eventualmente concedidos pelos poderes

publicos e pessoas fisicas ou juridicas;
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[Il - campanhas e promoc¢des diversas em conformidade com a legislagao vigente;

IV - juros bancérios e correcdes monetarias provenientes de aplicacbes em

Caderneta de Poupanca e/ou Conta-Corrente;

V - investimentos e operacdes monetarias previamente autorizados pelo Conselho

Deliberativo e Fiscal e o Conselho Escolar;

VI - recursos auferidos a partir da celebracdo de convénios e contratos,
administrativos e civis, com pessoas de direito publico e privado, observando-se a

legislacdo em vigor;
VII - exploragdo da Cantina Comercial, respeitando-se a legislacao especifica.

Art.11- A Diretoria e o Conselho Deliberativo e Fiscal da APMF, no inicio do ano
letivo, deverdo elaborar, com base em seus objetivos, um plano de acédo da
aplicacao de recursos, atendendo ao desenvolvimento de a¢cBes que representem
0s reais interesses da comunidade escolar, ouvida a Assessoria Técnica conforme

a Proposta Pedagdgica:

8 1° As despesas mensais da APMF, acima de 3 (trés) salarios minimos, deverao
ser autorizadas em primeira instancia pela Diretoria e Conselho Deliberativo e Fiscal,
Conselho Escolar, e em segunda instancia pela Assembleia Geral ouvido o Conselho

Escolar do Estabelecimento de Ensino.

8§ 2° As despesas mensais da APMF, compreendidas entre 2 (dois) e 3 (trés) salarios
minimos, serdo autorizadas em primeira instancia pelo Conselho Deliberativo e
Fiscal, e em segunda instancia pela Assembleia Geral ouvido o Conselho Escolar,

atendendo-se preferencialmente ao disposto no inciso V, do art. 3°, deste Estatuto.

§ 3° As despesas mensais da APMF, até o limite de 2 (dois) salarios minimos, serao
autorizadas pelo Presidente e Tesoureiro, conforme prioridades estabelecidas no

inciso V do art. 3°.

8 4° As despesas efetuadas com recursos provenientes de convénios e contratos

celebrados com entidades publicas deverdo ser submetidas, também, a aprovacao
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do Conselho Escolar, conforme determinado no instrumento especifico.
CAPITULO VI
Dos Integrantes

Art.12- O quadro social da APMF sera constituido com numero ilimitado das

seguintes categorias de integrantes: efetivos, colaboradores e honorarios:

8 1° Serdo integrantes efetivos todos os Pais, ou responsaveis legais, Mestres e

Funcionarios da Unidade Escolar.

§ 2° Serdo integrantes colaboradores, ex-alunos, pais de ex-alunos, ex-professores,

ex-funcionarios e membros da comunidade que manifestarem o desejo de participar.

§ 3° Serdo integrantes honorarios, por indicacdo dos integrantes efetivos, com a
aprovacao da Assembléia Geral, todos aqueles que tenham prestado relevantes

servicos a Educacéo e a APMF.

8 4° S&o considerados Mestres para efeito deste Estatuto todos os professores e

especialistas em exercicio na Unidade Escolar.

Art. 13- Constituem direitos dos integrantes efetivos:

| - votar e ser votado;

Il - apresentar novos integrantes para a ampliacdo do quadro social,
Il - apresentar sugestdes e oferecer colaboracdo a APMF;

IV - convocar Assembleia Geral Extraordinaria, observando o disposto no paragrafo

Unico do art. 18;

V - solicitar, em Assembleia Geral, esclarecimentos acerca do controle dos recursos

e encaminhamentos da APMF;

VI - verificar, a qualquer momento que se fizer necessario, livros e documentos da
APMF;

VII - participar das atividades promovidas pela APMF, bem como solicitar utilizacao
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das dependéncias do estabelecimento nos termos do art. 4° do inciso Il deste

Estatuto.
Art.14- Constituem deveres dos integrantes efetivos:

| - participar e estimular o envolvimento dos demais componentes nas atividades

propostas pela APMF;

Il - conhecer, respeitar e fazer cumprir este Estatuto assim como as deliberagdes da
APMF;

[Il - comparecer as Assembléias Gerais e as reunides da APMF;
IV - desempenhar os cargos e as atribuicfes que lhe forem confiados;

V - colaborar na solucdo dos problemas do aluno, professor, funcionario e do

estabelecimento;
VI - tratar com respeito os alunos e demais integrantes.

Paragrafo Unico. Os integrantes que ndo compdem o quadro da Diretoria e
Conselho Deliberativo e Fiscal ndo respondem subsidiariamente pelas obrigacdes

da Associacao.
Art.15- Constituem direitos e deveres dos integrantes colaboradores:

| - apresentar sugestdes a Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal, em Assembléia

Geral, oferecendo colaboracdo a APMF,;

Il - solicitar, em Assembléia Geral, esclarecimentos acerca dos recursos e

encaminhamentos da APMF;

[l - participar das atividades promovidas pela APMF, conhecendo, respeitando e

fazendo cumprir este Estatuto;
IV - tratar com respeito os alunos e demais integrantes.
Art.16- Constituem direitos e deveres dos integrantes honorarios:

| - apresentar sugestdes a Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal, em Assembléia

61

Inserido ao protocolo 19.666.433-5 por: Andreia Santos Silva Barbosa em: 31/10/2022 15:53. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: ch9affc5c¢3374141fa1580fc6445fd10.




ESCOLA MUNICIPAL JOSE MARQUES DE MACEDO - EF
Avenida Parana, S/N — Porto Sao José — Sao Pedro do Parana — PR
CEP: 87957 — 000 — Fone 44 3444 1180
CNPJ 01.933.181/0001-71
Email: escola.josemarques@hotmail.com

Geral, oferecendo colaboracdo a APMF;

Il - participar das atividades promovidas pela APMF, conhecendo, respeitando e

fazendo cumprir este Estatuto;
[l - tratar com respeito os alunos e demais integrantes.
CAPITULO IX

Da Administracao

Art.17- S&o 6rgdos da administracdo da APMF:

| - Assembléia Geral;

Il - Conselho Deliberativo e Fiscal;

[l - Diretoria;

IV - Assessoria Técnica.

Art.18- A Assembleia Geral Ordinaria, serd constituida pela totalidade dos

integrantes, convocada e presidida pelo presidente da APMF.

Paragrafo unico- A convocacéo far-se-a por edital, em local visivel e de passagem,
com no minimo 2(dois) dias Uteis de antecedéncia, e por comunicado enviado a

todos os integrantes.

Art.19- As Assembleias Gerais e Extraordinarias s6 poderdo ser instaladas, em
primeira convocacdo, com a presenca da maioria absoluta (metade mais um) dos
integrantes, ou, em segunda convocac¢ao, meia hora depois, com a presenca de pelo

menos 1/3 dos integrantes.

Paragrafo uUnico- Para deliberacdo de alteracdo do Estatuto e destituicdo de
administradores, € exigido voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes a
Assembleia especialmente convocada para esse fim, observado no caput, do artigo

16, do presente Estatuto.

Art.20- Compete a Assembleia Geral Ordinaria:
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| - eleger, bianualmente, a Diretoria e 0 Conselho Deliberativo e Fiscal;
II - discutir e aprovar o plano anual de trabalho da APMF,;

[l - aprovar o relatério anual e a prestacao de contas referentes ao exercicio anterior,
com base em parecer do Conselho Deliberativo e Fiscal e parecer do Conselho
Escolar;

IV - deliberar sobre assuntos gerais de interesse da APMF constantes do Edital de

convocacao.
Art.21- Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:
| - deliberar sobre os assuntos motivadores da convocacgao;

Il - deliberar sobre as modificac6es deste Estatuto e homologa-las em Assembleia

Geral convocada para este fim;

Il - deliberar sobre a dissolucdo da APMF em Assembleia convocada

especificamente para este fim;

IV - decidir sobre a prorroga¢do do mandato da Diretoria e do Conselho Deliberativo
e Fiscal, que ndo podera exceder a 30 (trinta) dias consecutivos, nos casos em que
esteja vencido e as eleicbes regulamentares nédo tenham sido realizadas, em

Assembleia convocada para este fim;

V - definir e aplicar as penalidades para os ocupantes de cargos de Diretoria e

Conselho Deliberativo e Fiscal em Assembleia Geral designada para este fim;
VI - cumprir o disposto no § 1° do art. 8° deste Estatuto;

VII - na vacancia e/ou auséncia do Presidente e Vice-Presidente por mais de 30
(trinta) dias consecutivos, a Assembléia Geral Extraordinaria elegera os substitutos,

em reunido convocada pelo Conselho Deliberativo e Fiscal, para tal finalidade.

Paragrafo unico. Sempre que justificado, podera ser convocada Assembleia Geral
Extraordinaria da APMF, pelo Presidente, pelo Conselho Deliberativo e Fiscal ou por

1/5 (um quinto) dos integrantes, com 1 (um) dia Gtil de antecedéncia, por meio de
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editais afixados em locais visiveis e do envio de comunicado a todos os integrantes.

Art.22- O Conselho Deliberativo e Fiscal serd constituido por 2 (dois) Mestres, 2
(dois) Funcionarios e 04 (quatro) Pais, desde que ndo sejam Mestres ou

Funcionérios do Estabelecimento de Ensino em questao.
Art.23- Compete ao Conselho Deliberativo e Fiscal:

| - examinar, obrigatoriamente a cada semestre ou a qualquer tempo, os livros e

documentos fiscais da Diretoria, registrando o parecer no livro ata da APMF,;

Il - apreciar os balancetes semestrais e dar parecer aos relatorios semestrais e
anuais, a prestacdo de contas e ao plano anual de atividades da Diretoria,
registrando o parecer no livro ata da APMF,;

[ll - emitir parecer sobre a observancia dos preceitos do presente Estatuto pelas
chapas concorrentes as elei¢cbes, previamente a sua votacao pela Assembleia Geral;

IV - autorizar investimentos e operacdes monetarias dos recursos provenientes da

APMF, registrando o(s) parecer (es) em livro ata da APMF;

V - aprovar em primeira e/ou segunda instancia as despesas da APMF, de acordo
com o disposto nos § 1° e 2° do art. 8° do presente Estatuto;

VI - receber sugestdes provenientes dos integrantes efetivos;
VIl - convocar, sempre que justificado, Assembleia Geral Extraordinéria;

VIII - analisar e aprovar as decisdes tomadas pela Diretoria nos casos de

emergéncias nao previstas no presente Estatuto;
IX - dar parecer quanto a aceitacdo de doacdes com encargos para a APMF;

X - dar parecer sobre contratos e convénios a serem firmados com outros érgéos e

entidades;

XI - todas as deliberacdes do Conselho Deliberativo e Fiscal deverdo ser aprovadas
por maioria simples, em reunido da qual sera lavrada ata em livro proprio da APMF,
ou similares;
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XII - indicar um Conselheiro representante do segmento de Pais para ratificar toda a

movimentacao financeira da APMF.

Art.24- A Diretoria da Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios sera composta
de:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

[l - 1° Secretario;

IV - 2° Secretario;

V - 1° Tesoureiro;

VI - 2° Tesoureiro;

VII - 1° Diretor Sociocultural e Esportivo;
VIII - 2° Diretor Sociocultural e Esportivo.

Art.25- Os Cargos de Diretoria serdo ocupados somente por integrantes efetivos,

eleitos em Assembleia Geral convocada especificamente para este fim:

8 1° - Os cargos de Presidente, Vice-Presidente, 1° Tesoureiro e 2° Tesoureiro serdo
privativos de pais, e/ou responsaveis legais de alunos matriculados com frequéncia

regular, vedados aos Servidores Publicos Estaduais.

§ 2° - Os cargos de 1° e 2° Secretéario e 1° e 2° Diretor Sociocultural e Esportivo
serdo privativos de professores e ou funcionarios do Estabelecimento de Ensino,

desde que respeitada a paridade.
Art.26- Compete a Diretoria:

| - elaborar o plano anual de atividades submetendo-o a aprovacdo do Conselho
Deliberativo e Fiscal, Assembléia Geral, ouvido o Conselho Escolar do

Estabelecimento de Ensino;

Il - elaborar os relatérios semestrais encaminhando-os a apreciacdo do Conselho
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Deliberativo e Fiscal e a Assembléia Geral Extraordinaria convocada para tal fim e,

apos, enviar copia a Direcao do Estabelecimento de Ensino;

lll - elaborar o relatério anual encaminhando-o para a apreciacdo do Conselho
Deliberativo e Fiscal, Conselho Escolar e da Assembléia Geral,

IV - gerir os recursos da APMF no cumprimento de seus objetivos;

V - colocar em execucdo o plano anual de atividades e as delibera¢Ges aprovadas
em Assembleia Geral, bem como as atividades necessarias para o cumprimento da

Proposta Pedagdgica do Estabelecimento de Ensino;

VI - decidir sobre a aceitacdo de doagbes com encargos, ouvido o parecer do

Conselho Deliberativo e Fiscal e Conselho Escolar;

VII - apresentar balancetes semestrais ao Conselho Deliberativo e Fiscal e Conselho
Escolar, colocando a sua disposic¢ao os livros e os documentos;

VIII - executar e fazer executar as atribuicbes constantes do art. 4° deste Estatuto;

IX - reunir-se ordinariamente a cada 03 (trés) meses e extraordinariamente, por

convocacao do Presidente ou 2/3 (dois tercos) de seus membros;

X - adotar procedimentos de emergéncia ndo previstos neste Estatuto, submetendo-
0s a posterior aprovacao do Conselho Deliberativo e Fiscal e da Assembléia Geral;

Xl - responsabilizar-se pelo patrimbnio da Associacdo de Pais, Mestres e

Funcionérios;

XII - responsabilizar-se pela elaboracdo e entrega das obrigagbes e documentos
fiscais, nos prazos previstos em lei, aos 6rgdos competentes da Administracao

Publica.

Paragrafo unico. Todas as deliberagbes da Diretoria deverdo ser tomadas em

reunido conjunta dos seus membros e constar em livro ata proprio da APMF.
Art.27- Compete ao Presidente:

| - administrar a Associacédo de Pais, Mestres e Funcionarios, representando-a em
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juizo ou fora dele;

Il - estimular a participagdo de toda a comunidade escolar nas atividades da

Associacao de Pais, Mestres e Funcionarios;

Il - assinar, juntamente com o Tesoureiro, as obrigacdes mercantis, cheques,
balancgos e outros documentos com a ratificacdo do Conselho Fiscal que importem
em responsabilidades financeiras ou patrimoniais para a Associacdo de Pais,

Mestres e Funcionarios, bem como vistar os livros de escrituracao;
IV - cumprir o disposto no inciso XVIII do art. 4° deste Estatuto;
V - aprovar aplicagdes, observando o disposto nos § 2° e 3° do art. 8° deste Estatuto;

VI - convocar e presidir reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria e

Assembléia Geral;

VIl - promover atividades diversificadas que possam interessar a todos o0s

integrantes efetivos;

VIII - analisar e apreciar o balanco anual e a prestacédo de contas ao término de seu

exercicio, com parecer em livro ata da APMF;

IX - informar, com 3 (trés) dias Uteis de antecedéncia, a Diretoria e Conselho
Deliberativo e Fiscal da APMF seu afastamento da Associacdo, que ndo podera

exceder a 30 (trinta) dias consecutivos.
Art.28- Compete ao Vice- Presidente:

| - auxiliar o Presidente em todas as suas atribuicbes e substitui-lo em seus

impedimentos por até 30 (trinta) dias consecutivos;

Il - assumir o cargo do Presidente em caso de vacancia, por renuncia e/ou
destituicao, ou saida da escola do(a) filho(a) do(a) Presidente da APMF até o termino
do mandato.

Art.29- Compete ao 1° Secretario:

| - lavrar as atas das reunides da Diretoria, Assessoria Técnica e das Assembleias
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Gerais;
Il - organizar relatorios semestral e anual de atividades;

[l - manter atualizados e em ordem os documentos da APMF, observando o disposto

no inciso X1V, do art. 4° deste Estatuto;
IV - encaminhar os comunicados da APMF aos integrantes.
Art.30- Compete ao 2° Secretério:

| - auxiliar o 1° Secretario em todas as suas atribuicbes e substitui-lo em seus

impedimentos por até 30 (trinta) dias consecutivos.
Art.31- Compete ao 1° Tesoureiro:

| - assinar, junto com o Presidente da APMF, as obrigacdes mercantis, cheques,
balancos e outros documentos que importem responsabilidade financeira ou

patrimonial para a APMF, segundo o art.24 inciso lll;

Il - promover a arrecadacédo e fazer a escrituracdo contabil das contribuicdes dos
integrantes e demais receitas da APMF, em livros préprios, assegurando a

respectiva exatidao dos registros;

[l - depositar todos os recursos financeiros da APMF em estabelecimento bancario

(Conta Bancaria em nome da APMF);

Il - depositar todos os recursos financeiros da APMF em estabelecimento bancério

(Conta Bancaria em nome da APMF);
IV - controlar os recursos da APMF;

V - realizar pagamentos atraves de cartdo de crédito, observando o disposto nos §
1°, 2° e 3° do art. 8° deste Estatuto, solicitando as respectivas notas fiscais e/ou

recibos;

VI - realizar inventario anual dos bens da APMF, responsabilizando-se pela guarda

e conservacgao dessa documentacgéo;
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VII - fazer balanco anual e prestacdo de contas ao término de cada exercicio,
submetendo-os a analise e a apreciacao do Presidente, do Conselho Deliberativo e

Fiscal e Assembléia Geral, respectivamente;

VIII - arquivar notas fiscais, recibos e documentos relativos aos valores recebidos e

pagos pela APMF, devidamente preenchidos, responsabilizando-se por sua guarda;

IX - responsabilizar-se pela elaboragdo e entrega das obrigacdes e documentos
fiscais, nos prazos previstos em lei, aos 6rgdos competentes da Administracdo

Publica;

X - apresentar para aprovagdo em Assembleia Geral a prestagdo de contas da
APMF;

XI - fazer a prestacdo de contas perante a Administracdo Publica quando houver

solicitacao;
XIl - fazer cotacéo de precos e licitagdes quando necessario € no minimo 3(trés).
Art.32- Compete ao 2° Tesoureiro:

| - auxiliar o 1° Tesoureiro em todas as suas atribuicdes, substituindo-o em seus

impedimentos por até 30 (trinta) dias consecutivos.
Art.33- Compete ao 1° Diretor Sociocultural e Esportivo:

| - promover a integracdo escola-comunidade através do planejamento e da

execucao de atividades sociais, culturais e esportivas.
Art.34- Compete ao 2° Diretor Sociocultural e Esportivo:

| - auxiliar o 1° Diretor Sociocultural e Esportivo em todas as suas atribuicdes,

substituindo-o em seus impedimentos por até 30 (trinta) dias consecutivos.

Art.35- O Diretor Sociocultural e Esportivo devera colaborar para a elaboracéo do
plano anual de atividades e relatérios semestral e anual, fornecendo subsidios de

suas respectivas areas de atuacao.

Art.36- A Assessoria Técnica é constituida pelo (a) Diretor (a) e representantes da
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equipe pedagodgica-administrativa da Unidade Escolar, independente do mandato da
Diretoria da APMF.

Art.37- Compete a Assessoria Técnica:
| - orientar quanto as normas para criacao, funcionamento e registro da APMF;

Il - apreciar projetos a serem executados pela Associa¢cao visando sempre a garantia

da execucdo da Proposta Pedagogica e da assisténcia ao aluno;
[l - participar na implantacdo e complementacéo do Estatuto da APMF;

IV - depositar todos os recursos financeiros da APMF em estabelecimento bancério
(Conta Bancaria em nome da APMF);

V - participar das Assembleias Gerais, reunides da Diretoria e do Conselho
Deliberativo e Fiscal da APMF;

VI - opinar sobre a aplicacdo dos recursos de acordo com as finalidades da APMF;

VII - providenciar a lista de votantes (s6 para consulta/controle) e a cédula eleitoral
da APMF.

CAPITULO X
Das Eleicdes, Posse, Exercicio e Mandato

Art.38- As eleicGes para a Diretoria e o0 Conselho Deliberativo e Fiscal realizar-se-
ao bianualmente, podendo ser reeleitos por mais 2(dois) mandatos, observando-se

o disposto no Capitulo X.
Art.39- Convocar-se-a a Assembleia Geral para:

| - escolher, durante a Assembleia Geral, a comisséo eleitoral que sera composta
por Presidente, Secretario e Suplentes, sendo o0s cargos preenchidos por pais,

mestres e funcionarios, paritariamente:

a) cabe a comissao eleitoral designar os componentes da(s) mesa(s) apuradora(s)

e escrutinadora(s) que serdo compostas por Presidente, Secretario e Suplentes,
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sendo os cargos preenchidos por pais, mestres e funcionarios, paritariamente;

b) os componentes da mesa apuradora/escrutinadora ndo poderéo fazer parte de

nenhuma das chapas concorrentes;

c) cada chapa poderd indicar um fiscal por mesa apuradora/escrutinadora para

acompanhar os trabalhos.

Il - definir na Assembleia, data, horéario e local para as eleicdes com antecedéncia

minima de 10 (dez) dias Uteis;

Il - apresentar e/ou compor durante a Assembleia Geral as chapas que concorrerdo
as eleicbes, incluindo os elementos do Conselho Deliberativo e Fiscal, devendo ser
apresentadas por escrito a comissao eleitoral:

§ 1° Compondo-se, no minimo, uma chapa completa na Assembléia, ndo havera

prazo para apresentacao de novas chapas.

8§ 2° A partir da composicao das chapas sera enviado comunicado aos integrantes,

apresentando 0S seus componentes.

§ 3° Uma mesma pessoa hdo podera compor mais de uma chapa, mesmo em cargos

distintos.

8§ 4° Havendo participacdo do casal na composi¢cdo da mesma chapa, 0s mesmos
nao poderdo ocupar concomitantemente o cargo de Presidente, Vice-Presidente e

1° e 2° Tesoureiro.
IV - definir os critérios para a campanha eleitoral,
V - o pleito eleitoral podera ser acompanhado pelo NRE.

Art.40- A solicitacdo de impugnacao do processo eleitoral devera ser apresentada,
por escrito, embasada em documentos e motivos explicativos relevantes ao
Presidente da comissao eleitoral ou a quem por ele designado, até as 18 horas do
1° dia atil subsequente ao pleito.

Paragrafo Unico. As deliberacBes da Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria
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serdo aprovadas por maioria simples dos integrantes presentes, com registro em

ata.

Art.41- A campanha eleitoral tera inicio a partir da composi¢do das chapas até 24
(vinte e quatro) horas antes da realizacao do pleito.

Art.42- O pleito serd realizado por voto secreto e direto, sendo considerada
vencedora a chapa que obtiver maior nimero de votos validos, ndo sendo

computados os votos brancos ou nulos:

8 1° Ocorrendo empate entre as chapas concorrentes, proceder-se-4 a uma nova
votacao entre as chapas empatadas, no prazo de até 7(sete) dias Uteis da primeira

votacgao.

8§ 2° Ocorrendo a inscricdo de apenas uma chapa, o pleito sera realizado por voto
secreto e direto e a chapa sera considerada eleita se obtiver nimero maior de votos

validos do que a soma dos votos nulos e brancos.

§ 3° Caso a chapa unica néo seja eleita, conforme o citado no § 2° deste artigo,

novas eleicées serdo convocadas no prazo de até 7(sete) dias Uteis.

Art.43- O mandato da Diretoria e do Conselho Deliberativo e Fiscal da APMF sera
cumprido integralmente, no periodo para o qual seus membros foram eleitos, exceto
em casos de destituicdo ou renuncia, em que o0s cargos deverdo ser preenchidos
mediante convocacao de Assembleia Geral Extraordinaria, podendo assim assumir

0 vice ou suplentes.

Art.44- A Assessoria Técnica devera providenciar a lista dos votantes para

consulta/controle e a cédula eleitoral.
Art.45- Terdo direito a voto somente os integrantes efetivos:

§ 1° Cada familia tera direito a um voto (pai ou mae ou responsavel), independente

do nimero de filhos matriculados na escola.

§ 2° O professor que possuir 2 (dois) padrdes na mesma escola tera direito a 1(um)

72

Inserido ao protocolo 19.666.433-5 por: Andreia Santos Silva Barbosa em: 31/10/2022 15:53. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: ch9affc5c¢3374141fa1580fc6445fd10.




ESCOLA MUNICIPAL JOSE MARQUES DE MACEDO - EF
Avenida Parana, S/N — Porto Sao José — Sao Pedro do Parana — PR
CEP: 87957 — 000 — Fone 44 3444 1180
CNPJ 01.933.181/0001-71
Email: escola.josemarques@hotmail.com

voto.

8 3° O mestre e o funcionario com filhos frequentando regularmente o
Estabelecimento de Ensino poderdo votar na categoria de pais, ou na categoria de

mestres e funcionérios, tendo direito a apenas um voto.

Art.46- A Diretoria e o Conselho Deliberativo e Fiscal, eleitos, tomardo posse

imediatamente apds a apuracao:

8 1° A Diretoria anterior tera o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis para a prestacao de
contas de sua gestao, bem como para proceder a entrega de toda a documentacéo
referente a Associacdo, sendo obrigatdria a presenca do Presidente, 1° Tesoureiro,
1° Secretéario e Conselho Deliberativo e Fiscal de ambas as Diretorias, com registro

em ata.

8 2° A nova Diretoria devera analisar em reunido toda a documentacéo recebida e
dar parecer da aceitagdo das contas. Em caso de dulvidas ou detectadas
irregularidades, solicitar esclarecimentos e/ou providéncias a gestdo anterior,
mediante oficio, em duas vias, com recebimento em até 15(quinze) dias, registrando

em ata as conclusdes.

Art.47- O Conselho Deliberativo e Fiscal serd considerado eleito em virtude da

eleicdo da Diretoria da APMF com a qual compés a chapa.
CAPITULO XI
Das InfracGes e Sanc¢bes Disciplinares
Art.48- Constitui infracéo disciplinar dos membros da Diretoria:
| - deixar de prestar contas a Assembléia Geral dentro dos prazos previstos;
Il - exercer fungdes quando estiver legalmente impedido de fazé-lo;

lll - valer-se da funcédo exercida para lograr proveito pessoal em detrimento dos

interesses da APMF;

IV - favorecer a terceiros em detrimento dos interesses da APMF;
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V - utilizar os bens da APMF, e similares, em assuntos particulares, sem autorizacao

dos membros da Diretoria;

VI - constranger ou impedir que os membros da Diretoria exergam plenamente suas

funcdes;

VII - omitir ou sonegar informacdes sobre a situacao financeira, contabil e

administrativa aos integrantes da APMF;
VIII - praticar usura em todas as suas formas;
IX - deixar de atender aos dispositivos do presente Estatuto.
Art.49- As penas disciplinares aplicaveis sao:
| - destituicdo da funcéo, nos casos previstos no art. 45, incisos I, VI, VII;
Il - repreensédo por escrito, N0s casos previstos no art. 45, incisos |, IX;
Il - suspensao até noventa dias, nos casos previstos no art. 45, inciso V;
IV - expulsdo, nos casos previstos no art. 45, incisos lll, IV, VIII.
Paragrafo Unico. Nos casos de reincidéncia, sera aplicada a pena de Expuls&o.
CAPITULO XII
Da Apuracéao de Irregularidades

Art.50- A denuncia de irregularidades sera recebida, por escrito, pelo presidente da

APMF e/ou Conselho Deliberativo e Fiscal.

Art.51- A apuragdo das irregularidades dar-se-a mediante procedimento de
sindicancia realizada por trés membros indicados pelo Conselho Deliberativo e

Fiscal.

Art.52- A Comissao sera presidida conforme a indicacéo do Conselho Deliberativo
e Fiscal.

Art.53- Instaurada a sindicancia, a Comissao tera o prazo de 15(quinze) dias para

concluir as diligéncias que entender necessarias para o esclarecimento dos fatos,
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devendo encaminhar ao Conselho Deliberativo e Fiscal o relatério circunstanciado.

Art.54- O Conselho Deliberativo e Fiscal encaminhara aos possiveis infratores a
copia do Relatorio de Sindicancia para, no prazo de 10 (dez) dias, apresentarem

defesa por escrito.

Art.55- O Conselho Deliberativo e Fiscal se reunira para analisar o relatorio e a

defesa, conforme o disposto no art. 20, inciso XI:

8 1° Julgando as denuncias improcedentes, determinar4d o arquivamento do

processo.

8§ 2° Julgando procedentes as denuncias, o Presidente do Conselho Deliberativo e
Fiscal convocara a Assembléia Geral Extraordinaria e comunicara por escrito ao

denunciado.

Art.56- Reunida a Assembléia Geral Extraordinaria, sera lido o relatério da comissao

e a defesa, na presenca do denunciado.
Art.57- O denunciado ter& direito de apresentar defesa oral por 20 minutos.

Art.58- A Assembléia Geral Extraordinaria decidira sobre a penalidade a ser imposta
ao denunciado, dentre as previstas no art. 46, conforme o disposto no art. 16 do

presente Estatuto.
CAPITULO Xl
Das Disposicdes Gerais e Transitorias

Art.59- A Associacao de Pais, Mestres e Funcionarios podera ser dissolvida, quando
assim deliberar a Assembleia Geral Extraordinaria, convocada especificamente para

este fim:
| - em virtude da lei, emanada do Poder competente;

Il - por decisdo de 2/3 (dois tercos) dos participantes efetivos, manifestada em
Assembléia Geral Extraordinaria especialmente convocada para este fim.

Paragrafo unico. Em caso de dissolucéo, todos os bens moveis, imoveis e valores
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de qualquer espécie reverterao em beneficio da Unidade Escolar, de acordo com os

critérios definidos em Assembleia Geral Extraordinaria.

Art.60- A Associacdo de Pais, Mestres e Funcionarios ndo distribuira lucros,
bonificacdes e vantagens a dirigentes, conselheiros mantenedores ou integrantes,
sob nenhum pretexto, e empregara suas rendas, exclusivamente, na Unidade
Escolar, atendendo a Proposta Pedagdgica, e na manutencdo de seus objetivos

institucionais.

Art. 61- No exercicio de suas atribuicbes, a APMF mantera rigoroso respeito as
disposicdes legais, de modo a assegurar observancia aos principios fundamentais
da politica educacional vigente no Estado.

Art.62- O mandato da Diretoria e do Conselho Deliberativo e Fiscal podera ser

prorrogado por até 30 (trinta) dias, quando tomara posse a chapa eleita.

Paragrafo Unico. A decisdo quanto & prorrogacéo do mandato sera de competéncia

da Assembleia Geral convocada para este fim.

Art.63- A Diretoria da Associacdo de Pais, Mestres e Funcionarios providenciara a

sua regulamentacéo junto aos érgaos competentes, a saber:
| - Segundo Oficio do Distribuidor;

Il - Ministério da Fazenda- Receita Federal;

[l - Banco (0s);

IV - Secretaria de Estado da Municipal da Educacéao;

V - Secretaria de Estado da Educacao;

Art.64- Em qualquer dos casos previstos neste Estatuto sera vedada a dupla

representatividade.

Art.65- Os casos omissos deste Estatuto seréo dirimidos pela Diretoria e
Conselho Deliberativo e Fiscal da APMF, em reunido conjunta e aprovados em

Assembleia Geral pela maioria dos presentes.

76

Inserido ao protocolo 19.666.433-5 por: Andreia Santos Silva Barbosa em: 31/10/2022 15:53. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: ch9affc5c¢3374141fa1580fc6445fd10.




ESCOLA MUNICIPAL JOSE MARQUES DE MACEDO - EF
Avenida Parana, S/N — Porto Sao José — Sao Pedro do Parana — PR
CEP: 87957 — 000 — Fone 44 3444 1180
CNPJ 01.933.181/0001-71
Email: escola.josemarques@hotmail.com

—

Porto Sédo José, 18 de Agosto de 2016.

CAPITULO I

Da organizacédo didatico pedagdgica

Art.84- A organizacao didatico-pedagogica é entendida como o conjunto de
decis@es coletivas necessarias a realizacéo das atividades escolares, que viabilizam

0 processo de ensino-aprendizagem.

7

Art.85- A organizacdo didatico-pedagdgica € constituida pelos seguintes

componentes:

l.etapas e modalidades de ensino da Educacao Basica;
I.fins e objetivos da Educacéo Basica em cada etapa e modalidade de ensino;
lll.organizacao curricular, estrutura e funcionamento;
IV.matricula;

V.matricula por transferéncia;

Vl.aproveitamento de estudos;

VIl.processo de classificacéo;

Vlil.processo de reclassificacao;

IX.transferéncia;

X.revalidacéo e equivaléncia de estudos feitos no exterior;
Xl.regularizacdo da vida escolar;

Xll.frequéncia;

Xlil. avaliacao, recuperacao de estudos e promocao;

XIVv. calendario escolar;

XV.registros e arquivos escolares;
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XVI. eliminacdo de documentos escolares;
XVIl. avaliagao institucional;
XVIIl. espacos pedagdgicos.
Secao |
Das Etapas e Modalidades de Ensino da Educacéo Basica

Art.86- A Escola Municipal José Marques de Macedo oferta o Ensino Fundamental

de nove anos do 1° ao 5° ano, devidamente autorizada.
I.LEnsino Fundamental, anos iniciais ;
ll.Programa de Atividades Complementares Curriculares em contra turno.
Secao Il
Dos fins e objetivos da Educacéo Basica

Art.87- A instituico de ensino oferece a Educacdo Béasica com base nos
seguintes principios da Constituicdo Federal e Estadual:

l.igualdade de condicfes de acesso, permanéncia, incluséo e sucesso do estudante,

vedada qualquer forma de discriminacéo, violéncia, preconceito e segregacao;

Il.gratuidade de ensino, com isencao de taxas e contribuicdes de qualquer natureza,
de acordo com o PPP da instituicdo de ensino e a LDBEN.

Art.88- O Ensino Fundamental, com duracéo de 09 anos, na instituicdo de ensino

publica, tem como finalidade:

l.o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meio basico o pleno

dominio da leitura, da escrita e do raciocinio l6gico;

Il.a compreensdo do ambiente natural e social do sistema politico, da tecnologia, das

artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

IV.0o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicao

de conhecimentos e habilidades;
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V.o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade humana e de

tolerancia reciproca da vida social;
Vl.a implementacéo de acbes de Educacédo em Direitos Humanos;

Vil.a valorizacdo da cultura local e regional e suas mudltiplas relacbes com os
contextos nacional e global, respeitando as diversidades étnico-raciais, religiosas,

territoriais, de identidade de género e orientacdo sexual;

Vill.a carga horaria minima anual de 800 horas, distribuidas por um minimo de 200
dias de trabalho educacional;

IX.0 atendimento no minimo 04 horas diarias.

X.Orientar suas ac¢des nos fins da Educacao Nacional previstas na Lei de Diretrizes

e Bases da Educacao Nacional n.° 9394/96;

XI.Atender as especificidades dos alunos publicos-alvo da educacéo especial, no

processo educacional caso seja necessario;

Xll. Alinhar contetddos propostos pela BNCC (Base Nacional Comum) com o
Referencial Curricular do Paranad abrangendo todos os componentes para o

desenvolvimento das habilidades;
Xlll. Envolver os alunos inclusos nos projetos desenvolvidos pela escola;

XIV. Promover orientacao e constante comunicacdo com a familia quanto a parceria

no desenvolvimento do aluno;

XV.Realizar atendimento Educacional Especializado- AEE caso seja necessario com
mobiliarios, materiais didaticos e pedagdgicos;
Atividades de Ampliacao de Jornada:

I.Proporcionar atendimento de apoio escolar aos alunos que estejam com contetdos

defasado por dificuldades de assimilacao;

Il.Reunir turmas grupos com o maximo 09 integrantes, de acordo com a faixa etaria
e dificuldade especifica de cada um;
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lll.Realizar o atendimento de 2 em 2 horas, 2 vezes por semana em cada turma;

IV. Utilizar metodologia diferenciada de acordo com o nivel e a criatividade de cada

turma;

V.Proporcionar apoio didatico e pedagdgico para minimizar as dificuldades de
aprendizagem relacionadas aos conteudos estudados em sala de aula,

principalmente no desenvolvimento da leitura, escrita e operacdes matematica.

VI.Estimular a observacao, a atencdo, a coordenagéo viso motora, desenvolver a

leitura, a interpretacédo, o raciocinio e a percepg¢ao;

VII.Conduzir ordenadamente os acontecimentos, informalmente, percebendo em
determinados periodos o que ja foi absorvido pelos alunos, considerando as

capacidades ja existentes;
VIII. Avaliar ao final de cada bimestre o rendimento escolar dos alunos;
IX.Manter contato frequente com os professores da turma;

Secao Il

Da Organizacéo Curricular, Estrutura e Funcionamento

Art.89- A organizacao do trabalho pedagoégico em todas as etapas e modalidades

de ensino segue as orientacdes expressas na legislacdo vigente.

Art. 90- O regime da oferta da Educacéo Basica é de forma presencial, com a

seguinte organizacao:
l.por ano/série: 1°, 2°, 3°, 4°, e 5° ano do Ensino Fundamental de nove anos;

Art.91- Na organizagdao curricular para os anos iniciais do Ensino Fundamental

consta:

|.Base Nacional Comum Curricular constituida por Arte, Ciéncias, Educacao Fisica,

Ensino Religioso, Geografia, Historia, Matematica e Lingua Portuguesa;
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Il.LEnsino Religioso, de oferta obrigatdria para a instituicdo de ensino e matricula
facultativa para o estudante, é disciplina integrante da Matriz Curricular da instituicdo
de ensino publica, assegurado o respeito a diversidade cultural, vedadas quaisquer
formas de proselitismo;

lll.a instituicdo de ensino devera ofertar atividades pedagdgicas ao estudante que
nao frequentar o componente curricular de Ensino Religioso para cumprimento da

carga horaria.
Art.92- Os conteudos curriculares na Educacdo Basica observam:
I.difusé@o de valores fundamentais ao interesse social,

Il. Direitos Humanos e deveres dos cidadaos, de respeito ao bem comum e a ordem

democrética;

Ill.consideracdo das condi¢des de escolaridade dos estudantes em cada instituicao

de ensino;

IV.respeito a diversidade;

V.orientagéo para o trabalho;

Art.93- A instituicdo de ensino oferta o Ensino Fundamental organizado em:

Paragrafo Unico: Anos iniciais com duracdo de 5 (cinco) anos no Ensino
Fundamental de nove anos, perfazendo um total de 2400 horas no regime de nove

anos de duracéao.
a-Ano- com cinco anos de duracao.

Art.94- Os conteudos e componentes curriculares estdo organizados na Proposta
Pedagdgica Curricular, inclusa no Projeto Politico Pedagogico da instituicdo de

ensino, em conformidade com as Diretrizes Nacionais e Estaduais.

Paragrafo unico- Os conteudos curriculares estdo organizados por area de

conhecimento para os anos iniciais do Ensino Fundamental.

Art.95- A instituicdo de ensino oferta:
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l.contra turno para os anos iniciais do Ensino Fundamental

Art.96- Na organizagao curricular para os anos iniciais do Ensino Fundamental

consta:

I.Base Nacional Comum Curricular constituida por Arte, Ciéncias, Educacao Fisica,

Ensino Religioso, Geografia, Histéria, Matematica e Lingua Portuguesa;

l.Ensino Religioso, como disciplina integrante do Plano Curricular da instituicao de
ensino, assegurado o respeito a diversidade cultural, vedadas quaisquer formas de

proselitismo;

l1l. Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana, Prevencao ao uso indevido de drogas,
Sexualidade humana, Educacdo Ambiental,Educacédo Fiscal e Enfrentamento a
violéncia contra a Crianca e o Adolescente, como tematicas trabalhadas ao longo do

ano letivo, em todas as disciplinas;
Iv.Conteudos de Historia do Parana na disciplina de Histéria.

Art.97- A organizacdo da Proposta Pedagogica Curricular toma como base a
legislacdo vigente contemplando o atendimento pedagodgico especializado para

atender aos estudantes da Educacéo Especial caso seja necessario.

Art.98- A organizacdo da Proposta Pedagogica Curricular toma como base as
normas e Diretrizes Curriculares Nacionais e Estaduais, observando o principios da
flexibilizacao egarantindo o atendimento pedagdgico especializado para atender as
necessidades educacionais especiais de seus estudantes.

Paragrafo unico- A partir do ano de 2023, o sistema de avaliacdo da presente

instituicdo de ensino se dara de modo trimestral.
Secéo IV
Da Matricula
Art.99- A matricula é o ato formal que vincula os estudantes a uma instituicdo de

ensino devidamente autorizada.
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P
Paragrafo Gnico- E vedada a cobranca de taxas ou contribuicdes de qualquer

natureza vinculadas a matriculas.

Art.100- A instituicdo de ensino assegura matricula inicial ou em curso, a qualquer
tempo conforme normas estabelecidas na legislacdo em vigor e nas instru¢gdes da
SEED.

Art.101- A matricula deve ser requerida pelo interessado ou seu responsavel, menor

de 18 (dezoito anos), sendo necesséria a apresentacdo dos seguintes documentos:

I.de Identificacdo - Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento ou Registro

Geral — RG, original e copia;

ll.fatura da concessionéria de energia elétrica atualizada ou sanepar - maximo 03
meses original e copia. Quando a fatura ndo estiver em nome da mae, pai ou
responsavel pelo estudante, apresentar conjuntamente, outro comprovante de

endereco em nome dos mesmos;
ll.numero de telefone para contato;

Iv.Declaracdo de Vacinacdo emitida pela unidade ou posto de salde - para menores

de 18 anos — original e coépia;

V.Histérico Escolar ou Declaracdo de Escolaridade da instituicdo de ensino de
origem, esta com o Cédigo Geral de Matricula — CGM, quando estudante oriundo da

rede estadual do Parang;

8 1° Na impossibilidade de apresentacdo dos documentos citados neste artigo, 0
estudante ou seu responsavel sera orientado e encaminhado aos 6érgaos
competentes para as devidas providéncias, sem prejuizo ao direito a vaga, devendo
0 estudante ou responsavel legal apresentar a documentacdo no prazo maximo do

deferimento da matricula.

§ 2° Para o estudante em situacdo de itinerancia, (ciganos, indigenas, povos
ndmades, acampados, circenses, artistas ou trabalhadores de parques de diverséao,

de teatro mambembe, dentre outros) que, no ato da matricula ndo possuir Certidao
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de Nascimento ou Certiddo de Casamento ou Registro Geral — RG, CPF, a instituicao
de ensino devera realizar a matricula, registrando as informacdes fornecidas pelo
interessado, comunicando ao Conselho Tutelar, para que se fagcam os

encaminhamentos cabiveis.

8§ 3° O estudante em situagéo de itinerancia, que no ato da matricula ndo possuir
Historico Escolar ou Declaracdo de Escolaridade da instituicdo de origem ou
Declaragédo de Escolaridade emitida pelo Sistema Estadual de Registro Escolar-
SERE devera ser inserido no grupamento correspondente aos seus pares de idade,

mediante avaliacdo diagndstica.

Art.102- No ato da matricula, o estudante ou seu responsavel deverd declarar

pertencimento étnico-racial.

Art.103- A matricula é deferida pelo diretor, conforme prazo estabelecido na

legislacao vigente.

Art.104- No ato da matricula, o estudante ou seu responsavel sera informado sobre
o funcionamento da instituicdo de ensino e sua organizacdo, conforme o Projeto

Politico Pedagogico, Regimento Escolar, Estatutos e Regulamentos Internos.

Art.105- O periodo de matricula serd estabelecido pela SEED, por meio de

Instrugdes Normativas.

Art.106- Fica assegurada ao estudante ndo vinculado a instituicdo de ensino, a
possibilidade de ingressar a qualquer tempo, desde que se submeta a processo de

classificacdo, aproveitamento e adaptacao previstos no Regimento Escolar.

8 1° O controle de frequéncia far-se-a a partir da data da efetivacdo da matricula,
sendo exigida frequéncia minima de 75% do total da carga horaria restante do ano.

§ 2° O contido no caput desse artigo é extensivo a todo estrangeiro,
independentemente de sua condi¢do legal, exceto para o primeiro ano do Ensino

Fundamental.

§ 3° A utilizacdo do nome social podera ser solicitada pelos estudantes, no ato da

matricula, conforme legislacéo vigente.
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Art.107- Para o Ingresso no Ensino Fundamental, com duracdo de 09 anos é
obrigatdria a matricula de criancas com 06 anos completos ou a completar até dia

31 de margo do ano em que ocorrer a matricula;
Art.108- Todas as matriculas devem ser inseridas no SERE;

Art.109- Para a matricula de ingresso no 1° (primeiro) ano do Ensino Fundamental
de 9 (nove) anos de duracédo, o estudante devera atender a legislacdo vigente, no

ano da efetivacao da matricula;

Art.110- Os estudantes da Educacéo Especial caso houver serdo matriculados em
todas as etapas de ensino, respeitando o seu direito a atendimento adequado, por
meio de apoio pedagdgico especializado;

Secao V
Da matricula por transferéncia

Art.111- O estudante, ao se transferir, devera receber da instituicdo de origem o

Historico Escolar contendo:

l.identificacdo completa da instituicdo de ensino;

Il.identificacdo completa do estudante;

ll.sintese do sistema de avaliacdo do rendimento escolar adotado pela instituicao;

Iv.assinatura do diretor e do secretario da instituicdo de ensino, e também os nomes
por extenso, digitados, por carimbo ou em letra de forma, bem como o nimero e o
ano dos respectivos atos de designacéo ou indicacéo, ressalvados os casos de

instituicées de ensino rurais, quando a transferéncia for impressa.

Art.112- O estudante, no caso de transferéncia em curso, recebera a documentagao

escolar necessaria para matricula na instituicdo de destino:
I.Histérico Escolar;

Il.Ficha Individual.
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Art.113- A instituicdo de origem tem o prazo de 05 dias, a partir da data de

recebimento da solicitagdo online ou presencial, para fornecer a transferéncia.

Paragrafo Unico - Em caso de impossibilidade de cumprimento do prazo acima, a
instituicdo, devera fornecer declaracao da série para qual o estudante esta apto a se

matricular, anexando copia da Matriz Curricular.

Art.114- A matricula por transferéncia ocorre quando o estudante, ao se desvincular
de uma instituicdo de ensino, vincula-se, em ato continuo, a outra, para

prosseguimento dos estudos em curso;

Art.115- A matricula por transferéncia ser4 assegurada ao estudante que se
desvincular de instituicdo de ensino, devidamente integrada ao Sistema Estadual de
Ensino, mediante apresentacdo da documentacdo de transferéncia, com
aproveitamento e assiduidade do estudante, com observancia da proximidade

residencial;

Art.116- Os registros referentes ao aproveitamento e assiduidade do estudante, até
a época da transferéncia, sdo atribuicbes exclusivas da instituicdo de origem,
devendo ser transpostos para a documentacao escolar do estudante na instituicdo

de destino, sem modificacoes;

8 1° Em caso de davida quanto a interpretacdo dos documentos, a instituicdo de
ensino devera solicitar a de origem, antes de efetivar a matricula, os elementos

indispensaveis ao seu julgamento;

Art.117- O aluno ao se transferir da instituicdo de ensino, recebera a documentacao
escolar necessaria para a matricula na instituicdo de ensino de destino, devidamente

assinada;

81° Em caso de davida quanto & interpretagdo dos documentos, a instituicdo de
destino devera solicitar a de origem, antes de efetivar a matricula, os elementos

indispensaveis ao seu julgamento;
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82° Em caso de transférencia recebida em curso, cujo sistema de avaliacdo da
instituicdo de ensino de origem seja diferente da instituicdo de ensino de destino, os
registros devem ser transpostos para a documentacdo escolar do estudante, sem

prejuizo do seu aproveitamento escolar, para fins de célculo da média final;

83° Na documentacéo dos estudantes que frequentam o AEE caso seja necessério,
além dos documentosda classe comum, devera ser acrescentada copia da avaliacao
de ingresso e coépia do ultimo relatério do rendimento escolar realizado pelo

professor do AEE;

84° No caso de transférencia em curso, sera entregue ao estudante, histérico escolar
das séries/ano, concluidas; ficha individual referente ou periodo, etapa disciplina(s)

€m Curso,

Art.118- O estudante, no caso de transférencia em curso, recebera a documentacao

escolar necessaria para a matricula na instituicdo de destino:
I.Histérico Escolar dos anos concluidos;
Il.Ficha Individual dos anos, com sintese do respectivo sistema de avaliacao;

Art.119- A instituicdo de origem tem o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data de
recebimento do requerimento do requerimento, para fornecer a transférencia e

respectivos documentos;

81° Na impossibilidade da emissédo dos documentos, no ato da solicitacdo da
transférencia, a instituicdo de ensino fornecera Declaracdo de Escolaridade e
compromisso de expedi¢cdo de documento definitivo no prazo de 30 (trinta) dias;

82° A direcdo da instituicdo de ensino € responsavel pela observancia dos prazos

estipulados, sob pena de sancéo junto a SEED ou outras comunicacgdes legais;

Art.120- Respeitadas as disposi¢cOes legais que regem a matéria e os limites
estabelecidos pelo regimento, nenhuma instituicdo podera recusar-se a conceder

transférencia, a qualquer tempo, para outra instituicdo de ensino;
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Art.121- No caso de recolhimento de arquivos escolares pelo 6rgao local ou regional
de ensino, a este cabera expedir a documentacao de transférencia, até que haja o

credenciamento de uma instituicdo de ensino para tal.
Subsecdo |
Da Classificacao

Art.122- A classificacdo no Ensino Fundamental € o procedimento que a instituicao
de ensino adota para posicionar o estudante na etapa de estudos compativel com a
idade, experiéncia e desenvolvimento, adquiridos por meios formais ou informais,

podendo ser realizada:

l.por promocado, para alunos que cursam, com aproveitamento, a série ou etapa

anterior, na propria instituicdo de ensino;

Il.por transférencia, para estudantes procedentes de outras instituicdo de ensino; do

pais ou do exterior, considerando a classificacao da instituicdo de ensino, de origem;

ll.independente da escolarizagdo anterior, mediante avaliagdo para posicionar o
estudante na série/ano, ciclo ou etapa compativel ao seu grau de desenvolvimento

e experiéncia, adquiridos por meios formais ou informais.

Art.123- A classificacdo tem carater pedagogico centrado na aprendizagem e exige
as seguintes acoes, para resguardar os direitos dos estudantes, das instituicbes de

ensino e dos profissionais:

l.organizar comissao formada por docentes, pedagogos e Direcdo da instituicdo de

ensino para efetivar o processo;

ll.proceder avaliacdo diagnostica, documentada pelo professor ou Equipe

Pedagogica,;

lll.comunicar o estudante ou responsavel a respeito do processo a ser iniciado, para

obter o respectivo consentimento;
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Iv.arquivar atas e avaliacdes que deverao ser elaboradas de acordo com Instrucéo
Normativa da SEED;

v.registrar os resultados no Historico Escolar do estudante.
Subsecao I
Da Reclassificacao

Art.124- A reclassificacdo € um processo pedagogico pelo qual a instituicdo de
ensino avalia o grau de experiéncia do estudante matriculado, levando em conta as
normas curriculares gerais, a fim de encaminha-lo a etapa de estudos/carga horéria
das disciplinas compativeis com a experiéncia e desempenho escolar

demonstrados, independentemente do que registre o seu Histérico Escolar.

Art.125- Cabe aos professores, ao verificarem as possibilidades de avanco na
aprendizagem do estudante devidamente matriculado e com frequéncia na
série/ano, dar conhecimento a equipe pedagdgica para que a mesma possa iniciar

0 processo de reclassificacao.

Paragrafo Unico: os responséaveis poderao solicitar aceleracao de estudos através
do processo de reclassificacdo, facultando a instituicdo aprova-lo ou nao.

Art.126- A equipe pedagdgica comunicara com a devida antecedéncia, o estudante
€ Seus pais ou seus respoinsaveis, quando menor de idade, os procedimentos

proprios do processo a ser iniciado, a fim de obter o devido consentimento.

Art.127- A equipe pedagodgica da instituicdo de ensino, assessorada pela equipe do
Nucleo Regional de Educacéao, instituira Comissao, conforme orientacbes emanadas
da SEED, a fim de discutir as evidéncias e documentos que comprovem a

necessidade da reclassificagéo.

Art.128- Cabe a Comissédo, constituida pela Equipe Pedagdgica e docente da
instituicdo de ensino, elaborar ata referente ao processo de reclassificacéo,
anexando os documentos que registrem os procedimentos avaliativos realizados,

para que sejam arquivados na Pasta Individual do estudante.
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Art.129- O estudante reclassificado deve ser acompanhado pela Equipe

Pedagogica, no prazo de 02 anos quanto aos seus resultados de aprendizagem.

Art.130- O resultado do processo de reclassificacdo sera registrado em ata e
integrara a Pasta Individual do estudante.

Art.131- O resultado final do processo de reclassificagéao realizado pela instituicao

de ensino sera registrado no Relatério Final, a ser encaminhado a SEED.
Art.132- A reclassificacdo € vedadas para a etapa inferior a anteriormente cursada.
Subsecéo lli
Da Equivaléncia de Estudos

Art.133- A instituicdo de ensino procedera a equivaléncia de estudos incompletos

cursados no exterior e correspondentes ao Ensino Fundamental.

Art.134- A instituicdo de ensino procedera a equivaléncia e revalidacdo de estudos
completos realizados no exterior e correspondentes ao Ensino Fundamenta.Caso
nao oferte, devera encaminhar os estudantes para revalidacdo e equivaléncia de
estudos completos do Ensino Fundamental a uma instituicdo de ensino credenciada

pela legislacao vigente.

Art.135- A instituicao de ensino procedera a equivaléncia e a revalidacao de estudos
completos realizados no exterior correspondentes ao Ensino Fundamental para as

instituicdes de ensino credenciadas pela legislacao vigente.

Art.136- A instituicdo de ensino, para a equivaléncia e a revalidacéo de estudos

completos e incompletos, seguird orientacdes emanadas da SEED e observaré:

l.legalizacdo dos documentos escolares expedidos pelos paises signatarios da
Convencao de Haia, por meio da aposicdo da Apostila da Convencédo de Haia,
emitida pelas autoridades competentes de cada pais;

ll.legalizagdo dos documentos escolares, expedidos pelos paises néo signatérios da

Convencao de Haia, devera ser efetuada pelo consul brasileiro da jurisdigéo;
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ll.documentos escolares encaminhados por via diplomatica e os expedidos na
Franca e nos paises do Mercado Comum do Sul - MERCOSUL, ndo necessitam de

legalizacéo;
IV.a existéncia de acordos e convénios internacionais;

v.documentos escolares originais, exceto os de LEM Espanhol, devem ser

traduzidos por tradutor juramentado do Brasil,

Vl.as normas de transferéncia e aproveitamento de estudos constantes na legislacao

vigente.

Art.137- Alunos que estudaram em instituicbes de ensino brasileiro sediados no
exterior, desde que devidamente autorizados pelo Conselho Nacional de Educacéo,

nao precisam submeter-se aos procedimentos de equivaléncia de estudos.

Paragrafo Unico- A documentacdo escolar do aluno oriundo de escola brasileira
sediada no exterior devera conter o numero do parecer do Conselho Nacional de

Educacao que autorizou o funcionamento da escola no exterior e o visto consular.

Art.138- Para proceder a equivaléncia de estudos a instituicdo de ensino seguira as
orientagdes contidas nas instrugbes emanadas da Secretaria de Estado da

Educacdo.

Art.139- A matricula do estudante proveniente do exterior, que ndo apresentar
documentacdo escolar, far-se-4 mediante processo de classificacdo, previsto na

legislagédo vigente.

Art.140- A matricula de estudantes oriundos do exterior, com periodo letivo
concluido depois de ultrapassados 25% do total de horas letivas previstas no
Calendario Escolar, far-se-4 mediante classificacdo, aproveitamento e adaptacéo,
previstos na legislacdo vigente, independentemente da apresentacdo de

documentacéo escolar de estudos realizados.

Art.141- A instituicdo de ensino, ao realizar a equivaléncia de estudos, emitira a

respectiva documentacgao.
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Art-142- Declarada a equivaléncia, o ato pertinente sera registrado junto ao NRE e

os resultados integrardo a documentacéo do estudante.

At.143- O estudante, oriundo de pais estrangeiro, que ndo apresentar
documentacédo escolar e condicfes imediatas para a classificacao, serd matriculado

na série compativel com sua idade, em qualquer época do ano.

Paragrafo Unico- A instituicAo de ensino elaborara plano proprio para o
desenvolvimento dos conhecimentos necessarios para o prosseguimento de seus

estudos.
Subsecao V
Da Regularizacao de Vida Escolar

Art.143- O encaminhamento dos processos de regularizacdo da vida escolar € de
responsabilidade da instituicdo de ensino que detém a matricula do estudante,

mesmo nos casos de transferéncia com irregularidades.

Art.144- O processo de regularizacdo de vida escolar é de responsabilidade do
diretor da instituicdo de ensino, sob a orientacdo e supervisdo do NRE, conforme

normas do Sistema Estadual de Ensino.

§ 1° Constatada a irregularidade, a Direcdo da instituicdo de ensino dara ciéncia

imediata ao NRE.

8 2° O NRE acompanhard o processo pedagdgico e administrativo, desde a

comunicacao do fato até a sua conclusao.

8§ 3° Tratando-se de transferéncia com irregularidade, cabera a Diregéo da instituicéo

de ensino registrar os resultados do processo na documentacgéo do estudante.
Secéo VI
Da Frequéncia

Art.145- No Ensino Fundamental é obrigatéria a frequéncia minima de 75% do total

da carga horaria das horas letivas, para fins de promocéao.
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8 1° Nos casos de infrequéncia escolar dos estudantes, deverdo ser cumpridas as

orientacdes do Programa de Combate ao Abandono Escolar.

Art.146- E assegurado o regime de exercicios domiciliares, com acompanhamento
pedagogico da instituicdo de ensino, como forma de compensacgdo da auséncia as
aulas, aos estudantes que apresentarem impedimento de frequéncia, conforme as

seguintes condicdes, previstas na legislacao vigente:

l.portadores de afeccdes congénitas ou adquiridas, infeccdes, traumatismos ou

outras comorbidades;

Paragrafo unico. As faltas tratadas no caput deste artigo deveréo ser registradas
no Livro Registro de Classe Online, e no sistema SERP (Sistema Educional da Rede

de Protecdo) porém, ndo seréo consideradas no computo geral das faltas.

Art.147- A relacdo de estudantes, quando menores de idade, que apresentarem
quantidade de faltas acima de 50% do percentual permitido por lei, sera
encaminhada ao Conselho Tutelar do Municipio, ou Juiz competente da Comarca e

ao Ministério Publico.
Secao VIl

Da Avaliacao da Aprendizagem, da Recuperacédo de Estudos e da

Promocéo

Art.148- A avaliacdo € uma pratica pedagodgica essencial ao processo de
aprendizagem, tendo como atribuicAo acompanhar, analisar e possibilitar novas

oportunidades na evolugéo da aprendizagem dos estudantes.

Art.149- A avaliagdo é continua, cumulativa e processual,devendo refletir o
desenvolvimento global do estudante, e considerar as caracteristicas individuais
deste conjunto dos componentes curriculares cursados, com prevaléncia dos

aspectos qualitativos sobre os quantitativos.

Paragrafo Unico - Dar-se-a relevancia a atividade critica, a capacidade de sintese

e a elaboracao pessoal, sobre a memorizacéao.
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Art.150- A avaliacéo é realizada a partir dos objetivos de aprendizagens, utilizando
metodologias e instrumentos diversificados, coerentes com as concepcbes e

finalidades educativas expressas no Projeto Politico Pedagdgico.

Paragrafo Unico - E vedado submeter os estudantes a uma Unica oportunidade ou
anico instrumento de avaliagdo para andlise da apropriagdo dos conhecimentos

adquiridos por estes.

Art.151- Os critérios de avaliacdo do aproveitamento escolar serdo elaborados em
consonancia com a organizagcdo curricular e descritos no Projeto Politico

Pedagogico/ Propodsta Pedagdgica.

Paragrafo unico - O sistema de avaliacdo da instituicdo de ensino é organizado em
avaliacdes bimestrais com registros de notas para o 1°, 2°, 3°, 4° e 5° ano do ensino

fundamental anos iniciais.

Paragrafo Unico - A avaliacdo dos estudantes da Educacdo Especial caso houver
devera ser flexibilizada, adotando diferentes critérios, instrumentos, procedimentos

e temporalidade de forma a atender as especificidades de cada estudante.

Art.152- Na avaliagao dos estudantes devem ser considerados os resultados obtidos
durante todo o periodo letivo, num processo diagnéstico, continuo e cumulativo,

expressando o seu desenvolvimento escolar, tomado na sua melhor forma.

Art.153- Os resultados das atividades avaliativas serdo analisados durante o
periodo letivo, pelos estudantes e pelos professores, observando os avancos e as

necessidades detectadas para o estabelecimento de novas acdes pedagogicas.

Paragrafo Unico - Para os estudantes de baixo rendimento escolar, a recuperacao
de estudos deve oportunizar apropriacdo dos conhecimentos basicos, possibilitando

superacao do seu rendimento escolar.

Art.154- A recuperacdo de estudos é direito de todos os estudantes da educacgédo

bésica, independente do nivel de apropriagdo dos conhecimentos béasicos.
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Art.155- A recuperacao de estudos dar-se-a de forma permanente e concomitante

ao processo de ensino-aprendizagem.

Art.156- A recuperacdo de estudos seréd organizada com atividades significativas,
por meio de procedimentos didatico-metodoldgicos diversificados que priorizem a
aprendizagem dos conteudos.

Paragrafo Unico - A proposta de recuperacéo de estudos devera indicar a area de
estudos e os contetudos da disciplina. As atividades de recuperacdo deverdo ser
planejadas, preferencialmente, durante a hora-atividade dos professores, em
conjunto com a Equipe Pedagdgica da instituicdo de ensino tendo como o objetivo a
aprovacao do estudante, quando este tiver condicdes de acompanhar a série/ano

seguinte.

Art.157- A recuperacdo de estudos desenvolvida na instituicdo néo interfere no
cumprimento do calendario escolar, uma vez que ela se efetiva no ano letivo regular,
consequentemente os estudantes néo poderao ser dispensados das suas atividades

escolares.

Art.158- A instituicdo de ensino tem autonomia para planejar e desenvolver as acées
pedagdgicas que promovam a retomada dos conteudos, definindo critérios para
utilizacao das “notas”, cabendo ao Conselho Escolar delibera-los e e acompanha-

los.

Art.159- Todas as decisbes tomadas e os procedimentos adotados durante o
periodo do planejamento e da execucao das acfes de avaliacdo, recuperacao da
aprendizagem deveréo ser registrados pela instituicdo de ensino e acompanhado
pelo NRE.

Art.160- A avaliacdo da aprendizagem tera os registros de notas expressos em uma
escala de 0 (zero) a 10,0 (dez virgula zero) para o 1°, 2°, 3°, 4° e 5°, ano do Ensino

Fundamental de nove anos.
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Paragrafo unico: O aluno que néo apresentar resultado satisfatério e/ou frequéncia

inferior a 75% sera retido na mesma série/ano.

Art.161- Os resultados das avaliacdes dos estudantes serdo registrados em
documentos préprios, a fim de que sejam asseguradas a regularidade e

autenticidade de sua vida escolar.

Paragrafo Unico:Os resultados da recuperacao serdo incorporados as avaliacfes
efetuadas durante o periodo letivo, constituindo-se em mai um componente do
aproveitamento escolar, sendo obrigatéria sua anotacao no Livro Registro de Classe
Online LRCO.

Art.162- A promocao € o resultado da avaliacdo do aproveitamento escolar dos

estudantes, aliada a apuracao da sua frequéncia.

Paragrafo Unico - Poderdo ser promovidos por Conselho de Classe os estudantes
que demonstrarem apropriagdo dos conteldos minimos essenciais e que

demonstrem condi¢des de dar continuidade de estudos nos anos seguintes.

Art.163- Nos anos iniciais do Ensino Fundamental, no regime de 9 anos de duracéo,
a promocao sera no final de cada ano, desde que tenha frequéncia minima de 75%

exigida em lei.

Art.164- Os estudantes dos 1°, 2°, 3°, 4° e 5° ano do Ensino Fundamental, que
apresentarem frequéncia minima de 75% do total de horas letivas e média anual
igual ou superior a 6,0 (seis virgula zero) em cada disciplina, seréo considerados
aprovados ao final do ano letivo conforme férmula abaixo:

MA = 1°T + 2°T + 3°T = 6.0 (Média Final para aprovagao)
3
Art.165- Os estudantes dos 1°, 2°, 3°, 4° e 5° ano do Ensino Fundamental serao

considerados retidos ao final do ano letivo quando apresentarem:
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I.frequéncia inferior a 75% do total da carga horaria letivas, independentemente do

aproveitamento escolar;

Il.média inferior a 6,0 em cada disciplina, mesmo que a frequéncia seja superior a

75% do total da carga horéria do curso apds recuperacao.

Art.166- A disciplina de Ensino Religioso n&o se constitui em objeto de aprovacao e

reprovacao dos estudantes, conforme legislacdo vigente.

Art.167- Os resultados obtidos pelo estudante no decorrer do ano letivo serédo
devidamente inseridos no sistema informatizado, para fins de registro e expedicao

de documentacédo escolar.
Secéo VI
Do Calendério Escolar

Art.168- O Calendéario Escolar sera elaborado anualmente, conforme normas
emanadas da SEED, pela instituicdo de ensino, apreciado e aprovado pelo Conselho
Escolar e apés, enviado ao 6rgdo competente para a analise e homologacéo, ao

final de cada ano letivo anterior a sua vigéncia.

Paradgrafo Unico- ApoOs aquiescéncia do Conselho Escolar, a proposta do
Calendario Escolar da instituicdo de ensino sera encaminhada ao NRE, para andlise

e homologacéo ao final de cada ano letivo, anterior a sua vigéncia.

Art.169- O Calendéario Escolar atenderda ao disposto na legislacdo vigente,

garantindo o minimo de horas e dias letivos previstos para cada etapa e modalidade.

Art.170- O ano letivo somente sera considerado encerrado apds o cumprimento

integral do Calendario Escolar homologado.

Paragrafo Unico- O Calendario Escolar deverd adequar-se as peculiaridades
locais, assim como as climaticas epidémicas, pandémicas, econdmicas, sem com

isso reduzir o numero de horas aula que foram suspensas e assegurar que as
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atividades possam ser realizadas de forma a garantir o padréo de qualidade previsto
no inciso 1X do artigo 3° da LDBEN e inciso VII do Art. 206 da Constituicao Federal.

Secao IX
Dos Registros e Arquivos Escolares

Art.171- A escrituracdo e o arquivamento de documentos escolares tém como

finalidade assegurar, em qualquer tempo, a verificacdo de:
l.identificacdo de cada estudante;

Il.regularidade de seus estudos;

lll.autenticidade de sua vida escolar.

Art.172- Os atos escolares, para efeito de registro e arquivamento, sdo escriturados
em livros e fichas padronizadas, observando-se os regulamentos e disposicoes

legais aplicaveis.

Art.173- Os livros de escrituracdo escolar deverdo conter termos de abertura e
encerramento, imprescindiveis a identificacdo e comprovacdo dos atos que se
registrarem, datas e assinaturas que os autentiquem, assegurando, em qualquer

tempo, a identidade do estudante, regularidade e autenticidade de sua vida escolar.

Art.174- A instituicdo de ensino devera dispor de documentos escolares para 0s

registros individuais de estudantes, professores e outras ocorréncias.
Art.175- S&o documentos de registro escolar:

I.Requerimento de Matricula;

Il.Ficha Individual;

ll.Historico Escolar;

IV.Relatério Final;

V.Livro de Registro de Classe Online — LRCOM
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Subsecéo |
Da Eliminag&o de Documentos Escolares

Art.176- Toda e qualquer eliminacdo de documentos deve seguir critérios
determinados pela Comissao Setorial de Avaliacdo de Documentos do NRE,

conforme legislag&o vigente.

Art.177- A eliminacdo consiste no ato de destruicdo por fragmentacdo de
documentos escolares que ndo necessitam permanecer em arquivo escolar, com
observancia as normas de preservacdo ambiental e as prazos dispostos na

legislacdo em vigor.

Art.178- A direcdo da instituicdo de ensino, periodicamente, determinara a selecéo
dos documentos existentes nos arquivos escolares, sem relevancia probatoria, a fim

de serem retirados e eliminados.
Art.179- Podem ser eliminados os seguintes documentos escolares:
|.Pertinentes a instituicdo de ensino;

a) Planejamentos didatico-pedagdgicos com o prazo de doze meses e de acordo
com a legislacao vigente.

b) Calendario escolares, com as cargas horarias anuais efetivamente cumpridas no

prazo de doze meses de acordo com a legislacéo vigente.
I.Referente ao corpo discente:

a) Instrumentos utilizados para avaliacéo a partir de provas e trabalhos de pesquisa,
debates e seminarios bimestrais de acordo com o calendario anual e com a

legislacéo vigente.
b) Documentos inativos do estudante e de acordo com a legislagéo vigente:

c) Requerimento de Matricula, apos 1 (um) ano; Ficha Individual, apos 2 (dois) anos;

e Ficha Individual com requerimento de trabsferéncia, apos 1 (ano).
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Art.180- Para eliminacdo dos documentos escolares sera lavrada Ata, na qual
devera constar a natureza do documento, o nome do estudante, o ano letivo e
demais informagbes que eventualmente possam auxiliar na identificacdo dos

documentos destruidos.

Paragrafo unico- A referida Ata no caput deste artigo deve ser assinada pelo diretor,

secretario e demais funcionarios presentes.
Secao X
Da Avaliacao Institucional

Art.181- A Avaliacdo Institucional, sob a perspectiva democratica, é o processo que
busca avaliar a instituicdo de ensino de forma global, contemplando os varios
elementos que a constituem, em fungcdo de seu PPP, a partir da participacao e
reflexdo coletiva, a fim de diagnosticar a realidade institucional.

Art.182- A Avaliacao Institucional ocorrera por meio de mecanismos criados pela

instituicdo de ensino e/ou por meio de mecanismos criados pela SME.

Paragrafo Unico - A Avaliacao Institucional ocorrerd anualmente, preferencialmente
no final do ano letivo, e subsidiara a organizacéo do Plano de Ac¢éo da instituicdo de

ensino no ano subsequente.
Secéo Xl
Dos Espacos Pedagogicos
Art.183- Os espacos pedagdgico na instituicdo de ensino, tem como principio
contribuir para o aprimoramento das praticas pedagodgicas, experiéncias de
aprendizagens que, em sua materialidade, esta impregnado de simbolos e marcas
que comunicam e educam atraves da disponibilizacdo de contetudos e recursos

didaticos aos estudantes. E ainda a reflexdo pedagdgica que o professor faz de sua

pratica em sala de aula.
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Art.184- A biblioteca é um espaco pedagdgico democratico com acervo bibliografico,

a disposicéo de toda a comunidade escolar.

Art.185- A biblioteca tem Regulamento especifico, elaborado pela equipe
pedagdgica e aprovado pelo Conselho Escolar, no qual consta sua organizagéo e
funcionamento.

Art.186- A relacdo de acervo bibliografico deve ser atualizada e adequada para o
atendimento dos objetivos de todas as etapas e modalidades ofertadas pela

instituicdo de ensino.

81° A biblioteca estara sob a responsabilidade de integrante do quadro técnico
administrativo, indicado pela direcdo, o qual tem suas atribuicdes neste regimento

escolar.
TITULO 1l

Direitos, Deveres e Proibicdes da Comunidade Escolar
CAPITULO |

Da Equipe Gestora e Docentes
Secao |
Dos Direitos

Art.187- Aos docentes, Equipe Pedagdgica e Direcdo além dos direitos que Ihes sao
assegurados pelo Estatuto do Magistério Municipal sdo garantidos também os

seguintes direitos:

I.ser respeitado na condicdo de profissional atuante na area da educacédo e no

desempenho de suas funcdes;

ll.participar da elaboracdo e implementacdo do Projeto Politico Pedagdgico da

instituicdo de ensino e Regimento Escolar;
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Ill. participar de grupos de estudos, encontros, cursos, seminarios e outros eventos,
ofertados pela Secretaria Municipal de Educacao e pela prépria instituicdo de ensino,

tendo em vista 0 seu constante aperfeicoamento profissional;

IV.propor aos diversos setores da instituicdo de ensino, agcées que viabilizem um

melhor funcionamento das atividades pedagdgicas;

V.requisitar ao setor competente, o material necesséario para desenvolver sua

atividade, dentro das possibilidades da instituicdo de ensino;

VI.propor a¢cées que objetivem o aprimoramento dos procedimentos de ensino, da
avaliacdo do processo pedagoégico, da administracdo, da disciplina e das relacdes
de trabalho na instituicdo de ensino;

VII. utilizar-se das dependéncias e dos recursos materiais da instituicdo para o

desenvolvimento de suas atividades;

Vlil.ter assegurado o direito de votar e/ou ser votado como representante do

Conselho Escolar e associacoes afins;
IX.participar de associacdes e/ou agremiacoes afins;

X.participar da definicdo da Proposta Pedagdgica Curricular da instituicdo de ensino

e sua conforme normas emanadas da SEED;

Xl.ter assegurado, pelo mantenedor, o processo de formacéo continuada;
Xll.ter acesso as orientacdes e normas emanadas da SEED;
Xlll.participar da avaliacéo institucional, conforme orientacdo da SEED;

XV. tomar conhecimento das disposicdes do Regimento Escolar e dos

Regulamentos Internos da instituicdo de ensino;

XV. compor equipe multidisciplinar, para orientar e auxiliar o desenvolvimento das
acdes relativas & Educacdo das Relacbes Etnico-Raciais e ao Ensino de Historia e

Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena, ao longo do periodo letivo;

XVI. ter assegurado gozo de férias previsto em lei.
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XVI. Assegurar o sigilo do nome do registro civil dos estudantes, respeitando sua

identidade de género;

XVII.  Contribuir com a preservagdo da ocorréncia de casos de bullying”

estabelecendo ac¢des que promovam a cultura de Educacdo em Direitos Humanos.
Secao i
Dos Deveres

Art.188- Aos docentes, Equipe Pedagégica e Direcdo, além das atribuicdes

previstas neste Regimento Escolar, compete:

l.ser assiduo, comparecendo pontualmente a instituicdo de ensino nas horas efetivas
de trabalho e, quando convocado, para outras atividades programadas e definidas

pelo coletivo;
Il.cumprir o Calendario Escolar;
IIl.comunicar, com antecedéncia, eventuais atrasos e faltas;

Iv.possibilitar que a instituicdo de ensino cumpra a sua funcdo, no ambito de sua

competéncia,

v.desempenhar sua funcdo de modo a assegurar o principio constitucional de
igualdade de condi¢cOes para o acesso, permanéncia e sucesso dos estudantes na

instituicdo de ensino;

VI. elaborar tarefas domiciliares aos estudantes impossibilitados de frequentar a

instituicdo de ensino;

Vil.  promover relagdes cooperativas no ambiente escolar;
VIil.  VIl.manter ambiente favoravel ao desenvolvimento do processo de trabalho
escolar;

IX.  IX. colaborar com as atividades de articulacdo da instituicdo de ensino com as

familias e a comunidade;
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X.  comparecer as reunides do Conselho Escolar, guando membro representante

do seu segmento;
Xl.  Manter e promover relagdes cooperativas no ambito escolar;

XII. cumprir as diretrizes definidas no Projeto Politico Pedagdgico da instituicao

de ensino no que |he couber;

Xlll.  manter o ambiente favoravel ao desenvolvimento do processo pedagdgico na
instituicao;

XIV.  comunicar aos 6rgdos competentes quanto a frequéncia dos estudantes para

tomada das ac¢des cabiveis;

Xv. dar atendimento ao estudante independente de suas condicbes de

aprendizagem,;
XVI.  organizar e garantir a reflexdo sobre o processo pedagdgico na instituicéo;

XVI.  manter 0s pais ou responsaveis e os estudantes informados sobre o sistema

de Avaliacdo da Escola, no que diz respeito a sua area de atuacao;

xVill.  informar pais ou responsaveis e 0s estudantes sobre a frequéncia e

desenvolvimento escolar obtidos no decorrer do ano letivo;

XIX.  estabelecer estratégias de recuperacao de estudos, no decorrer do ano letivo,

visando a melhoria do aproveitamento escolar;

XX.  receber e analisar o pedido de revisao de notas dos estudantes no prazo
estabelecidos no Sistema de Avaliacéo;

XXI.  cumprir e fazer cumprir os horarios e calendario escolar;

xXIl.  ser assiduo, comparecendo pontualmente a instituicdo de ensino nas horas
efetivas de trabalho e , quando convocado, para outras atividades

programadas e decididas pelo coletivo da escola;

XXIILI. comunicar, com antecedéncia, eventuais atrasos e faltas;
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XXIV.  zelar pela manutengao e conservagéo das instalacdes escolares;

Paragrafo Unico- A equipe pedagdgica deverd acompanhar o trabalho docente,

guando das reposicdes de conteudos e caga horaria aos discentes.

l.ser assiduo, comparecer pontualmente & instituicdo de ensino nas horas efetivas
de trabalho e quando convocado, para outras atividades programadas e definidas

pelo coletivo;
Il.atender aos estudantes independentemente de suas condi¢cdes de aprendizagem;

Il previnir situagdes de “bullying” estabelecendo medidas que promovam a cultura

de Educacgéo em Direitos Humanos;

IV.cumprir a hora-atividade na instituicdo de ensino, em horario normal das aulas a

eles atribuidas;
V.solicitar aos pais ou responsaveis, os motivos do afastamento dos estudantes;

VI.discutir junto a comunidade escolar sobre a importancia do uso obrigatério do

uniforme, encaminhando pedagogicamente as situa¢oes;
Vil. zelar pela conservacéao e preservacao das instalacées escolares;

Vlil.comunicar a autoridade policial quando verificado ato infracional cometido por
crianga ou adolescente;

IX.denunciar situacfes de discriminacdo e preconceito étnico-racial, de género, de
orientacdo sexual, de identidade de género, de religido, de territorio, sofrido ou

presenciado na comunidade escolar;

X.respeitar toda identidade de género e a orientacdo sexual de qualquer membro da

comunidade escolar;

Xl.assegurar o sigilo do nome de registro de civil de estudante respeitando sua

identidade de género;
XlI. utilizar o nome social de estudantes nos registros escolares conforme legislacéo
vigente;
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Xlil. contribuir com as medidas sanitarias de prevencao recomendadas pelos 6rgaos

competentes, de forma a garantir a protecao a saude coletiva;

XIV. participar das medidas para prevenir a ocorréncia de atos de indisciplina ou

infracionais, promovendo a prevencao e a mediacdo de conflitos;

XV. participar das agdes de mobilizagdo com a comunidade escolar a fim de propor

medidas de prevencao as violéncias;

XVI.tomar conhecimento das disposi¢cdes contidas no Regimento Escolar;
XVIl.orientar os estudantes quanto ao uso obrigatorio do uniforme;
XVIll.cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art.189- Compete a Direcdo da instituicdo de ensino, conforme a legislacao vigente,
atender situacdes que envolvam familias sem condicbes de adquirir uniforme

escolar.

Art.190- Compete a Direcdo da instituicdo de ensino implementar de forma
integrada as medidas sanitarias de prevencdo recomendadas pelos 6Orgaos

competentes garantindo a protecdo dos membros da comunidade escolar.

Paragrafo unico - Resguardar o direito ao acesso e permanéncia do estudante na
instituicdo de ensino, considerando a legislagéo vigente.

81° encaminhar pedagdgicamente os casos de indisciplina;
§2° cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.
Art.191- Compete a equipe pedagdgica também:

l.organizar as informagdes e dados coletados a serem analisados no Conselho de

Classe;

Il.solicitar aos pais ou responsaveis, o(s) motivo(s) do afastamento do estudante.
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Art.192- Compete a direcdo da instituicdo, conforme a Lei n°14361/2004, de
22/04/2004, em seu respectivo art.3°, atender situacdes que envolvam familias sem

condi¢cbes de adquirir uniforme escolar.

Paragrafo Unico- Resguardar o direito ao acesso e permanéncia do estudante na
instituicdo de ensino, considerando a legislacao vigente, mesmo no caso do néo uso

do uniforme.
Art.193- Para os casos de ato infracional, devera a equipe gestora:

§ 1° Quando praticado por crianga, comunicar imediatamente ao Conselho Tutelar,
em atendimento ao disposto no art.136, inciso | e no art.147, da Lei n° 8069/1990.

§ 2° Quando praticado por adolescentes, comunicar a autoridade policial,
imediatamente, e em seguida ao Conselho Tutelar ou a Promotoria de Justica da

Infancia e da Juventude.

8§ 3° N&o permitir prejuizo a frequéncia do estudante na instituicdo de ensino, salvo

decreto de internacéo provisoria.
Secao Il
Das Proibicdes
Art.194- Aos docentes, Equipe Pedagdgica, coordenacao e Direcdo sao vetados:
I.tomar decisdes individuais que venham a prejudicar o processo pedagdgico;

Il.ministrar, sob qualquer pretexto, aulas particulares e atendimento especializado

remunerado aos seus estudantes da instituicdo de ensino ;

ll.retirar e utilizar, sem a devida permisséo do érgdo competente, qualquer

documento ou material pertencente a instituicdo de ensino;
Iv.ocupar-se com atividades alheias a sua funcéo, durante o periodo de trabalho;

Vv.impedir 0 acesso e permanéncia do estudante na instituicdo de ensino, quando no

desempenho de atividades vinculadas a matricula escolar.
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VI.receber pessoas estranhas ao funcionamento da instituicdo de ensino, durante o

periodo de trabalho, sem a prévia autorizacado do 6rgdo competente;

VII.expor colegas de trabalho, estudantes ou qualguer membro da comunidade a
situagdes constrangedoras;

VIil. ausentar-se da instituicdo de ensino, durante sua jornada de trabalho, sem prévia

autorizacdo do 6rgdo competente;
IX.transferir para outras pessoas o desempenho do encargo que Ihe foi confiado;

X.utilizar-se em sala de aula de equipamentos eletronicos que nao estejam

vinculados ao processo ensino-aprendizagem;

Xl.divulgar, por qualquer meio de publicidade, assuntos que envolvam direta ou
indiretamente 0 nome da instituicdo de ensino, sem prévia autoriza¢do da Direcao

e/ou Conselho Escolar;

Xll.promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, campanhas de qualquer
natureza, envolvendo o nome da instituicdo de ensino, sem prévia autorizacdo da

Direcao ou do Conselho Escolar;

Xlll.comparecer a instituicdo de ensino embriagado ou com indicativos de ingestédo

ou uso de substancias psicoativas ilicitas;

XIv. discriminar, usar de violéncia simbdlica, agredir fisicamente ou verbalmente

qualquer membro da comunidade escolar;
XV.fumar nas dependéncias da instituicdo de ensino.

Art.195- A pratica de atos de indisciplina realizados pelos estudantes nao podera
resultar na aplicagcdo, por parte das autoridades escolares, em sancbes que
impecam o exercicio do direito fundamental & educacéo por parte das criangas e

adolescentes.
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Art.196- Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no Regimento Escolar
serdo apurados ouvindo os envolvidos e registrado em Ata, com as respectivas
assinaturas.
CAPITULO II
Dos Direitos, Deveres e Proibi¢cdes da Equipe Técnico Administrativo, e da

Equipe Auxiliar Operacional.
Secao |
Dos Direitos

Art.197- A equipe técnico-administrativa e a equipe auxiliar operacional, além dos

direitos que lhes sdo assegurados tém ainda, as seguintes prerrogativas:

I.ser respeitado na condicdo de profissional atuante na area da educacdo e no

desempenho de suas funcgdes;

ll.participar de grupos de estudos, encontros, cursos, seminarios e outros eventos,
ofertados pela SME e pela propria instituicdo de ensino, tendo em vista 0 seu

constante aperfeicoamento profissional;

lil.colaborar na implementacdo da Proposta Pedagdgica Curricular definida no
Projeto Politico Pedagdgico;

Iv.utilizar-se das dependéncias, das instalacbes e dos recursos materiais da

instituicdo, necessarios ao exercicio de suas funcoes;

v.requisitar o material necesséario a sua atividade, dentro das possibilidades da

instituicdo de ensino;

VI.sugerir aos diversos setores de servigos da instituicdo de ensino, agdes que

viabilizem um melhor funcionamento de suas atividades;

VII.ter assegurado o direito de votar ou ser votado como representante no Conselho

Escolar e associacoes afins;

VIII. participar de associacdes ou agremiacodes afins;
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IX.ter assegurado o gozo de férias previsto em lei;
X.Tomar conhecimento das disposi¢coes do Regimento Escolar;

Xl.assegurar o sigilo do nome de registro de civil de estudante respeitando sua

identidade de género;

Xll.contribuir com a prevengdo da ocorréncia de situagdes de “bullying”
estabelecendo medidas que promovam a cultura de Educacdo em Direitos

Humanos;

Xlll. participar das medidas para prevenir a ocorréncia de atos de indisciplina ou

infracionais, promovendo a prevencéo e a mediacao de conflitos;
Secao Il
Dos Deveres
Art.198- Compete a equipe técnico-administrativa:

I.ser assiduo, comparecendo pontualmente a instituicdo de ensino nas horas efetivas
de trabalho e, quando convocado, para outras atividades programadas e definidas

pelo coletivo;
Il.cumprir e fazer cumprir os horéarios e Calendario Escolar;
lll.comunicar, com antecedéncia, eventuais atrasos e faltas;

Iv.desempenhar sua funcdo de modo a assegurar o principio constitucional de
igualdade de condi¢des para 0 acesso e a permanéncia do estudante na instituicao

de ensino;

v.promover relagdes cooperativas no ambiente escolar;

vI.manter ambiente favoravel ao desenvolvimento do processo de trabalho escolar;
VII. colaborar na realizacé&o dos eventos da instituicdo de ensino quando convocado;

VIil. comparecer as reunides do Conselho Escolar, guando membro representante do

seu segmento;
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IX.zelar pela manutencédo e conservacao das instalacdes escolares;

X.contribuir com as atividades de articulagéo da instituicdo de ensino com as familias

e a comunidade;
XI1.cumprir as atribuicdes inerentes ao seu cargo;
Xll.tomar conhecimento das disposi¢cdes contidas no Regimento Escolar;

Xlil. respeitar toda identidade de género e a orientacdo sexual de qualguer membro

da comunidade escolar;

XIVv.assegurar o sigilo do nome de registro civil de estudantes, respeitando sua
identidade de género;

XV.denunciar situacdes de discriminacdo e preconceito étnico-racial, de género, de
orientacdo sexual, de identidade de género, de religido, de territorio, sofrido ou

presenciado na comunidade escolar;

XVI. contribuir com as medidas sanitarias de prevencéo recomendadas pelos 6rgaos

competentes, de forma a garantir a protecdo a saude coletiva;

XVII. participar das medidas para prevenir a ocorréncia de atos de indisciplina ou

infracionais, promovendo a prevencao e a mediacao de conflitos;

XVIIl. participar das ac6es de mobilizacdo com a comunidade escolar a fim de propor

medidas de prevencao as violéncias;

XIX. prevenir situacdes de bullying estabelecendo medidas que promovam a cultura
de Educacgéo em Direitos Humanos;

XX.denunciar os casos suspeitos de desrespeito aos Direitos Humanos contra a

populacao infanto-juvenil, conforme legislacéo vigente;

XXI.tomar conhecimento das disposi¢bes contidas no Regimento Escolar e dos

regulamentos internos da instituicdo de ensino;

XXIl. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.
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Secéo Il
Das Proibicdes
Art.199- A equipe técnico-administrativa e a equipe auxiliar operacional é vedado:

l.tomar decisdes individuais que venham prejudicar o processo pedagogico e 0

andamento geral da instituicdo de ensino;

Il.retirar e utilizar qualquer documento ou material pertencente a instituicao de

ensino, sem a devida permissao do érgao competente;

lll.discriminar, usar de violéncia simbdlica, agredir fisicamente ou verbalmente

qualquer membro da comunidade escolar;

IV.ausentar-se da instituicdo de ensino no seu horério de trabalho sem a prévia

autorizacdo do setor competente;
V.ocupar-se com atividades alheias a sua funcéo, durante o periodo de trabalho;

VI.receber pessoas estranhas ao funcionamento da instituicdo de ensino durante o

periodo de trabalho, sem prévia autorizacdo do 6rgdo competente;

VIl.expor estudantes, colegas de trabalho ou qualquer pessoa da comunidade a

situagcdes constrangedoras;

VIIl. ausentar-se da instituicdo de ensino no seu horério de trabalho semmpedir o
acesso e permanéncia do estudante na instituicdo de ensino, quando no

desempenho de atividades vinculadas a matricula escolar;
IX.transferir a outra pessoa o desempenho do encargo que Ihe foi confiado;

V.divulgar, por qualquer meio de publicidade, assuntos que envolvam direta ou
indiretamente 0 nome da instituicdo de ensino, sem prévia autorizacao da Direcdo

ou do Conselho Escolar;

Xl.promover excursodes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou campanhas de
qualquer natureza, que envolvam o nome da instituicdo de ensino, sem a prévia
autorizacao da Direcao;
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XIl.comparecer ao trabalho e aos eventos da instituicdo de ensino embriagado ou

com sintomas de ingestdo ou uso de substancias quimicas toxicas;
Xlll. fumar nas dependéncias da instituicdo de ensino.

Art.200- Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no Regimento Escolar
serdo apurados, ouvindo os envolvidos e registrando 0s acontecimentos em ata,
com as respectivas assinaturas.

CAPITULO Il

Dos Direitos, Deveres, Proibicfes e Acdes Disciplinares dos Estudantes
Secéo |
Dos Direitos
Art.201- Constituem-se direitos dos estudantes com observancia dos dispositivos
constitucionais da Lei Federal n° 8.069/90- Estatuto da Crianca e do Adolescente-
ECA, da Lei n°. 9.394/96- Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional- LDBEN,

Decreto Lei n°. 1.044/69 e Lei n°.6.202/75 e demais legislacdo vigentes sao

garantidos:

I.condi¢des para 0 acesso e permanéncia na instituicdo de ensino asseguradas pelo
principio constitucional de igualdade;

Il.Tomar conhecimento das disposices do Regimento Escolar da instituicdp de

ensino, no ato da matricula;

ll. Ter assegurado que a instituicdo de ensino cumpra a sua funcao de efetivar o

processo de ensino e aprendizagem;

Iv.Ter assegurado o principio constitucional de igualdade de condi¢cdes para o

acesso e permanéncia na instituicdo de ensino;

V.Ensino-aprendizagem, com acompanhamento pedagdgico da instituicdo de
ensino, quando impossibilitado de frequentar as aulas por motivo de enfermidade ou

gestacdo mediante laudo médico;
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VI.Ser respeitado, sem qualquer forma de discriminagéo;
VII. Solicitar orientagdes dos diversos setores da instituicdo de ensino;

Vlil.ensino de qualidade ministrado por profissionais habilitados para o exercicio de

suas funcdes e atualizados em suas areas de conhecimento;

IX.ter acesso a todos os contetudos previstos na Proposta Pedagdgica Curricular da

instituicdo de ensino;
X.ser informado sobre o Sistema de Avaliacédo da instituicdo de ensino;

Xl.acompanhar seu aproveitamento escolar e de sua frequéncia, no decorrer do

processo de ensino-aprendizagem;

Xll.ter assegurado o direito de recuperagédo de estudos, no decorrer do ano letivo,

com diferentes metodologias que possibilitem sua aprendizagem,;

Xlil.contestar os critérios avaliativos que julgar estar em divergéncia do contido no
disposto deste Regimento Escolar, podendo recorrer ao Conselho Escolar e

instancias superiores;

XIV. solicitar, pelos pais ou responsaveis, quando crianca ou adolescente, revisao do
resultado final do aproveitamento escolar, dentro do prazo maximo de 72 horas Uteis,

a partir da divulgacao do mesmo;

XV.utilizar os servicos, as dependéncias escolares e 0s recursos materiais da

instituicdo de ensino;
XVI. participar das aulas e das demais atividades escolares;

XVII. participar de forma representativa na construgdo, acompanhamento e avaliagao

do Projeto Politico Pedagdgico;

XVIIl. ter assegurada a pratica, facultativa, da Educacéo Fisica, nos casos previstos

em lei;
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XIX.requerer, previamente, prova, aula ou atividades a critério da instituicdo de
ensino, em razdo de sua auséncia por motivo de guarda religiosa, conforme

legislacéo vigente;

XX.reposi¢éo das aulas e conteudo, cumprindo o minimo de 800 horas e 200 dias
letivos de efetivo trabalho escolar, conforme previsto na LDBEN e na instrucéo de

Calendéario Escolar vigente;

XXI. atividades avaliativas pré-estabelecidas, em caso de faltas, mediante atestado
médico;

XXII. requerer por transférencia ou cancelamento de matricula através dos pais ou
responsaveis, qguando menor;

XXIIl. ter reposicdo de aulas quando da auséncia do professor responsavel da turma;

XXIV. solicitar os procedimentos didaticos pedagdgicos previstos na legislacdo

vigente e normatizados pelo Sistema Estadual de Ensino;

XXV. sugerir, aos diversos setores de servi¢cos da instituicdo de ensino, a¢des que

viabilizem melhor funcionamento das atividades;

XXVI. realizar atividades avaliativas, em caso de falta as aulas, mediante justificativa

e/ou atestado médico;

XXVII. receber regime de tarefas domiciliares, com acompanhamento da instituicao
de ensino sempre que compativel com seu estado de salude e mediante laudo
médico, como forma de compensacéao da auséncia as aulas, quando impossibilitado

de frequentar a instituicdo de ensino por motivo de enfermidade ou gestacao;

XXVIII. atendimento de escolarizagdo hospitalar, quando impossibilitado de
frequentar a instituicdo de ensino por motivos de enfermidade, em virtude de

situacdo de internamento hospitalar;

XXIX. ter registro de carga horaria cumprida pelo estudante, no Histérico Escolar, das

atividades pedagodgicas complementares;
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XXX. ser respeitado, sem qualquer forma de discriminacao;

XXXI. er respeitada a sua identidade de género e ser tratado pelo nome social, no

ambito escolar;

XxXII. denunciar situacdes de discriminacao e preconceito étnico-racial, de género,
de orientacdo sexual, de identidade de género, de religido, de territorio, sofrido ou

presenciado na comunidade escolar;

XXXIll. ambiente escolar que promova uma Educagdo em Direitos Humanos e de

respeito as diversidades;
XXXIV. receber AEE, quando necessario.
Secao Il
Dos Deveres
Art.202- S&o deveres dos estudantes:

l.conhecer as disposicdes do Regimento Escolar e dos regulamentos internos da

instituicdo de ensino, no ato da matricula;
Il.manter e promover relacdes de cooperacdo no ambiente escolar;
ll.realizar as tarefas escolares definidas pelos docentes;

Iv.atender as determinacgfes dos diversos setores da instituicdo de ensino, nos

respectivos ambitos de competéncia;

V.participar de todas as atividades curriculares programadas e desenvolvidas pela

instituicdo de ensino;
VI.cooperar na manutencéo da higiene e na conservacao das instalagdes escolares;

VII. zelar pelo patriménio publico, e em caso de dano intencional e comprovada a sua

autoria, caberd encaminhamento aos 6rgaos responsaveis;

VIIl. cumprir as acdes pedagogicas disciplinares propostas pela instituicdo de ensino;

116

Inserido ao protocolo 19.666.433-5 por: Andreia Santos Silva Barbosa em: 31/10/2022 15:53. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: ch9affc5c¢3374141fa1580fc6445fd10.




T
/-\J"-—"lfr-“\
@l —0¢ N

[/

|z

\ lk Mov._4 )

ESCOLA MUNICIPAL JOSE MARQUES DE MACEDO - EF
— 1 Avenida Parana, S/N — Porto Sao José — Sao Pedro do Parana — PR
CEP: 87957 — 000 — Fone 44 3444 1180

CNPJ 01.933.181/0001-71
Email: escola.josemarques@hotmail.com

{

A0 PEDRG DO _PARANZ <

IX.providenciar e dispor, sempre que possivel, do material solicitado e necessario ao

desenvolvimento das atividades escolares;
X.tratar com respeito e sem discriminacao professores, funcionarios e colegas;

Xl.comunicar aos pais ou responsaveis sobre reunides, convocacfes e avisos

gerais, sempre que lhe for solicitado;
Xll.comparecer pontualmente as aulas e demais atividades escolares;

Xlil. cumprir Protocolo de Biosseguranca, contribuindo com as medidas sanitarias de
prevencao recomendadas pelos 6rgdos competentes, de forma a garantir a protecédo

a saude coletiva;
XIV. manter-se em sala durante o periodo das aulas;

XV.comunicar qualquer irregularidade de que tiver conhecimento ao setor

competente;

XVI. apresentar justificativa dos pais ou responsaveis, a Equipe Pedagdgica, ao

entrar apds o horario de inicio das aulas;

XVII. apresentar a Equipe Pedagdgica o atestado médico ou justificativa dos pais ou
responsaveis, quando crianca ou adolescente, em caso de falta as aulas;

XVIIl. zelar e devolver os livros didaticos recebidos e os pertencentes a biblioteca

escolar;

XIX. observar a organizagdo do horario semanal, deslocando-se para as atividades e
locais determinados, dentro do prazo estabelecido para o seu deslocamento;

XX.respeitar a identidade de género e a orientacdo sexual de qualquer membro da

comunidade escolar;

xXI.denunciar situa¢des de discriminagdo e preconceito étnico-racial, de género, de
identidade de género, de crenca religiosa, de territorio, sofrido ou presenciado na

comunidade escolar;
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XXII. denunciar 0s casos suspeitos de desrespeito aos Direitos Humanos contra a

populacao infanto-juvenil conforme legislacdo vigente;

XXIIl. participar de medidas para prevenir a ocorréncia de atos de indisciplina;
XXIV.cooperar com as medidas preventivas nos casos de bullying;
XXV.respeitar a propriedade alheia;

XXVI. comparecer a instituicdo de ensino devidamente uniformizado, quando o uso

obrigatério do uniforme for aprovado pelo Conselho Escolar e pela APMF;

XXVII. auxiliar no combate ao racismo e discriminacdes que podem ocorrer nas
dependéncias da instituicdo de ensino, levando o caso quando ocorrido até a equipe

gestora;

XXVIIl. manter praticas sadias de higiene individual e coletiva, zelando por sua boa

apresentagao pessoal;
XXIX. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.
Secéao lll
Das Proibicdes
Art.203- Ao estudante é vetado:
l.prejudicar o processo pedagogico e o bom andamento das atividades escolares;

Il.ocupar-se, durante o periodo de aula, de atividades contrarias ao processo

pedagdgico;

ll.retirar e utilizar, sem a devida permisséo do érgdo competente, qualquer

documento ou material pertencente a instituicdo de ensino;
Iv.trazer para a instituicdo de ensino qualquer material ndo pedagdégico;

V.ausentar-se da instituicdo de ensino sem prévia autoriza¢do dos pais ou

responsaveis e do 0rgao competente;

VI.receber pessoas estranhas ao funcionamento da instituicdo de ensino;
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vil.discriminar, usar de violéncia, agredir fisicamente ou verbalmente colegas,

professores e demais funcionarios da instituicdo de ensino;

VIil. expor colegas, funcionérios, professores ou qualquer pessoa da comunidade a
situagdes constrangedoras;

IX.entrar e sair da sala durante a aula, sem a prévia autorizacdo do respectivo

professor;

X.consumir, portar, manusear ou ingerir qualquer tipo de substancia psicoativa licita
ou ilicita nas dependéncias da instituicdo de ensino, bem como comparecer as aulas

sob efeito de tais substancias;
Xl.fumar nas dependéncias da instituicdo de ensino;

XlI. utilizar-se de aparelhos eletrénicos na sala de aula, que ndo estejam vinculados

ao processo ensino-aprendizagem;

Xlil. danificar os bens patrimoniais da instituicio de ensino ou pertences de seus

colegas, funcionarios e professores;

XIV. portar armas brancas ou de fogo e/ou instrumentos que possam colocar em risco

a seguranca das pessoas;

XV.portar material que represente perigo para sua integridade moral ou fisica ou de

outrem;

xVI.divulgar, por qualquer meio de publicidade, agdes que envolvam direta ou
indiretamente 0 nome da instituicdo de ensino, sem prévia autorizacdo da Direcao

ou do Conselho Escolar;

XVII. promover excursdes, jogos, coletas, rifas, lista de pedidos, vendas ou
campanhas de qualquer natureza, no ambiente escolar, sem a prévia autorizagéo da

Direcao;

XVIII. impedir colegas de participar das atividades escolares ou incita-los a auséncia.
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Secéao IV

Das Ac¢bes Pedagdgicas, Educativas e Disciplinares Aplicadas aos

Estudantes

Art.204- Todas as acOes disciplinares prevista no Regimento Escolar serdo
devidamente registradas em Ata e apresentadas aos responsaveis e demais 6rgaos

competentes para a céncia das acdes tomadas.

Art.205- O estudante que deixar de cumprir ou transgredir, de alguma forma, as
disposi¢cdes contidas no Regimento Escolar ficara sujeito as seguintes acoes:

l.orientacao disciplinar com ac¢des pedagdgicas dos professores, Equipe Pedagodgica

e Direcéao;

Il. registro dos fatos ocorridos envolvendo o estudante em livro ata a reincidéncia

dos fatos;
lll.convocar 0s pais para ciéncia e assinatura, quando menor;

Iv.ap0s as acbes descritas caso haja novas situacdes, comunicar os 0Orgaos
competentes para encaminhamentos com autorizacdo dos pais ou responsaveis, da

situacao ocorrida, quando crianca ou adolescente, conforme Constituicdo Federal.

Art.206- Os atos de indisciplina serdo analisados na esfera pedagdgica e
administrativa da escola, aplicando as acGes pedagdgicas, educativas e
disciplinares previstas no Regimento Escolar e, apés esgotados todos 0s recursos
aplicaveis no ambito da instituicdo de ensino, o estudante devera ser encaminhado

aos 0rgdos competentes, para andlise e aplicacdo de medidas cabiveis.

Art.207- A familia deve ser comunicada para que possa ter ciéncia da situacao e
como responsavel pelo menor acompanhar o caso; nas situacdes que extrapolamo
ambito da instituicdo de ensino, o menor devera ser conduzido aos 0rgaos

competentes para novos encaminhamentos.
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Art.208- O ato infracional devera ser apurado pela autoridade policial, com

acompanhamento dos pais ou responsaveis dos estudantes envolvidos.

Art.209- A prética de atos de indisciplina ndo pode resultar na aplicagdo, por parte
das autoridades escolares, de sancdes que impegcam o0 exercicio do direito
fundamental a educacao por parte das criancas ou adolescentes.

Art.210- Todas as a¢les pedagogicas disciplinares previstas no Regimento Escolar
serdo devidamente registradas em ata e apresentadas aos responsaveis e demais

orgdos competentes para ciéncia das acfes tomadas.

Art.211- Quanto ao uso do uniforme este deve ser definido junto a comunidade

escolar, mediante aprovacdo do Conselho Escolar.

8§ 1° O nao uso do uniforme pelo estudante prevé as seguintes medidas pela

instituicdo de ensino:

l.conscientizar os estudantes e seus responsaveis, incutindo nocbes basicas de
cidadania e respeito as normas emanadas pela instituicdo de ensino quanto a

utilizacao do uniforme;

ll.registro dos fatos da auséncia do uso do uniforme, com assinatura dos pais ou

responsaveis, quando menor;

lll.comunicar por escrito, com ciéncia e assinatura dos pais ou responsaveis, quando
crianca ou adolescente, observando a falta de uso do uniforme, comprometendo seu
comparecimento as aulas, evitando assim, as situa¢des de vulnerabilidade ante os

perigos que rondam a instituicdo de ensino;

Iv.convocacdo dos pais ou respoinsaveis, quando crianca ou adolescente, com
registro e assinatura, e/ou Termo de Compromisso, conscientizando os estudantes
e seus responsaveis, incutindo nos estudantes nocdes basicasde cidadania e na
prevencdo da vulnerabilidade ante os perigos que rondam a escola, pela nao

utilizacao do uniforme;

v.empreéstimo do uniforme para utilizacdo no ambiente escolar.
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VI.O estudante ndo podera ser exposto a situacéo vexatoria pela ndo utilizacdo do

uniforme.

Art.212- O estudante, bem como, pais ou responsaveis deverdo ser formalmente
cientificados, por escrito, da imputacdo que lhes é feita e informados que a conduta
praticada se refere a violagdo de norma contida no Regimento Escolar, sem prejuizo

de outras consequéncias/ medidas.

Art.213- O ato de indisciplina previsto nesse Regimento Escolar e o procedimento
para a aplicacdo de acdes pedagogicas, educativas e disciplinares obedecem
rigorosamente ao principio da legalidade, considerando o amplo direito de defesa e

o contraditorio.

Art.214- Todas as ac¢des pedagdgicas disciplinares previstas no Regimento Escolar

serdo devidamente registradas em ata e assinadas pelos responsaveis e, caso

necessario, aos demais 6rgados competentes, para ciéncia das acfes tomadas.
CAPITULO IV

Dos direitos, Deveres e Proibigc6es dos Pais ou Responsaveis
Secao |
Dos Direitos

Art.215- Aos pais ou responsaveis, além dos direitos outorgados pela legislacéo

vigente, tém ainda as seguintes prerrogativas:

I.serem respeitados na condicéo de pais ou responsaveis, interessados no processo

educacional desenvolvido na instituicdo de ensino;

Il.participar das discussdes da elaboracao e implementacdo do Projeto Politico

Pedagdgico da instituicdo de ensino;

lll.ter conhecimento efetivo do Projeto Politico Pedagdgico da instituicdo de ensino e

das disposic¢des contidas neste Regimento;
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IV.sugerirem, aos diversos setores da instituicdo de ensino, acdes que viabilizem

melhor funcionamento das atividades;

v.serem informados sobre o Sistema de Avaliacdo da Aprendizagem da instituicdo

de ensino;

vl.serem informados, no decorrer do ano letivo, sobre a frequéncia e rendimento

escolar obtido pelo estudante;
Vil.terem acesso ao Calendario Escolar da instituicdo de ensino;

VIil. solicitarem, no prazo maximo de 72 horas Uteis, a partir da divulgacéo dos
resultados, pedido de revisao de notas do estudante;

IX.assegurar autonomia na definicdo dos seus representantes no Conselho Escolar;

X.contestar critérios avaliativos, podendo recorrer as instancias escolares

superiores: Conselho Escolar e Nucleo Regional de Educacao;

Xl.representar e/ou ser representado, na condicdo de segmento, no Conselho

Escolar;

Xll.representarem ou serem representados, na condicdo de segmento, no Conselho
Escolar e associagoes afins;

XlIl. participarem das acdes que promovam a cultura de Educacdo em Direitos

Humanos;

XIVterem acesso ao aplicativo Escola Parana para acompanhamento dos contetddos
e informacdes escolares do estudante.

Art. 216- Obsevada a boa fé e os principios para tratamento de dados pessoais que
regem a Lei Geral de Prote¢do Pessoais, a administracdo publica podera realizar o
tratamento e uso compartilhado de dados necessarios a execucdo de politicas
publicas prevista em Leis e regulamentos ou respaldadas em contratos, convénios

ou instrumentos congéneres.
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Secéo I
Dos Deveres
Art. 217- Aos pais ou responsaveis, além de outras atribuicdes legais, compete:
l.matricular o estudante na instituicdo de ensino, de acordo com a legislacao vigente;
Il.manter relagbes cooperativas no ambito escolar;

ll.assumir junto a instituicdo de ensino acfes de corresponsabilidade que

assegurem a formacéo educativa do estudante;

IV.assegurar 0 comparecimento e a permanéncia do estudante na instituicdo de

ensino;

v.respeitar a deciséo do Conselho Escolar quanto ao uso do uniforme pelo estudante

no ambiente escolar;

VI.respeitar os horarios estabelecidos pela instituicdo de ensino para o bom

andamento das atividades escolares;

VIl. requerer transferéncia ou cancelamento de matricula quando responsavel pelo

menor;

Vil identificar-se na secretaria da instituicdo de ensino, para que seja encaminhado

ao setor competente, o qual tomara as devidas providéncias;

IX.comparecer as reunides e demais convocacdes do setor pedagogico e

administrativo da instituicdo de ensino, sempre que se fizer necessario;

X.comparecer as reunides do Conselho Escolar de que, por forca do Regimento

Escolar for membro inerente;
Xl.acompanhar o desenvolvimento escolar do estudante pelo qual é responséavel;

Xll.encaminhar e acompanhar o estudante pelo qual é responsavel aos
atendimentos especializados, solicitados pela instituicdo de ensino e ofertados pelas

instituicdes publicas;
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Xlll. respeitar e fazer cumprir as decisbes tomadas nas assembleias de pais ou

responsaveis para as quais for convocado;

XIv. apresentar a Equipe Pedagogica, o atestado médico do estudante ou
justificativa, em caso de falta as aulas, no prazo maximo de 48 horas;

XV.respeitar a identidade de género e a orientagéo sexual de qualquer membro da

comunidade escolar;

XVI. denunciar 0s casos suspeitos de desrespeito aos Direitos Humanos contra a

crianca e ou adolescente, conforme legislacao vigente;
XVII. prevenir todas as formas de violéncia no ambiente escolar;
XVIII. cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art.218- Os pais ou responsaveis serdo notificados sobre atrasos no

comparecimento do estudante as aulas.

Art.219- Cabe aos pais ou responsaveis pelos estudantes que deixarem de cumprir
ou transgredir de alguma forma as disposic6es contidas no Regimento Escolar
tomarem ciéncia das acBes pedagdgicas educativas aplicadas, comparecendo,
quando convocados pela Direcdo, assinando o registro dos fatos ocorridos

envolvendo os estudantes.

Art.220- Em qualguer hip6tese, 0s pais ou responsaveis pela crianca ou
adolescente, apos serem notificados e orientados, poderdo acompanhar todo
procedimento disciplinar e interpor 0s recursos administrativos, caso julguem

necessario.

Art.221- O ato infracional sera apurado pela autoridade policial, com

acompanhamento dos pais ou responsaveis dos estudantes envolvidos.
Secéo Il
Das Proibicoes
Art. 222- Aos pais ou responsaveis € vetado:
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I.tomar decisdes individuais que venham a prejudicar o desenvolvimento escolar do

estudante pelo qual é responsavel, no ambito da instituicdo de ensino;

Il.interferir no trabalho dos docentes, entrando em sala de aula ou acompanhando o

estudante durante a aula, sem a permissao do setor competente;

lil.retirar e utilizar, sem a devida permissdo do 6rgdo competente, qualquer

documento ou material pertencente a instituicdo de ensino;

Iv.desrespeitar qualquer integrante da comunidade escolar, inclusive o estudante

pelo qual é responsével, discriminando-o ou utilizando-se de violéncia;

Vv.expor o estudante pelo qual € responsavel, funcionario, professor ou qualquer

pessoa da comunidade, a situacdes constrangedoras;

vi.divulgar, por qualquer meio de publicidade, assuntos que envolvam direta ou
indiretamente o nome da instituicdo de ensino, sem prévia autorizacao da Direcao

ou do Conselho Escolar;

Vil.romover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou campanhas de
qualquer natureza, em nome da instituicdo de ensino, sem a prévia autorizacdo da
Direcao;

VIil. permitir o uso de aparelhos eletrdnicos pelo estudante do qual é responséavel, na

sala de aula, que néo estejam vinculados ao processo ensino-aprendizagem.

Art.223- Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no Regimento Escolar
serdo apurados, ouvindo os envolvidos e registrando em ata, com as respectivas

assinaturas.

Paragrafo Unico - Nos casos de recusa de assinatura do registro, por parte da

pessoa envolvida, o mesmo sera validado por assinaturas de testemunhas.
TiTULO IV

Das Disposi¢cdes Gerais e Transitorias
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CAPITULO |

Das Disposicdes Finais

Art. 224- A comunidade escolar devera acatar e respeitar o disposto no Regimento
Escolar, apreciado pelo Conselho Escolar e aprovado pelo Nucleo Regional de
Educacao, mediante Ato Administrativo.

Art. 225- O Regimento Escolar pode ser modificado sempre que o aperfeicoamento
do processo educativo assim o exigir, quando da alteracéo da legislacao educacional
em vigor, sendo as suas modificacdes orientadas pela Secretaria de Estado da
Educacao.

Art. 226- O Regimento Escolar pode ser modificado na integra ou por Adendo de
Alteracéo ou de Acréscimo, sempre gue necessario, visando a melhoria do processo
educativo, devendo ser submetido a apreciacdo do Conselho Escolar, com analise

e aprovacao do Nucleo Regional de Educacao.

Art.227- Todos os profissionais em exercicio na instituichio de ensino e
representantes da comunidade escolar (estudantes regularmente matriculados e
pais ou responsaveis) devem tomar conhecimento do disposto do Regimento
Escolar da institui¢éo.

Art.228- Os casos omissos no Regimento Escolar serdo analisados pelo Conselho

Escolar e, se necessario, encaminhados aos 6rgaos superiores competentes.

Art.229- Comprovados em qualquer tempo o uso de meios fraudulentos para
obtencdo dos beneficios concedidos na legislacdo vigente ou existencia de
infrigéncia as determinac6es do presente, todos os atos escolares praticados pelos

favorecidos serao nulos para qualquer fim de direito.

Art.230- O Regimento Escolar entrard em vigor no periodo letivo subsequente a sua
aprovacao pelo Conselho Escolar e apés, emissédo do Parecer do Nucleo Regional

de Educacéo de Loanda.
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Sao Pedro do Parana, 24 de outubro de 2022.

Andréia Santos Silva

Decreto: 222/2022

Diretora
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REFERENCIA:

PARANA. Secretaria de Estado da Educacdo e do Esporte. *Referencial para a
elaboracdo do Regimento Escolar da Educacao basica *. Organizadora: Shirley
Alves de Souza Santos. 8 de. 2022.
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GOVERNDO ESTAD O

NUCLEO REGIONAL DE LOANDA
JOSE MARQUES DE MACEDO, E M-EF

Protocolo: 19.666.433-5

Assunto: Alteracdes no documento Regimento Escolar de 2023.
Interessado: José Marques de Macedo
Data: 31/10/2022 16:01

DESPACHO

DE: Escola Municipal José Marques de Macedo
PARA: SEED/ LOA/ SEF

Segue documentacdes referentes as alteracdes do Regimento Escolar
desta instituicao de ensino, para emissao do parecer do NRE de Loanda.

Sao Pedro do Parand, 31 de outubro de 2022.

Andréia Santos Silva
Decreto 222/2022
Diretora
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PARECER N° 253/2022 NRE- LOANDA

ASSUNTO: Parecer de Legalidade do REGIMENTO ESCOLAR

ESCOLA MUNICIPAL JOSE MARQUES DE MACEDO ENSINO
FUNDAMENTAL, apresenta o Regimento Escolar elaborado pela Comunidade Escolar e

aprovado pelo Conselho Escolar — para instituicbes publicas.

O Nducleo Regional de Educacédo de Loanda emite o presente Parecer que resulta da
verificacdo da Declaracédo de Legalidade n® 06/2022 emitida pelo Conselho Escolar da
referida Instituicdo de Ensino, situada no municipio de Sdo Pedro do Parana — distrito

Porto Sao José e mantida pela Prefeitura Municipal.

E o parecer.

Loanda, (datado eletronicamente)

ASSINADQO ELETRONICAMENTE
Soénia Solange Casarim
Chefe do NRE de Loanda
Decreto n°® 3334/2019
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GOVERNDO ESTAD O

NUCLEO REGIONAL DE LOANDA
SETOR DE DOCUMENTACAO ESCOLAR

Protocolo: 19.666.433-5

Assunto: ALTERACOES REGIMENTO ESCOLAR 2023
Interessado: JOSE MARQUES DE MACEDO, E M-EF
Data: 03/11/2022 14:12

DESPACHO

Prezados (AS)

Encaminhamos o Parecer de Legalidade no 253/2022 do Regimento

Escolar.

Solicitamos o ATO DE HOMOLOGACAO emitido pela Secretaria Municipal
de

Educacao

Apds enviar a essa mesma chave.

Atenciosamente

Loanda, (datado e assinado eletronicamente)
SONIA MARIA FERREIRA
SDE

MARLEI BOITO REYES
Coordenador do SNE
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
SAO PEDRO DO PARANA-PR
Avenida Parana 307 — CEP 87955-000 — Fone: 44-3464-1143
CGC/MF 76975259 / 0001-10

ATO DE HOMOLOGAGAO N° 08/2022

A Secretaria Municipal de Educacgéo de Sao Pedro do Parana, no
uso das atribuigées legais conferidas pelas Deliberagdes n.° 02 e n.° 03/2018
CP/CEE/PR e pelo Parecer de Legalidade n.° 253/2022-NRE- Loanda,

HOMOLOGA

Art. 1° - O Regimento Escolar da Escola Municipal José Marques de Macedo
do municipio de Sao Pedro do Parana, mantido pela Prefeitura Municipal Sao

Pedro do Parana com a oferta dos anos iniciais do Ensino Fundamental.

Art. 2° - O Regimento Escolar homologado por este Ato entra em vigor a partir

do inicio do ano letivo de 2023, ficando revogado as disposi¢des em contrario.

Sao Pedro do Parana, 04 de novembro de 2022

—

Willian José Cardoso de Andrade
Decreto 199/2022
Secretario Municipal de Educacao e Cultura
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GOVERNDO ESTAD O

NUCLEO REGIONAL DE LOANDA
JOSE MARQUES DE MACEDO, E M-EF

Protocolo: 19.666.433-5
Assunto: ALTERACOES REGIMENTO ESCOLAR 2023

Interessado: JOSE MARQUES DE MACEDO, E M-EF
Data: 04/11/2022 08:46

DESPACHO

DE: Escola Municipal José Marques de Macedo
PARA: LOA/SEED/SDE

Segue o Ato de Homologacao expedido pela Secretaria Municipal de
Educacao referente ao Regimento Escolar.
Atenciosamente,

Sao Pedro do Parand, 04 de novembro de 2022.

Andréia Santos Silva
Decreto 222/2022
Diretora
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