Prefeitura Municipal de Sao Pedro do Parana

Avenida Parana 307 - CEP 87955-000 - Fone/Fax 044-3464-1163
CGC/MF 76975259-0001-10

Estado do Parana

sAO_PEDRQ po PARAN4

CREDENCIAMENTO N°. 04/2024-PMSPPR
EDITAL N°. 23/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°51/2024

O MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO PARANA, Estado do Parand, pessoa juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 76.975.259/0001-10, com enderego na Avenida
Parana, n° 307, Centro, CEP: 87955-000, torna publico que realizara CREDENCIAMENTO
para CONTRATACZ\O DE PROFESSOR, MOTORISTA C, ASSISTENTE SOCIAL,
PSICéLOGO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE SAO
PEDRO DO PARANA, conforme o descrito edital e demais condicGes estabelecidas em
Anexos, através do presente instrumento, nos termos da Lei n°® 14.133, de 01 de abril de
2021, seguindo as condigdes estabelecidas no presente edital, nos seus anexos e na Minuta
de Contrato, seguindo as normas regulamentares aplicaveis a espécie.

1- OBJETO

1.1. O presente edital de chamamento publico tem como OBJETO: CONTRATACAO DE
PROFESSOR, MOTORISTA C, ASSISTENTE SOCIAL, PSICOLOGO, PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO PARANA, estabelecida por
esta Municipalidade, conforme o descrito edital e demais condicdes estabelecidas.

MENSAL
ITEM VAGAS CARGA VALOR
HORARIA MENSAL
SEMANAL
01 PROFESSOR 20h R$ 3.094,39
02 ASSISTENTE SOCIAL 40h R$ 4.530,04
03 PSICOLOGO 40h R$ 5.632,97
DIARIA
ITEM VAGAS CARGA VALOR
HORARIA DIARIA
DIARIA
01 Motorista C 8 horas R$ 113,73

1.2. Os interessados deverao apresentar os documentos constantes do item 5, em
original ou por copia autenticada em tabelionato.

1.3. O credenciamento sera pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado,
conforme a necessidade do municipio.
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1.4. O contratado é obrigado a fornecer toda a documentagdo exigida para o exercicio da
funcdo do cargo respectivo, sem impedimento legal, nos dias e horarios determinados
pelas Secretarias Municipais de Educagdo, saude e Assisténcia Social.

2 - APRESENTAGAO

Os interessados deverdo apresentar, durante todo periodo em que o Chamamento
encontra-se aberto, o requerimento para inscricdao juntamente com a documentagao a
seguir exigida. A documentacao devera ser entregue em envelope fechado, de forma a ndo
permitir sua violagdo, em cuja parte externa devera constar:

DA: (NOME COMPLETO DO PROFISSIONAL) - FONE/FAX:
PARA: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO PARANA /PR
SETOR DE LICITAGOES

PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

3 - RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

Os envelopes serdo recebidos a partir da publicagdo deste Edital de Credenciamento,
contando dias consecutivos. Do dia 03/04/2024 a 18/04/2024, no horario das 7h30
as 11h00 e das 13h00 as 17h00, ficando determinado que todas as pessoas que se
interessarem serdo credenciadas, (cumprindo devidamente as exigéncias do edital), ndo
obrigando a administracdo contratar todos. A abertura dos envelopes protocolados sera de
acordo com o numero do protocolo, a sua ordem, e a contratacdo da mesma maneira,
sendo o profissional habilitado.

LOCAL DE ENTREGA DOS ENVELOPES: Setor de protocolos na sede da Prefeitura, sito a
Av. Parana, 307, centro, na cidade de Sdo Pedro do Parand, Estado do Parana, das 07:30
as 12:00 e 13:30 as 17:00 Horas, enderego supracitado ou pelo correio, sendo que o custo
e o risco da postagem e a inviolabilidade do envelope sera de inteira responsabilidade do
credenciado.

4 - CONDIGCOES DE PARTICIPAGAO

4.1. Poderdo participar do presente credenciamento pessoas fisicas que cumpram o
exigido no edital.

4.2. A participacao no credenciamento implica automaticamente na aceitacao integral e
irretratavel dos termos e conteldo deste edital, seus anexos, regulamentos e instrugoes.

4.3. O Municipio reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestagdo dos
servigos pelos credenciados, podendo proceder o descredenciamento, em casos de ma
prestacdo dos servicos, verificada em processo administrativo especifico, com garantia do
contraditério e da ampla defesa.
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4.4. O credenciamento configurara uma relacdo contratual de prestacao de servigos, sem
vinculo empregaticio.

4.5. Sobre o Valor Bruto contratado conforme Termo de Referéncia, a pessoa fisica tera
os descontos de Previdéncia Social e Imposto de Renda conforme determina a Legislagao.

4.6. Para a habilitagdo e posterior contratacdo serdo observadas as condigbes técnicas a
legislagdo regradora, dando-se prioridades aos concorrentes que comprovarem capacidade
de resolugdo sem necessidade de terceirizacdo de servicos e sem gerar remuneragao a
terceiros.

4.7. E vedada a participacdo de servidores da Administracdo Direta e Indireta,
terceirizados, ocupantes de cargos comissionados ou estagiarios do Municipio de
Sao Pedro do Parana, considerando que Servidores Publicos nao poderao licitar
ou contratar com a Administracao (art. 14, inciso 1V, Lei 14.133/21).

5 - HABILITAGCAO - DOCUMENTACAO (DENTRO DO ENVELOPE)

5.1. Para credenciamento deverao apresentar os seguintes documentos:
a. Fotocodpia dos documentos pessoais (RG e CPF);
b. Fotocopia do comprovante de residéncia;
c. Fotocopia da carteira de trabalho;
d. Certidao Negativa Criminal / Este documento pode ser emitido em:
https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-de-antecedentes-criminais;
e. Copia autenticada de certificacao na area de magistério / pedagogia;

O envelope devera conter os sequintes documentos:

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/certidaointernet/pf/emitir

Ihttp://www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidaoAutomatica
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https://www.tst.jus.br/certidaol

6- HABILITACAO TECNICA
6.1. Juntada de todas as declaragdes que seguem modelo em anexo.

6.2. Solicitacdo de credenciamento, por oficio e/ou requerimento enderecado ao Gestor
Municipal.

6.2.3 Declaracgdo do solicitante de que esta de acordo com as normas e tabelas de valores
definidos no presente Edital, bem como de que realizara todos os procedimentos a que se
propoe, e que qualquer alteragdo devera ter a anuéncia expressa do Gestor Municipal.

6.2. TIPO CLASSIFICATORIO

6.2.1. A classificacdo dos Credenciados do referido servigo, sera realizada pela ordem de
apresentacao dos envelopes, protocolado no setor de protocolo desta Municipalidade,
sendo seus documentos conferidos, posteriormente encaminhados para o setor
responsavel que fard a contratagdo conforme as necessidades e exigéncias desta
secretaria.

7 - JULGAMENTO

7.1. O julgamento da habilitacdo, o resultado do credenciamento e a ordem de
classificagdo dos participantes sera feito a medida em que os envelopes forem sendo
recebidos, com divulgacdo periddica da ordem de classificacdo até o encerramento do
prazo de inscrigoes.

7.2. Sera desconsiderada a documentagdo que contrarie os requisitos expressos neste
edital e em seus anexos ou em desacordo com as formalidades prescritas.

7.3. Sera inabilitado o participante que nao atender as exigéncias do edital.
8 — DO DESCREDENCIAMENTO

8.1. O descredenciamento podera ocorrer a qualquer momento, por manifestacdo
expressa de qualquer das partes, ficando o contratado, no entanto, responsavel pela
prestagdo de servicos por pelo menos 30 (trinta) dias apds a notificacdo.

8.2. Sera causa de descredenciamento imediato, a verificacgdo do descumprimento de
quaisquer das exigéncias apontadas neste edital.
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9 - CLASSIFICAGCAO

9.1. A Comissdo Permanente de Licitagbes emitira parecer conclusivo com vista ao
credenciamento requerido.

9.2. Serao declarados credenciados todos os requerimentos que estiverem de acordo
com o exigido neste edital. As Secretarias solicitantes deixam claro que a
quantidade de credenciados nao gera a contratacao de todos e sim cadastro de
reserva; posteriormente quando houver a necessidade da contratacido o
remanescente sera convocado.

9.3. Todas os credenciados que preencherem os requisitos constantes deste Edital terdo
seu credenciamento acatado pela Comissdo de Licitagdo, e apds parecer favoravel do
Procurador Juridico do Municipio, sendo submetidas a homologagao do Prefeito.

9.4. Os credenciados serao classificados conforme a ordem de protocolo dos envelopes,
sendo que a cada novo credenciamento sera divulgada nova ordem de classificacdo,
mantendo-se a ordem classificatdria decrescente de acordo com o protocolo dos envelopes
(habilitados).

9.5. Apos a homologacdo de cada credenciado, serda realizado o procedimento de
Inexigibilidade de Licitagdo, tomando-se por base o “caput” do Artigo 74 da Lei 14.133/21,
tendo em vista o fato de que a competicdo resta faticamente impossibilitada, ja que os
precos sdo fixados pelo municipio, e é do interesse da coletividade local que o maior
numero possivel de profissionais prestem os servicos especializados em questdo, no intuito
de ampliar o acesso da populagdo envolvida.

9.6. O profissional interessado cujo requerimento for considerado inepto pela Comissao de
Licitacdo, podera interpor recurso no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
ciéncia da decisdo, assegurada a ampla defesa e o contraditorio.

10- PUBLICAGCAO

10.1. Serdo publicadas semanalmente ou quando necessario a relacdo dos habilitados,
credenciados e a nova ordem de classificagao.

10.2. As publicagbes serao feitas pelo seguinte meio:

10.2.1 http://www.diariomunicipal.com.br/amp/ . (Didrio Oficial dos Municipios do
Parana)

11 - DA CONTRATAGCAO
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11.1. Se ndo forem preenchidas todas as vagas ou se ocorrer as hipdteses de
descredenciamento, rescisdao contratual ou acréscimo de servigos, a convocagdo também
se dara por ordem de classificagdo, porém para todos os profissionais credenciados.

11.2. O Municipio convocard o profissional credenciado para assinatura do Contrato de
Prestacdo de Servico, conforme Minuta de Contrato (em anexo), por meio de notificagao
via correio com aviso de recebimento, a ser enviada para o enderego mencionado na
documentacao apresentada junto ao envelope.

11.3. Para assinatura do Contrato de Prestacao de Servicos, os profissionais terdao o prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds a convocagdo, permitindo-se a prorrogacdo por igual
periodo, na forma da Lei 14.133/2021.

11.4. Os contratos a serem firmados terdo vigéncia por 12 (doze) meses a partir de sua
assinatura, limitado a vigéncia do crédito orgamentario anual, podendo ser prorrogado.

11.5. Os contratos poderdo ser prorrogados, a critério desta Municipalidade, nos termos
da Lei 14.133 de 01 de abril de 2021 - Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

11.6. Sera cancelado contrato caso o profissional seja declarado inapto para o trabalho.
12 - CONDIGCOES DE PAGAMENTO

12.1. Os servigos prestados pelos credenciados serao remunerados de acordo com os
valores constantes no Termo de Referéncia - ANEXO 1.1.

12.2. O pagamento sera efetuado exclusivamente por crédito na conta corrente indicada
pelo credenciado, até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da prestagdo de servigos.

12.3. Fica ao encargo do credenciado, quando da efetiva assinatura do Termo de
Credenciamento, bem como da efetiva prestagao dos servicos, todas as despesas relativas
a locomogao, alimentagdo e estadia, que porventura forem necessarias a prestacao dos
servicos.

12.4. As despesas decorrentes deste processo correrdo por conta da dotagdo
orgamentaria:

05.001.12.361.0018.2045 ENSINO FUNDAMENTAL 1@ A 52 SERIES - RECURSOS
PROPRIOS
3.3.90.36.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

05.002.12.365.0019.2051 CRECHES MUNICIPAIS (RECURSOS PROPRIOS)
3.3.90.36.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

05.002.12.365.0019.2052 ENSINO PRE-ESCOLAR (RECURSOS PROPRIOS)
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3.3.90.36.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

07.001.10.301.0022.2059 ADMINISTRACAO GERAL DO SISTEMA UNICO DE SAUDE
3.3.90.36.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

07.001.10.301.0022.2060 PAB - PROGRAMA DE ATENCAO BASICA
3.3.90.36.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

08.001.08.122.0023.2063 ADMINISTRACAO GERAL DO CRAS - CENTRO DE REFERENCIA
EM ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.90.36.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

08.001.08.244.0023.2511 PAIF - PROGRAMA INTEGRAL DE ATENDIMENTO AS FAMILIAS
3.3.90.36.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

13 - ALTERAGCAO DOS PREGOS

13.1. Os precos contratados somente poderdo ser alterados apos o final da vigéncia dos
contratos, podendo ser reajustados pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC.

14 - ATRIBUICOES E OBRIGAGCOES DOS CONTRATADOS
14.1. Na execugdo dos servigos objeto deste, obriga-se a CREDENCIADA:

PROFESSOR

Participar da elaboracao da proposta pedagdgica da escola, bem como elaborar e cumprir
plano de trabalho segundo esta proposta; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer
e implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; ministrar
os dias letivos e as horas-aula estabelecidas, cumprindo os dias letivos previstos no
calendario escolar; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulagao
com as familias e a comunidade; preencher livro de registro de classe de acordo com as
orientacOes da escola; obedecer aos preceitos vigentes na constituicao federal, na lei de
diretrizes e bases da educacgao nacional, no estatuto da crianca e do adolescente, e na
legislagdo estadual; desempenhar as demais tarefas indispensaveis ao éxito dos fins
educacionais da escola e do processo ensino aprendizagem.

ASSISTENTE SOCIAL

Promover reunides com representantes do Clube de Mdes; contatar com diregao e/ou
orientacao das Escolas Municipais; receber o encaminhamento de alunos que apresentam
problemas de vinculo social e cultural, entrevista-los, contatar com pais e professores,
encaminhando-os, se necessario, a outros profissionais; coordenar palestras para pais,
alunos e professores, recebendo solicitacdes das escolas, desenvolvendo assuntos
previamente estabelecidos pelas mesmas, conforme problemas apresentados; planejar
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juntamente com outros técnicos atividades a serem trabalhadas no decorrer do ano;
receber solicitagdes do Juizado de Menores, solicitar vagas nas escolas para encaminhar
os alunos e comunicar a Assistente Social do Forum; participar de reunides de orientacdo
educacional, sexualidade, repensando a Direcao Escolar, discutir casos de alunos
apresentados pelo grupo, analisar e posteriormente encaminhar para outros profissionais,
conforme a necessidade.

PSICOLOGO

Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais
de individuos, grupos e instituicdes; diagnosticar e avaliar distUrbios emocionais e mentais
e de adaptacdo social; planejar estratégias no contexto de gestdo de pessoas; acompanhar
pacientes durante o processo de tratamento ou cura; avaliar comportamentos individuais,
grupais e institucionais; aprofundar o conhecimento das caracteristicas individuais,
situacd0es e problemas; analisar a influéncia dos fatores hereditarios, ambientas e
psicossociais sobre o individuo, na sua dindmica inter e intrapsiquica e suas relagbes
sociais, para orientar-se no diagnodstico e atendimento psicoldgico; definir protocolos e
instrumentos de avaliagdo, aplicar e mensurar os resultados; elaborar e executar estudos
e projetos ou rotinas na area de gestdo de pessoas; acompanhar paciente durante o
processo de tratamento ou cura, tanto psiquica como fisica em atendimento individual ou
grupai; proporcionar suporte emocional para paciente internado em hospital e seus
familiares, auxiliando-o0s na elaboracdo de experiéncia de doenga organica, crises e perdas;
realizar acompanhamento terapéutico no pré, peri e pods cirurgico; participar de equipes
interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto, tais como: visitas
médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas domiciliares; realizar e
coordenar atividades educativas e grupos de adesdo com pacientes e familiares,
especialmente, em casos de doencas cronicas; proporcionar suporte emocional para a
equipe de salude em situagdes extremas; participar de projetos, cursos, eventos,
comissGes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo; elaborar relatorios e
laudos técnicos em sua area de especialidade; participar de programa de treinamento,
quando convocado; executar tarefas pertinentes a sua area de atuacdo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica.

MOTORISTA "C"

Dirigir veiculos terrestres de grande porte (Carteira Nacional de Habilitacdo "D" e "E") tais
como caminhdes, 6nibus, transportando pessoas, materiais e outros, conforme solicitagao,
zelando pela sua seguranca; cumprir escala de trabalho; verificar o funcionamento de
equipamentos de sinalizagdo sonora e luminosa; efetuar a prestacdao de contas das
despesas efetuadas com o veiculo; prestar ajuda no carregamento e descarregamento de
materiais, encaminhando-os ao local destinado; preencher relatérios de utilizacdo do
veiculo com dados relativos a quilometragem, horario de saida e de chegada, e demais
ocorréncias durante a realizagdo do trabalho; informar-se sobre o itinerario; operar
equipamentos pesados, tratores e caminhdes com equipamentos acoplados ou ndo e
executar sua manutencdo periddica; registrar o0s servicos executados pela
magquina/equipamento; abastecer os dispositivos das maquinas com produtos necessarios;
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controlar o consumo de combustiveis e lubrificantes, efetuando reabastecimento e
lubrificacdo de veiculos, maquinas e equipamentos, bem como prazos ou quilometragens
para revisdes; zelar pela seguranca e conservagdo dos veiculos, maquinas e equipamentos,
providenciando limpeza, ajustes e pequenos reparos, bem como solicitar manutencdo
quando necessario; manter-se atualizado com as normas e legislagdo de transito;
participar de programa de treinamento quando convocado; executar tarefas pertinentes a
area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de Informatica especificos;
conduzir veiculos escolares destinados ao transporte de alunos das unidades de ensino;
manté-los lubrificados, limpos e abastecidos.

14.2. O profissional contratado devera sempre estar disponivel para realizar os servigos.
14.3. Garantir a execugdo dos servicos contratados durante a vigéncia do contrato.

14.4. O contratado devera iniciar a prestagao dos servicos de imediato apds a assinatura
do contrato.

15 — RESCISAO DO CONTRATO

15.1. A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento administrativo.

15.2. Constituem motivos para rescisdao do contrato, no que couber, o constante na Lei
14.133/21.

15.3. A rescisdo contratual ocorrera nas condicOes e formas na Lei 14.133/21.

15.4. O Ato de rescisdo sera comunicado ao contratado ou contratante no prazo de 30
(trinta dias).

15.5. Caso a CONTRATANTE nao rescinda unilateralmente o contrato antes, podera
rescindi-lo independente de interpelacao judicial ou extrajudicial, se:

- a CONTRATADA nédo obedecer as especificacbes da CONTRATANTE;

- a CONTRATADA transferir no todo ou em parte o presente contrato;

- em caso de impossibilidade de cumprimento do presente contrato por parte da
CONTRATADA.

15.6. No caso de rescisdao amigavel, fica assegurado a CONTRATANTE o direito de exigir
a continuidade do contrato durante o periodo de 30 (trinta) dias.

15.7. O contrato podera ser rescindido unilateralmente pela CONTRATANTE, nas
hipoteses previstas da Lei Federal n° 14.133/21.




Prefeitura Municipal de Sao Pedro do Parana

Avenida Parana 307 - CEP 87955-000 - Fone/Fax 044-3464-1163
CGC/MF 76975259-0001-10

oS P S Estado do Parana

16 - DAS PENALIDADES E DAS SANGOES

16.1. Salvo ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, devidamente justificado e
comprovado, o ndo cumprimento por parte do profissional das obrigagdes assumidas, ou
a infringéncia de preceitos legais pertinentes, ensejardo a aplicagdo segundo a gravidade
da falta das seguintes penalidades:

a) Adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de pouca gravidade, para
as quais tenha o profissional concorrido diretamente, ocorréncia que sera registrada no
Cadastro de Fornecedores do Municipio de SAO PEDRO DO PARANA;

b) Suspensdo temporaria do direito de licitar com a Administracdo Publica Municipal, bem
como o impedimento de com ela contratar, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

16.2. As sangdes aqui previstas poderao ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem
prejuizo de outras medidas cabiveis, facultada a defesa prévia do interessado no prazo de
05 (cinco) dias Uteis apds o recebimento da notificagdo, conforme Lei 14.133/21.

16.3. E de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA PRESTADORA o ressarcimento de
danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na
execugao do contrato, ndo excluindo ou reduzindo esta responsabilidade a fiscalizagao.

16.4. Na recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente dentro do prazo estabelecido, implicando em seu imediato
descredenciamento.

16.5. Verificada uma das hipdteses previstas nos sub-itens anteriores, a CONTRATADA
podera optar pela convocacdao dos demais credenciados, obedecida sucessivamente a
ordem de classificagao;

17 - DESCREDENCIAMENTO:

Ocorrera o descredenciamento quando:

17.1. Por algum motivo o credenciado deixar de atender as condicOes estabelecidas neste
Edital;

17.2. Na recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, aceitar ou retirar o

instrumento equivalente dentro do prazo estabelecido, implicando em seu imediato
descredenciamento.

18 - DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. S3o partes integrantes do presente Edital:

Anexo 1 |MODELO DE CREDENCIAMENTO (fora do envelope)
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Anexo 2 | DECLARACAO DE IDONEIDADE

Anexo 3 |DECLARACAO DE ACEITAGCAO DOS TERMOS DO EDITAL

Anexo 4 |DECLARACAO DE RENUNCIA AO DIREITO DE INTERPOR RECURSOS, QUANTO
A FASE DE HABILITACAO.

Anexo 5 |DECLARAGAO DE CAPACIDADE DE EXECUCAO

Anexo 6 |DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO.
(FORA DOS ENVELOPES DE HABILITACAO E PROPOSTA
JUNTO COM O CREDENCIAMENTO)

Anexo 7 |MODELO DE SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO

Anexo 8 |MINUTA DE CONTRATO

18.2. A participacao no presente processo de credenciamento implica na aceitacdo integral
e irretratavel de todas as condigOes exigidas neste edital e nos documentos que dele fazem
parte, bem como na observancia dos preceitos legais e regulamentares em vigor;

18.3. Quaisquer duvidas sobre o presente edital deverao ser objeto de consulta no setor
de licitagdes.

18.4. O licitador reserva-se no direito de revogar ou anular o credenciamento, parcial ou
totalmente, sem que caiba a proponente direito de qualquer reclamacdo ou indenizacdo.

18.5. A participacao nesta licitacdo implica na aceitagao integral e irretratavel dos termos
deste CREDENCIAMENTO, independentemente de quaisquer interpelagdes judiciais ou
extrajudiciais.

18.6. Fica estabelecido e convencionado que as informagdes e/ou esclarecimentos
prestados verbalmente por funcionarios de qualquer érgdo da administracéo licitadora, ndo
servirdo de argumentos para possiveis impugnacdes, reclamacgdes e/ou reivindicagées por
parte das proponentes, ficando a licitante imune e isenta de quaisquer responsabilidades.

18.7. Os casos omissos serao resolvidos pela comissao de licitagdo, tomando-se por base
a legislacdo, a jurisprudéncia e a doutrina, aplicaveis a espécie.

18.8 A critério do licitador, poderdo ser relevados erros ou omissbes formais, de que nao
resultem prejuizo para o entendimento das propostas.

19 - FORO

19.1. A interpretagdao e aplicagdo dos termos decorrentes desta licitagdo serdao regidas
pelas leis brasileiras. Tera jurisdicdo e competéncia sobre qualquer controvérsia resultante
do ato licitatorio o foro da Comarca de Loanda-PR, Prevalecendo sobre qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.
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Sao Pedro do Parana - PR, 02 de abril de 2024.

NEILA DE FATIMA LUIZAO FERNANDES
Prefeita Municipal
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ANEXO I
MODELO DE CREDENCIAMENTO (fora do envelope)
A Prefeitura de credencia o(a) Sr(a)
, RG no° , conferindo-lhe todos os poderes

necessarios para a pratica de quaisquer atos relacionados a CREDENCIAMENTO N.°
__ /2024, assim como os poderes especificos para rubricar a documentacdo e as
propostas, apresentar reclamacgdes, impugnagdes ou recursos e assinar atas.

Local, , de 2024.

(Assinatura)

ANEXO II

DECLARAGAO DE IDONEIDADE

Declaro, sob as penas da lei, para fins de participacdo na Licitagdo, modalidade
CREDENCIAMENTO sob o n® ___ /2024, que a licitante nao
foi declarada INIDONEA para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, nos termos
do inciso IV do artigo 156 da Lei n® 14.133/21, bem como que comunicarei qualquer fato
superveniente a entrega dos documentos exigidos, que venha a alterar a atual situagao
quanto a capacidade juridica, técnica, regularidade fiscal e idoneidade econOGmico-
financeira.

Local, , de de 2024.
Assinatura:

ANEXO III

DECLARAGAO DE ACEITACAO DOS TERMOS DO EDITAL

Declaro, sob as penas da lei, para fins de participacdao na Licitagdo, modalidade
CREDENCIAMENTO sob o n® __ /2024, que aceito integralmente os termos do Edital e
seus anexos, bem como comunicarei qualquer fato superveniente impeditivo de
habilitagao.

Local, , de de 2024.
Assinatura:

ANEXO 1V

DECLARACAO DE RENUNCIA AO DIREITO DE INTERPOR RECURSOS, QUANTO A
FASE DE HABILITACI"\O.

Declaro, sob as penas da lei, para fins de participacdao na Licitagdo, modalidade
CREDENCIAMENTO sob o n® __ /2024, que renuncio ao direito de interpor recurso e a
todos os meios cabiveis para a reargumentacdo de qualquer razdao, quanto a fase de
habilitagdo da presente licitagao.

Local, , de de 2024.
Assinatura:
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ANEXO V

DECLARAGCAO DE CAPACIDADE DE EXECUGAO

Declaro, sob as penas da lei, para fins de participagcdao na Licitagdo, modalidade
CREDENCIAMENTO sob o n® __ /2024, que a licitante esta
plenamente capacitada executar o objeto desta Chamada Publica nas condicdes e nos
prazos previstos.

Local, , de de 2024.
Assinatura:

ANEXO VI

(FORA DOS ENVELOPES DE HABILITACAO E PROPOSTA

JUNTO COM O CREDENCIAMENTO) DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS
REQUISITOS DE HABILITACAO.

A

Prefeitura Municipal de Sdo Pedro do Parana /PR

Ref.: CREDENCIAMENTO n© ....... /2024

A credenciada (0) , residente e domiciliada na
,inscrita (o) no CPF sob o n©
declara, sob as penas da Lei, conhecer e aceitar as condigcdes constantes deste
credenciamento e seus anexos, e que atende plenamente aos requisitos necessarios para
habilitacdo e proposta e declara que cumpre plenamente os requisitos de habilitacao, nos
termos do art 49, inciso VII, da Lei n°® 10.520, de 17/07/2002.

Local , , de 2024.

Assinatura:
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ANEXO VII

MODELO DE SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO

A Prefeitura Municipal de S3o Pedro do Parana /PR
Ref.: Edital de Credenciamento n°. __ /2024
Ass: Solicitagcao de Credenciamento

NOME

CPF/MF

ENDERECO

FONE

CONTATO

O presente edital de chamamento publico tem como OBJETO: CONTRATACAO DE
PROFESSOR, MOTORISTA C, ASSISTENTE SOCIAL, PSIC()LOGO, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO PARANA, estabelecida por esta
Municipalidade, conforme o descrito edital e demais condicdes estabelecidas em Anexos.

Cumpre-nos informar-lhes que examinei os documentos de Credenciamento, inteirando-
me dos mesmos, para a elaboracdao da presente declaragao.

01

Em consonéancia com os documentos, declaro:

01.1 Que me comprometo a efetuar os servigos constantes acima mencionado,
objeto deste processo de Credenciamento, nas condigbes exigidas;

01.2 Que reconheco a Prefeitura Municipal de S3o Pedro do Parana o direito de
aceitar ou rejeitar todos os documentos, sem que assista qualquer direito
indenizatério a proponente;

01.3 Que a apresentacao desta documentacdo considerou o pleno conhecimento

das condicOes que servirdo de base para a execucgdo do objeto a ser CREDENCIADO.

Local, , de de 2024.

Assinatura
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ANEXO VIII
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N°.

O MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO PARANA, neste ato representado por sua Prefeita
Municipal, Senhora NEILA DE FATIMA LUIZAO FERNANDES, brasileira, residente e
domiciliada neste municipio, portadora da Cédula de Identidade RG. N° 3.005.180-7
SSP/Pr, inscrita no CPF/MF sob o n° 475.719.509-53, doravante denominado
simplesmente, CONTRATANTE e, de outro lado, (pessoa fisica) , portador do CPF

e do RG -SSP/ , residente e domiciliado a , ha cidade de ,
Estado de , doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tem entre si como
certo e ajustado o presente contrato, em consondncia com todos os elementos da Lei
Federal 14.133/21, do processo licitatorio modalidade CREDENCIAMENTO n.© /2024
C/C INEXIGIBILIDADE n.© /2024 , e com as clausulas e condigbes a seguir aduzidas:

1- CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO:

1.1. O presente edital de chamamento publico tem OBJETO: CONTRATACAO DE
PROFESSOR, MOTORISTA C, ASSISTENTE SOCIAL, PSICOLOGO, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO PARANA,
estabelecida por esta Municipalidade, conforme o descrito edital e demais condicdes
estabelecidas.

1.2. A contratagdo de Profissional visa atendimento sede e distrito deste municipio.

1.3. Os interessados deverdo apresentar os documentos constantes do item 5 do Edital,
em original ou por copia autenticada em Tabelionato.

1.4. O credenciamento sera pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado,
conforme a necessidade do municipio.

1.5. O profissional contratado devera sempre estar disponivel; caso venha “FALTAR”
avisar com antecedéncia para que ndo fique sem ninguém nos locais estabelecidos.

2- CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

2.1 O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 12 (DOZE) meses, a contar de
sua assinatura, podendo ser prorrogado por sucessivos periodos.

3- CLAUSULA TERCEIRA -DA FORMA, VALOR E DO PRAZO DO PAGAMENTO.
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3.1. Os servicos prestados pelos credenciados serdao remunerados de acordo com os
valores constantes no Termo de Referéncia — ANEXO 1.1.

3.2. O pagamento sera efetuado exclusivamente por crédito na conta corrente indicada
pelo credenciado, até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da prestagao de servigos.

3.3. Fica ao encargo do credenciado, quando da efetiva assinatura do Termo de
Credenciamento, bem como da efetiva prestacao dos servicos, todas as despesas relativas
a locomocdo, alimentacdo e estadia, que porventura forem necessarias a prestacdao dos
servigos.

3.4. As despesas decorrentes deste processo correrdo por conta da dotagdo orcamentaria:
05.001.12.361.0018.2045 ENSINO FUNDAMENTAL 12 A 53 SERIES - RECURSOS
PROPRIOS

3.3.90.36.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

05.002.12.365.0019.2051 CRECHES MUNICIPAIS (RECURSOS PROPRIOS)
3.3.90.36.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

05.002.12.365.0019.2052 ENSINO PRE-ESCOLAR (RECURSOS PROPRIOS)
3.3.90.36.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

07.001.10.301.0022.2059 ADMINISTRACAO GERAL DO SISTEMA UNICO DE SAUDE
3.3.90.36.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

07.001.10.301.0022.2060 PAB - PROGRAMA DE ATENCAO BASICA
3.3.90.36.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

08.001.08.122.0023.2063 ADMINISTRACAO GERAL DO CRAS - CENTRO DE REFERENCIA
EM ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.90.36.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

08.001.08.244.0023.2511 PAIF - PROGRAMA INTEGRAL DE ATENDIMENTO AS FAMILIAS
3.3.90.36.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

4- CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES DE EXECUCAO

4.1. O credenciamento configurara uma relacao contratual de prestacdo de servigos, sem
vinculo empregaticio;

4.2. O CREDENCIADO devera manter durante a vigéncia deste Termo as condicdes de
habilitagdo exigidas para a sua celebragao;




Prefeitura Municipal de Sao Pedro do Parana

Avenida Parana 307 - CEP 87955-000 - Fone/Fax 044-3464-1163
CGC/MF 76975259-0001-10

oS P S Estado do Parana

4.3. Sobre o Valor Bruto contratado de acordo com o Termo de Referéncia, a pessoa fisica
terd os descontos de Previdéncia Social e Imposto de Renda conforme determina a
Legislacao.

4.4. Na execucdo do presente contrato, os credenciados deverdao observar as seguintes
condigdes gerais:

a) O Municipio reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestacdo
dos servigos pelos credenciados, podendo proceder ao descredenciamento, em caso
de ma prestacdo e descumprimento das clausulas contratuais, verificada em
processo administrativo especifico, com garantia do contraditorio;

b) E vedada a contratacdo de servidores da Administracdo Direta e Indireta,
terceirizados, ocupantes de cargos comissionados ou estagiarios do
Municipio de Sao Pedro do Parana, considerando que Servidores Publicos
nao poderao licitar ou contratar com a Administracao (art. 14, inciso 1V,
Lei 14.133/21);

c) Os servigos serao prestados diretamente pelo CONTRATADO;

4.5 - O profissional contratado devera executar os seguintes servigos constantes no Termo
de Referéncia deste contrato:

PROFESSOR

Participar da elaboracao da proposta pedagdgica da escola, bem como elaborar e cumprir
plano de trabalho segundo esta proposta; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer
e implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; ministrar
os dias letivos e as horas-aula estabelecidas, cumprindo os dias letivos previstos no
calendario escolar; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulacdo
com as familias e a comunidade; preencher livro de registro de classe de acordo com as
orientacOes da escola; obedecer aos preceitos vigentes na constituicao federal, na lei de
diretrizes e bases da educagao nacional, no estatuto da crianca e do adolescente, e na
legislagdo estadual; desempenhar as demais tarefas indispensaveis ao éxito dos fins
educacionais da escola e do processo ensino aprendizagem.

ASSISTENTE SOCIAL

Promover reunides com representantes do Clube de Mdes; contatar com diregao e/ou
orientacao das Escolas Municipais; receber o encaminhamento de alunos que apresentam
problemas de vinculo social e cultural, entrevista-los, contatar com pais e professores,
encaminhando-o0s, se necessario, a outros profissionais; coordenar palestras para pais,
alunos e professores, recebendo solicitacdbes das escolas, desenvolvendo assuntos
previamente estabelecidos pelas mesmas, conforme problemas apresentados; planejar
juntamente com outros técnicos atividades a serem trabalhadas no decorrer do ano;
receber solicitagdes do Juizado de Menores, solicitar vagas nas escolas para encaminhar
os alunos e comunicar a Assistente Social do Forum; participar de reunides de orientacdo
educacional, sexualidade, repensando a Direcao Escolar, discutir casos de alunos




Prefeitura Municipal de Sao Pedro do Parana

Avenida Parana 307 - CEP 87955-000 - Fone/Fax 044-3464-1163
CGC/MF 76975259-0001-10

oS P S Estado do Parana

apresentados pelo grupo, analisar e posteriormente encaminhar para outros profissionais,
conforme a necessidade.

PSICOLOGO

Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais
de individuos, grupos e instituicdes; diagnosticar e avaliar distUrbios emocionais e mentais
e de adaptacdo social; planejar estratégias no contexto de gestdo de pessoas; acompanhar
pacientes durante o processo de tratamento ou cura; avaliar comportamentos individuais,
grupais e institucionais; aprofundar o conhecimento das caracteristicas individuais,
situacdes e problemas; analisar a influéncia dos fatores hereditarios, ambientas e
psicossociais sobre o individuo, na sua dindmica inter e intrapsiquica e suas relagbes
sociais, para orientar-se no diagnodstico e atendimento psicoldgico; definir protocolos e
instrumentos de avaliagdo, aplicar e mensurar os resultados; elaborar e executar estudos
e projetos ou rotinas na area de gestdo de pessoas; acompanhar paciente durante o
processo de tratamento ou cura, tanto psiquica como fisica em atendimento individual ou
grupai; proporcionar suporte emocional para paciente internado em hospital e seus
familiares, auxiliando-o0s na elaboracdo de experiéncia de doenga organica, crises e perdas;
realizar acompanhamento terapéutico no pré, peri e pods cirurgico; participar de equipes
interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto, tais como: visitas
médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas domiciliares; realizar e
coordenar atividades educativas e grupos de adesdo com pacientes e familiares,
especialmente, em casos de doencas cronicas; proporcionar suporte emocional para a
equipe de salde em situagdes extremas; participar de projetos, cursos, eventos,
comissGes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo; elaborar relatorios e
laudos técnicos em sua area de especialidade; participar de programa de treinamento,
quando convocado; executar tarefas pertinentes a sua area de atuacao, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica.

MOTORISTA "C"

Dirigir veiculos terrestres de grande porte (Carteira Nacional de Habilitacdo "D" e "E") tais
como caminhdes, 6nibus, transportando pessoas, materiais e outros, conforme solicitagao,
zelando pela sua segurancga; cumprir escala de trabalho; verificar o funcionamento de
equipamentos de sinalizagdo sonora e luminosa; efetuar a prestacdao de contas das
despesas efetuadas com o veiculo; prestar ajuda no carregamento e descarregamento de
materiais, encaminhando-os ao local destinado; preencher relatérios de utilizacdo do
veiculo com dados relativos a quilometragem, horario de saida e de chegada, e demais
ocorréncias durante a realizagdo do trabalho; informar-se sobre o itinerario; operar
equipamentos pesados, tratores e caminhdes com equipamentos acoplados ou nao e
executar sua manutencdo periddica; registrar o0s servicos executados pela
maquina/equipamento; abastecer os dispositivos das maquinas com produtos necessarios;
controlar o consumo de combustiveis e lubrificantes, efetuando reabastecimento e
lubrificagdo de veiculos, maquinas e equipamentos, bem como prazos ou quilometragens
para revisdes; zelar pela seguranca e conservagao dos veiculos, maquinas e equipamentos,
providenciando limpeza, ajustes e pequenos reparos, bem como solicitar manutengao
quando necessario; manter-se atualizado com as normas e legislagdo de transito;
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participar de programa de treinamento quando convocado; executar tarefas pertinentes a
area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de Informatica especificos;
conduzir veiculos escolares destinados ao transporte de alunos das unidades de ensino;
manté-los lubrificados, limpos e abastecidos.

4.6. O profissional contratado devera sempre estar disponivel para realizar os servigos.
4.7. Garantir a execugdo dos servicos contratados durante a vigéncia do contrato.

4.8. O contratado devera iniciar a prestacdao dos servigos de imediato apds a assinatura
do contrato.

5- CLAUSULA QUINTA: DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO
CONTRATADO

5.1. Obedecer as normas internas na prestacdo dos servicos proprios da Secretaria
Municipal solicitante, sujeitando-se as medidas cabiveis quando ndo atendidos os
requisitos;

5.2. Nao delegar ou transferir a terceiros a prestacao de servigos ora pactuados, sob
pena de descredenciamento;

5.3. Manter seus dados cadastrais junto a Secretaria Municipal devidamente atualizados,
informando formalmente quaisquer alteragdes imediatamente apds a sua ocorréncia,
para fins de atualizagdo;

5.4. Fornecer a Secretaria, quando por este solicitado, e mediante acordo quanto ao
prazo de entrega, relatdrios periddicos ou pontuais que retratem a assisténcia prestada
observada as questdes éticas e o sigilo profissional, bem como quaisquer outros que
vierem a ser exigidos por forca de lei ou regulamentacado especifica, desde que referentes
ao objeto do presente instrumento;

5.5. Manter em perfeita regularidade suas obrigagGes previdenciarias, tributarias e/ou
parafiscais, bem como sua situacdo junto aos orgdos oficiais fiscalizadores de suas
atividades;

5.6. O CONTRATADO, em hipdtese alguma poderd escolher ou negar atendimento aos
beneficidrios devidamente encaminhados e se por quaisquer motivos o CONTRATADO
ndo prestar o devido atendimento aquele beneficiario, devera anexar a ficha uma
justificativa em papel timbrado, encaminhando-a a Secretaria Municipal para analise de
sua pertinéncia;

5.7. A recusa de atendimento sem justificativa aceitavel acarretara no
descredenciamento imediato do CONTRATADO;

5.8. O contratado que, por qualquer razdo, nao puder comparecer ao plantdao designado
devera, com antecedéncia de 24horas, comunicar justificadamente a auséncia a
Secretaria Municipal, sob pena de adverténcia.

6- CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
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6.1. Manter contato permanente com o CONTRATADO, no sentido de manté-lo atualizado
quanto as normas, procedimentos e métodos vigentes, observando a antecedéncia
necessaria, para a efetiva adequagdo do CONTRATADO aos mesmos;

6.2. Realizar auditorias e/ou pericias nos procedimentos realizados pelo CONTRATADO,
obedecendo aos principios estabelecidos pelo Cédigo de Etica Profissional;

6.3. Pagar ao CONTRATADO os servicos prestados conforme cladusula primeira, de acordo
com os termos, tabelas, limites e condicdes que estiverem em vigor;

6.4. Providenciar a publicagdao resumida deste Contrato e eventuais aditivos.

7- CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZACAO

7.1. Da fiscalizacao da execucao:

Willian José Cardoso de Andrade- Secretario Municipal de Educacgdo
Maria Aparecida Xavier da Silva - Secretario Municipal de Assisténcia Social.
Elivelton Marques de Souza - Secretario Municipal de Saude

Caberd ao fiscal de contratos, Sra. Cristiane Roma Ramos Gurson nomeado pela
Portaria n® 17/2021, a incumbéncia de se certificar que as condicbes estabelecidas em
edital e na proposta vencedora estejam sendo cumpridas durante a execucdo do contrato,
para que os objetivos da licitagdo sejam materialmente concretizados, com o devido
acompanhamento e fiscalizagdo do mesmo, conforme exigido pelo art. 117 da Lei n°
14.133/21.

8 - CLAUSULA OITAVA - RESCISAO DO CONTRATO

8.1. A inexecucao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao, com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei ou regulamento administrativo.

8.2. Constituem motivos para rescisao do contrato, no que couber, o constante na Lei
14.133/21.

8.3. A rescisao contratual ocorrera nas condicOes e formas na Lei 14.133/21.

8.4. O Ato de rescisdo sera comunicado ao contratado ou contratante no prazo de 30
(trinta dias).

8.5. Caso a CONTRATANTE ndo rescinda unilateralmente o contrato antes, podera
rescindi-lo independente de interpelacao judicial ou extrajudicial, se:

- a CONTRATADA ndo obedecer as especificacbes da CONTRATANTE;

- a CONTRATADA transferir no todo ou em parte o presente contrato;

- em caso de impossibilidade de cumprimento do presente contrato por parte da
CONTRATADA.
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8.6. No caso de rescisdo amigavel, fica assegurado a CONTRATANTE o direito de exigir a
continuidade do contrato durante o periodo de 30 (trinta) dias.

8.7. O contrato poderd ser rescindido unilateralmente pela CONTRATANTE, nas
hipoteses previstas da Lei Federal n°© 14.133/21.

9 - CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES E DAS SANGCOES

9.1. Salvo ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, devidamente justificado e
comprovado, o ndo cumprimento por parte do profissional das obrigacdes assumidas, ou
a infringéncia de preceitos legais pertinentes, ensejardo a aplicacdo segundo a gravidade
da falta das seguintes penalidades:

a) Adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de pouca gravidade, para
as quais tenha o profissional concorrido diretamente, ocorréncia que sera registrada no
Cadastro de Fornecedores do Municipio de SAO PEDRO DO PARANA;

b) Suspensdo temporaria do direito de licitar com a Administracdo Publica Municipal, bem
como o impedimento de com ela contratar, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

9.2. As sancdes aqui previstas poderao ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem
prejuizo de outras medidas cabiveis, facultada a defesa prévia do interessado no prazo de
05 (cinco) dias uteis apds o recebimento da notificagdo, conforme Lei 14.133/21.

9.3. E de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA PRESTADORA o ressarcimento de
danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na
execugao do contrato, ndao excluindo ou reduzindo esta responsabilidade a fiscalizacao.

9.4. Na recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente dentro do prazo estabelecido, implicando em seu imediato
descredenciamento.

9.5. Verificada uma das hipoteses previstas nos subitens anteriores, a CONTRATADA
podera optar pela convocacdao dos demais credenciados, obedecida sucessivamente a
ordem de classificagao;

10 - CLAUSULA DECIMA - DESCREDENCIAMENTO

Ocorrera o descredenciamento quando:

10.1. Por algum motivo o credenciado deixar de atender as condigOes estabelecidas neste
Edital;

10.2. Na recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente dentro do prazo estabelecido, implicando em seu imediato
descredenciamento.
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11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FRAUDE E DA CORRUPGCAO

11.1. Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por
seus fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratacdao, o mais alto padrao de
ética durante todo o processo de licitagdo, de contratacdo e de execucdo do objeto
contratual.

Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no processo
de licitagdo ou na execugao de contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitagdo ou de execugao de contrato;

c) “pratica colusiva”’: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo licitador,
visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente,
as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo
licitatério ou afetar a execugdo do contrato;

e) “pratica obstrutiva”: (a) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegoes ou
fazer declaragOes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o
objetivo de impedir materialmente a apuragdo de alegagbGes de pratica prevista, deste
Edital; (b) atos cuja intencdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o
organismo financeiro multilateral promover inspecao.

I - Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora sangdo sobre uma empresa
ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo
determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo se, em qualquer
momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um agente,
em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da
licitagdo ou da execucao um contrato financiado pelo organismo.

IT - Considerando os propdsitos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condigdo
para a contratacdo, devera concordar e autorizar que, na hipdtese de o contrato vir a ser
financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, permitird que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele
formalmente indicadas possam inspecionar o local de execucao do contrato e todos os
documentos, contas e registros relacionados a licitagdo e a execugdo do contrato.

12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSIGOES FINAIS

12.1. Fazem parte deste instrumento os documentos constantes do o disposto no Edital
de Credenciamento - Inexigibilidade de Licitagdao n° xx/2024 e seus anexos e observagoes,
tendo plena validade entre as partes contratantes;
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12.2. A tolerancia de qualquer das partes, relativa as infragdes cometidas contra
disposicdes deste Contrato, ndo exime o infrator de ver exigida, a qualquer tempo, seu
cumprimento integral;

12.3. A Contratada se obriga a manter as condicdes de habilitacao e qualificacdao durante
a vigéncia deste contrato, sob pena da aplicacdo do disposto na Clausula Nona;

12.4. O Presente Contrato é regido pela Lei 14.133/21;

12.5. Fica eleito o Foro da Comarca de Loanda, do Estado do Parana, para dirimir
eventuais litigios oriundo do presente Contrato.

E, por assim estarem de acordo e ajustados, firmam este instrumento em 02 vias, de igual
teor e forma, perante duas testemunhas abaixo assinadas para a producgao dos desejados
efeitos juridicos.

/ de de 2024.

CREDENCIANTE CREDENCIADO

Testemunhas:




